PORTARIA N2 282 de 22 de abril de 2015

EMENTA: Nomeia a Comissdo que Integra o Férum
Permanente para a Construgdo do Plano Municipal de
Educacdo de Brejo da Madre de Deus — PE.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Brejo da Madre de Deus, Estado de Pernambuco, no uso
de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR a Comissdo que integra o Férum Permanente para a Construgdo do Plano
Municipal de Educagéo, de Acordo com o Decreto Municipal N°017 de 02 de abril de 2015.

COORDENADOR DO FORUM PERMANENTE DE EDUCACAO:
fris Ferreira do Nascimento

COORDENADOR-ASSISTENTE DO FORUM PERMANENTE DE EDUCAGAO:

Antonio Carlos da Silva

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
Patricia Tavares Marinho Sarad

Maria de Lourdes de Oliveira Azevedo

Naiara Pétala da Silva

REPRESENTANTE DO GOVERNO MUNICIPAL/SECRETARIA DE FINANCAS
Maria José de Sousa Santos
Palloma Karine da Silva Vieira

REPRESENTANTES DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
Maria José Silva Santos

REPRESENTANTE DO SINDICATO DOS PROFESSORES
Aguida Wilma Azevedo da Silva

REPRESENTANTE DO CONSELHO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR-CAE
Maria Elissandra Dias de Lima Santos

Praca Vereador Abel de Freitas s/n - Centro, Brejo

Madre de Deus - PE

CEP: 55.170-000, CNPJ: 10.091.528/0001-77, Fone: (81) 3747.1156



Prefeitura Municipal do Brejo da Madre de Deus

REPRESENTANTE DO FUNDEB
Rejane Marinho de Oliveira

REPRESENTANTE DOS CONSELHOS ESCOLARES OU CONSELHO DE PAIS E MESTRES
Jozélia de Barros Santos

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DO ENSINO BASICO
Fernanda de Araujo Oliveira (Rede Municipal)
Emilia Maria Oliveira (Rede Estadual)

Ayslan Ely Gomes de Andrade

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 02 de
abril de 2015.

Art. 32, Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO, EM 22 DE ABRIL DE 2015

Praca Vereador Abel de Freitas s/n - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
CEP: 55.170-000, CNPJ: 10.091.528/0001-77, Fone: (81) 3747.1156
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Vice-Prefeita
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GLOSSARIO DE SIGLAS

PNE - Plano Nacional de Educacéao

LDB — Lei de Diretrizes e Bases

PIB — Produto Interno Bruto

UFPE - Universidade Federal de Pernambuco

CME - Conselho Municipal de Educacéao

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
SAEB - Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica

SAEPE - Sistema de Avaliacdo Educacional de Pernambuco



APRESENTACAO

O Plano Municipal de Educacdo (PME) é um documento norteador das
politicas publicas municipais. Ele apresenta o diagnéstico, fundamentado no
levantamento da realidade e nas necessidades educacionais a serem
atendidas. O mesmo possui dezoito metas, com vigéncia para dez anos e
representa o conjunto de avancos que a sociedade deseja em funcdo da
melhoria da qualidade da educa¢&o do municipio do Brejo da Madre de Deus.

A proposta para sua elaboragdo originou-se de uma exigéncia prevista
na Lei Federal n°® 13.005, de 25 de junho de 2014, que instituiu o Plano
Nacional de Educacédo (PNE), o qual determina que, a partir dos pressupostos,
diretrizes e metas, cada municipio construa seu Plano Municipal de Educacéo,
garantindo a identidade e autonomia do mesmo.

Para tanto, no Brejo da Madre de Deus foi criado o Decreto Municipal n°
017, de 02 de abril de 2015, que instituiu o Férum Permanente do Plano
Municipal de Educacdo do Brejo da Madre de Deus e expedida a Portaria n°
282, de 22 de abril de 2015, que instituiu a comissédo responsavel por todo
processo.

O Plano Municipal de Educacdo norteara as tomadas de decisoes,
baseadas nas metas e estratégias elaboradas, pois ndo se trata de um plano
da Rede ou de Governo, mais um plano construido pela sociedade e para a
sociedade.

O PME foi elaborado de forma coletiva e democrética, contando com a
participacdo de membros da sociedade civil e educacional, pois reconhecemos
a relevancia da participacao social.

A divulgagéo e publicagdo do PME 2015-2025 tem como objetivo trazer
transparéncia e universalizacdo a toda populacdo do municipio do Brejo da
Madre de Deus.

Ajudar a melhorar a sociedade através da educacédo é uma missao para
todos nés, profissionais da educacdo, mas também de todos que aceitam o
desafio de ver o municipio do Brejo da Madre de Deus crescendo cada vez
mais.

iris Ferreira do Nascimento
Secretéria Municipal de Educacéo e
Coordenadora da Comissdo Organizadora do PME



INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacdo do Brejo da Madre de Deus- PME é
resultado de uma construcao coletiva, participativa e democrética, envolvendo
todos os segmentos educacionais e a sociedade como um todo.

O Plano Municipal de Educacéo — possibilita orientar o uso racional dos
recursos, para a obtencdo de melhores resultados em todos os niveis, tendo
como foco a qualidade e a justica social. Sem um plano que indique com
clareza onde estdo as lacunas a serem preenchidas e quais as prioridades, a
acado administrativa pode perder-se em acdes que, bem intencionadas, correm
o risco de ser aleatorias, dispersivas ou desnecessarias. Para tanto, com a
finalidade de se instituir um Plano Municipal de Educacdo do Brejo da Madre
de Deus, com metas e estratégias projetadas para o proximo decénio, criou-se
uma Comissdo Executiva de Elaboracao e Sistematizacdo do Plano Municipal
de Educacdo do Brejo da Madre de Deus — Decreto Municipal n°
017/2015,0bjetivando refletir sobre os seguintes niveis de organizagdo e eixos
tematicos:

e Educacéo Infantil;

e Ensino Fundamental;

e Ensino Médio;

e Ensino Superior;

e Educacao de Jovens e Adultos;

e Educacéao Profissional;

e Educacéao Inclusiva;

e Valorizacdo dos Profissionais de Educacéo;
e Financiamento da Educacéo;

e Gestdo Democratica.

A partir do diagnéstico da realidade educacional, feito pela equipe da
Secretaria Municipal de Educacéao, foram construidas as (18) dezoito metas e
suas respectivas estratégias para a educacdo do Brejo da Madre de Deus,

projetadas para os préoximos dez anos (2015-2025), considerando o contexto



nacional, a legislacao vigente, as necessidades e especificidades sugeridas
pela sociedade atual.

As metas de universalizacdo previstas no PNE serdo asseguradas,
assim como as voltadas para Educacao Infantil e o Ensino Fundamental (Anos
Iniciais e Finais), por serem de competéncia do municipio, conforme prevé a
Constituicdo Federal e a LDB serao prioridade dessas diretrizes e metas.

Ja nos outros niveis, etapas e modalidades de ensino, as metas se
efetivardo na forma de regime de colaboracao entre os entes federados.

A Secretaria Municipal de Educacédo do Brejo da Madre de Deus sera
responsavel pelo acompanhamento, execucdo e implementacdo das metas,
como também garantira a avaliacio do PME, propondo, sempre que
necessarias alteracdes para atender as necessidades educacionais.

Assim, o PME é o instrumento que, além de pensar e repensar as
decisdes que indicardo os caminhos a serem trilhados, direcionara as acoes
que visam oferecer uma educacdo de qualidade a populacdo do Brejo da

Madre de Deus.

I.I. Objetivo Geral
Nortear as acdes educacionais que serdo desenvolvidas no Brejo da
Madre de Deus com o intuito de elevar a qualidade da educacao do municipio,

em todo sistema de ensino, de acordo com as necessidades elencadas.

I.Il. Organizacéao

O PME esté& organizado em capitulos que abordam os seguintes temas:
. Educacao Infantil

. Ensino Fundamental

. Ensino Médio

. Educacao Superior

. Educacéao de Jovens e Adultos

. Educacao Inclusiva

. Formacéo dos Profissionais da Educacéo e Valorizacdo do Magistério

. Financiamento e Gestdo democratica



I.IIl. Prioridades

E responsabilidade do municipio a Educacgdo Infantii e o Ensino

Fundamental, conforme a Constituicdo Federal de 1988, no Artigo 211, § 2°, os

dispositivos da Lei Organica Municipal, Artigo 124, a Lei de Diretrizes e Base n°
9.394/96, Lei 9.424/96 e Emenda Constitucional n° 14/96, e a Lei 13.005, que
determinam que o Plano Municipal de Educagéo, tenha como objetivos:

e Elevacao global do nivel de escolaridade da populacdo do Brejo da

Madre de Deus;

¢ A melhoria da qualidade do ensino em todos os niveis;

¢ A reducdo das desigualdades sociais e regionais, no tocante ao acesso

e a permanancia com sucesso do aluno na educacao publica;

e Democratizacdo da gestdo do ensino publico, nos estabelecimentos

oficiais, obedecendo aos principios da participacdo das comunidades

escolares nos conselhos escolares e equivalentes.

Considerando que os recursos financeiros sdo limitados e que capacidade

para responder ao desafio de oferecer uma educacdo de qualidade, necessita

ser construida constante e progressivamente, este plano estabelece, segundo

o0 dever constutuicional e as necessidades sociais das comunidades, as

seguintes prioridades:

1.

4.

Garantia da Educacao Infantil na pré-escola para as criancas de 4 a
5 anos e ampliacdo de Educagéo Infantil na oferta em creches;
Garantia do Ensino Fundamental de nove anos a todas as criancas
de 6 a 14 anos, assegurando O Seu ingresso, permanéncia com
sucesso e a concluséo desse nivel de ensino;

Garantia de Ensino Fundamental a todos que a ele ndo tiveram
acesso na idade propria ou que ndo concluiram. A erradicacdo do
analfabetismo faz parte dessa prioridade, considerando-se a
alfabetizacdo de jovens e adultos como ponto de partida e parte
intrinseca desse nivel de ensino;

Ampliacdo do atendimento na Educacao Infantil, garantia de
atendimento para todas as criancas de 4 a 5 anos nas pré-escolas,
oferecidas em dois periodos e implantar o atendimento a criancas

carentes.
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5. Valorizagdo dos profissionais de educacdo. A formacgao continuada
faz parte dessa valorizagcdo com garantia de condi¢cdes adequadas
de trabalho, entre elas o tempo para estudo e preparacao das aulas,
salario digno, com piso salarial e carreira de magistério;

6. Elaboracdo de programas e projetos que garantam a melhoria da
gualidade de educacao nas escolas do campo;

7. Criacao do sistema municipal de ensino, conforme o Artigo 11, Inciso
|, da LDB.

8. O desenvolvimento do sistema de informacédo e de avaliacdo em
todos os niveis de ensino.

O Plano Municipal de Educacdo foi elaborado tendo como eixo 0s

seguintes principios:

- Educacdo de qualidade social, direito de todos, dever do Estado, da

familia e da sociedade, com democratizacdo no acesso e garantia de

permanéncia com sucesso, sem discriminacao de qualquer natureza;

- Educacéo Libertadora, formadora de sujeitos criticos, engajados na

construcdo de uma sociedade justa, democratica, humanista e

sustentavel;

- Educacédo do Campo de qualidade, considerando as peculiaridades das

escolas do campo para o delineamento de politicas publicas, que

garantam o desenvolvimento do potencial que o campo apresenta,
possibilitando a permanéncia digna de seus habitantes;

- Escola como espaco coletivo de comunicacdo, construcdo e

reconstrucdo do conhecimento a partir de uma relacdo democratica

alicercada no dialogo, na justica e na igualdade;

Dessa forma, o Plano Municipal de Educacdo, documento que
sintetiza a proposta da sociedade civil e da comunidade educacional do
Brejo da Madre de Deus, a ser implementado nos proximos dez anos,
define:

- As diretrizes, metas e estratégias para cada nivel e modalidade de

ensino;

- As diretrizes, metas e estratégias para a formacdo e valorizacdo do

magistério e demais profissionais da educacéao;

- As diretrizes para a gestéo e o financiamento da educacao.

11



HISTORIA E CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DO
BREJO DA MADRE DE DEUS - PE

II.I. Localizagdo e Acesso

O municipio do Brejo da Madre de Deus, fica localizado acerca de 200
km da capital do Estado de Pernambuco — Recife, na mesorregidao do Agreste
Setentrional de Pernambuco, precisamente encravado na microregido do Vale
do Ipojuca, sobre o macico da Borborema.

Limita-se ao Norte com Santa Cruz do Capibaribe, Toritama e
Taquaritinga;ao Sul com Belo Jardim, Sdo Caetano e Tacaimbg; a Oeste com
Jatalba; e a Leste com Caruaru e Toritama.

De acordo com o IBGE, a area geografica da unidade territorial do
referido municipio é de 762,345 km2, com altitude em relacédo ao nivel do mar
de 636 metros, tendo como linha de acesso a PE 145, PE 160, BR 104 e BR
232.

Il.Il. Caracteristicas fisiograficas

O Municipio de Brejo da Madre de Deus possui um clima tropical semi-
arido, mas que devido ao relevo ondulado com morros e vales apresenta
inUmeras areas de brejos de altitude o que da ao municipio um clima diferente
dos demais municipios da regido, sendo possiveis a exploracdo de varias
atividades agricolas. Seu indice pluviométrico médio anual é de 884 mm, sendo
0S meses de marco e abril os mais chuvosos. Sua temperatura média anual é
de 22.°C, sendo a média das minimas de 17°C.

O municipio do Brejo da Madre de Deus esta dividido em duas distintas
regides. Sao elas: a area de brejo de altitude e a area de semi-arido. Ha ainda
areas de intercessao que apresentam clima de transicdo entre uma e outra. A
regido brejeira representa cerca de 10% da é&rea total do municipio, se
dividindo com o municipio de Belo Jardim onde ha controvérsias quanto a

pertinéncia de alguns sitios que sociologicamente se ligam ao Brejo, mas que
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atualmente séo catalogados como daquele municipio, dai a diferen¢a de 83 km
quadrados entre a area historicamente aponta (845 km?) e os dados mais
recentes do IBGE (762,345 km?2).

O relevo da regido € bastante acidentado apresentado regides com
altitudes que variam de 600 metros a quase 1200 metros de altitude em relacéo
ao nivel do mar. A sede municipal se localiza a uma altitude de 627 metros,
sendo o ponto mais alto do municipio a Serra do Ponto com uma altitude de
1.195 m, recentemente oficializada pelo Governador do Estado como o ponto
mais alto de Pernambuco.

A hidrografia do municipio tem como bacia a do Capibaribe, para a qual
afluem todos os rios e riachos existentes. O referido rio divide o municipio dos
seus confrontantes no sentido oeste/norte, recebendo o rio Tabocas, cujos
afluentes séo; Laranjeiras, nascido no Sitio Bitury, além dos riachos da Arara/
Acudinho/ Madre de Deus.

A vegetacao, segundo as caracteristicas fisiograficas do municipio, tem
igualmente caracteristicas distintas: na regido brejeira 0 que resta das
pequenas reservas florestais, capoeiras e capbes de mata, apresentam
vegetacdo mais densa, com arvores de pequeno e médio porte, de
caracteristicas nobres. Nessa regido encontra-se a mata do Bitury, com cerca
de 400 ha de florestas, sendo cerca de 50% tombada como Reserva Particular
do Patrimonio Natural - RPPN, cuja importancia vem de ser a mesma, parte da
guase extinta Mata Atlantica.

Vista do relevo que contorna a cidade (Serra da Prata) e

chegada da Reserva da Mata Atlantica do Bitury.
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IL.IIl. Aspectos demograficos e populacionais

Segundo o IBGE (Censo 2010), Brejo da Madre de Deus possui 45.180

habitantes, cuja densidade demogréfica € de 59,26 habitantes por km2. O perfil

populacional é descrito na tabela a seguir:

MUNICIPIO POPULACAO RESIDENTE, SEXO E SITUAGAO DE DOMICILIO
TOTAL | HOMENS | MULHERES URBANA RURAL
Brejo da Madre 45.180 22.180 23.000 16.905H (48,1%) | 5.275H (52,5%)

de Deus — PE

18.219M (51,9%)

4.781M (47,5%)

FONTE: IBGE (Censo 2010)

[I.IV. Aspectos socioecondmicos

Perante os avancos tecnoldgicos tendo em vista a Revolucéo
Industrial desde o século XVIII, influenciando do ponto de vista da populagéo
em grandes ou pequenas propor¢des, 0 municipio de Brejo da Madre de Deus
ndo poderia fugir a regra dos municipios da Regido Nordeste, que viveram o
progresso apds conhecer e vivenciar o progresso de industrializacao.

A fixacdo das bases de sustentacdo da populacdo no periodo de
colonizacdo teve como principal atividade produtora a agricultura de
subsisténcia e a pecuaria.

Na década de 60 iniciou-se a plantacao de cenoura no Sitio Amaro, dai
expandiu-se por todo municipio chegando a produzir 20 toneladas por
hectares, onde existia uma area de 1.500 ha/ano, com trés plantios anuais.
Infelizmente, a escassez de <chuvas e o0s agrotoxicos usados
indiscriminadamente na plantagdo causou a erosdo do solo, prejudicando a
producédo de cenoura que reduziu em torno de 200ha/ano.

Na atualidade, no ambito da agricultura, uma producdo organica esta
presente no Sitio Amaro, regido brejeira, nas propriedades de base familiar.
Esta producdo vem se destacando pelo cultivo de morangos organicos, em
virtude da localidade possuir o clima ameno e altitude de mais de 900 m acima

do nivel do mar, favorecendo o desenvolvimento do fruto.
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Areas ribeirinhas ao Rio Tabocas pertencentes aos Distritos de Barra do
Farias e Mandacaia apresentam predominancia do criatério bovino,
especialmente leiteiro. A caprino-ovinocultura vem aumentando na regido semi-
arida do Municipio e na area de transformacdo de alimentos, conta com
fabriquetas caseiras de queijo de coalho e manteiga, atividades desenvolvidas
ao nivel familiar pelos pecuaristas e suas familias. Na regido do distrito
Mandacaia, existem algumas microempresas de fabrico de iogurte e outros
derivados do leite.

O artesanato também €& wuma atividade bastante explorada,
especialmente em vassouras de palha de coco catoléna regido do Sitio Alto do
Raposo, de confeccdo de chapéu de palha, abanos e espanadores por
algumas familias pulverizadas no municipio, com base no céco catolé e na
embira de bananeira, a confeccao de balaios e cestos de cipd na regido do
Sitio Cavalo Rugo, entre outras atividades correlatas como fabrico de bolsas de
croché em barbante de agave, bonecas de pano, panelas de barro e de pecas
de decoracao.

Objetivando a conservagcdo do meio ambiente, recentemente surgiu a
arte utilizando reciclagem de sucatas para confeccdo de pecas diversas em
ferro. O jovem artesdo Luiz Carlos iniciou sua arte apOs participar de um curso
de reciclagem de sucatas que foi realizado no prédio da antiga cadeia publica
em Brejo da Madre de Deus no ano de 2007. Luiz Carlos comegou fazendo
escorpides, aranhas, e formigas, e a partir dai surgiram novas ideias que

contribuiram para sua economia.

Representacdo da Arte da Sucata em Ferro.

Fotos acessadas no blog http://estacaonoticiasbmd.blogspot.com.br/
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A Industria de Confecgbes também tem predominancia no Cenario
Econdbmico. Como forma de superagdo da crise enfrentada no setor
agropecuario, base de sustentacdo da populacdo brejense. Predomina com
maior intensidade no distrito de Sdo Domingos, pela proximidade ao Pdlo de
Confecgbes do Agreste Pernambucano, sendo a atividade de costura nédo
apenas uma tarefa feminina, mas de todo o grupo familiar, onde homens,
mulheres e criancas desenvolvem atividades de forma quase indistinta.

Vale salientar que a agricultura como fonte de subsisténcia, foi se
tornando insuficiente para o sustento familiar e, a partir disto, os moradores do
municipio buscaram tracar novas estratégias de sobrevivéncia, surgindo dai o
fortalecimento da “sulanca”, constituindo-se processos migratérios de muitos
membros de nucleos familiares em busca de suprir suas necessidades
impostas pelas condigcbes adversas, segundo as quais se estabelecem a
reproducao social da sobrevivéncia da populacao do Brejo da Madre de Deus e
municipios circunvizinhos.

Absolvendo grande parte da mao-de-obra ociosa nos varios recantos do
municipio de Brejo da Madre de Deus, a industria de confecgBes passa a
desenvolver politicas préprias para atrair novos investimentos visando o
crescimento econdmico.

O Veiculo Toyota e a Industria de Transformacéo implantada no ano de
1964, também contribuiram para o impulso sécio econdmico do municipio de
Brejo da Madre de Deus que a partir do alongamento dos veiculos absolviam
mao-de-obra significativa. A técnica da transformacédo possibilitou o uso do
veiculo como transporte alternativo de passageiros e cargas. Essa atividade
passou a gerar empregos para motoristas, trabalhadores de oficinas, comercio
de pecas, além de verdadeiros artistas que fabricam na chamada industria de

“fundo de quintal”, réplicas de acessorios necessarios as oficinas mecanicas.

Toyotas modificados (transporte alternativo).

Fotos digitalizadas de panfleto informativo sobre o municipio de Brejo da Madre de Deus
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[I.V. Aspectos culturais

A cidade do Brejo da Madre de Deus € um monumento ecoldgico e
possui um rico ndcleo historico, formado por casarios de azulejos do século
passado. O casario que constitui o nucleo histérico € remanescente de seus
periodos de maior desenvolvimento econdmico, em meados do seéculo
passado. A arquitetura é tipica do século XIX, com fachadas e platibandas. A
maior parte é térrea sobressaindo-se alguns sobrados azulejados. Um deles
destaca-se dentre o0 casario, tanto por suas propor¢cées quanto por suas
fachadas, inclusive laterais, recobertas por azulejos.

Arquitetura Colonial do século XIX (Museu, Fachadas e Platibandas Historicas).

Outro destaque do conjunto sao os prédios da Camara de Vereadores e
a antiga Cadeia, tombada a nivel estadual. S&o constru¢cbes datadas de 1845,
cujos autores foram o engenheiro francés Louis Leger Vauthier(o mesmo do
Teatro Santa Isabel) e o engenheiro pernambucano José Alves Ferreira. O
nacleo histérico € um dos integrantes do Plano de Preservacdo dos Sitios
Histéricos do Interior, e encontra-se em processo de tombamento pela
FUNDARPE.

Arquitetura Colonial do século XIX (Casa de Camera e Cadeia) e

Prédios Historicos no centro da Cidade
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O distrito de Fazenda Nova se tornou um polo de grande importancia
cultural e turistica. E um vilarejo pacato, que se transforma durante a semana
santa, quando passa a receber milhares de turistas para sua grande atracéo, o
espetaculo da Paixdo de Cristo em Nova Jerusalém, o maior teatro ao ar livre
do mundo, cujo idealizador Plinio Pacheco, aproveitou a paisagem agreste,
arida, inéspita, semeada de pedras e cactos para construir a cidade teatro que

serve de cenario ao Drama da Paixao de Cristo.

Cultura e Turismo econémico no Distrito Fazenda Nova
(Pedra do cachorro, Cidade Teatro e Encenacao da Paix&o de Cristo)

Fotos digitalizadas de panfleto informativo sobre o municipio de Brejo da Madre de Deus

O “Parque de Esculturas Monumentais Nilo Coelho”, conhecido como
Parque da Esculturas Gigantes, com cerca de 60 hectares de area preservada
de pura caatinga, contando com 37 esculturas gigantescas, é também
patriménio cultural de Brejo da Madre de Deus. O parque fica a 2 km da
cidade-teatro de Nova Jerusalém, possui origem na figura simples do artesao
nordestino.

Agrupadas em nove setores, cada um com tematica diferente, as 37
pecas graniticas presentes no parque possuem o tamanho variavel entre trés e
sete metros de altura. A partir da religido, da musica e do folclore as esculturas
contam a formagdo da gente nordestina. Desde a emblematica figura de
Lampido até a vendedora de tapioca, muitos sdo 0s personagens apresentados

no parque.

Esculturas em Pedra
Fotos digitaliza as de panfleto
informativo sobre o municipio de Brejo

da Madre de Deus
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[I.VI. Bandeira do municipio do Brejo da Madre de Deus

[I.VIl. Hino do Brejo da Madre de Deus(Autores: Conego Duarte e Ulisses

Lima)

Entre a serras do Ponto,
do Estrago e da Prata
repousa o meu Brejo.

Terra Bi-centenaria
Cidade lendaria
outras terras ndo invejo

Quero bem ao meu brejo
onde tem tradicao
tem nobreza e tem fé

Quero bem ao meu brejo
onde impera
0 Senhor S&o José.

O meu Brejo tem montes
tem rios tem fontes
tem brejo sem fim

Quero bem ao meu brejo
inteirinho pra mim!
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[I.VIIl. Partitura do Hino do Brejo da Madre de Deus - PE

“HINO DO BREJO DA MADRE DE DEUS” - Trompete
(Musica de Ulisses Lima - Letra do Cénego Duarte)
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I.IX. Vereadores

NN N N N NE Y U N NN

Maria José Silva Santos (presidente)
Wagner Millanez Viana de Assuncéao
Josevaldo Lopes de Aguiar

Laelson Cordeiro Wanderley
Roberto Abraham Abrahamian Asfora Filho
Avecino de Araujo Lima

José Marcos Aguiar

Erlandy Pereira

Flavio da Silva Diniz

Orécio José da Silva

Hilario Paulo da Silva
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ASPECTOS EDUCACIONAIS

[Il.I. Principios norteadores da educag¢do municipal

A sociedade vive hoje um momento singular. Os avancgos cientificos e
tecnoldgicos possibilitaram a democratizacdo da informacéo e 0 acesso a bens
e servicos que intensificam e ampliam as possibilidades de vida e de
conhecimento. Entretanto, a exploracdo desordenada da natureza, o
desemprego, o aumento da violéncia, o acirramento da concentracdo de renda,
tudo isso vem impedindo que os seres humanos usufruam equitativamente dos
beneficios conquistados.

Essa complexa realidade, em que se observa a transitoriedade e a
provisoriedade dos saberes, pfe em evidéncia o papel insubstituivel da
educacado escolar. Uma educacéo pautada em valores e principios universais:
solidariedade, respeito as diferencas, preservacdo e promoc¢ado da vida, que
desenvolva o educando nos aspectos cognitivo, afetivo e sociocultural,
propiciando a formacdo de sujeitos reflexivos, criativos, comunicativos,
autdbnomos e solidarios.

Pautada nessas concepcdes e visando atender aos anseios e
necessidades da sociedade contemporanea, principios para a educa¢ado do
municipio de Brejo da Madre de Deus — PE, para essa década, sao
sistematizados:

0 A educacao € um direito social,

0 Todos os seres humanos sao capazes de aprender e o fazem em
ritmos diferentes;

0o Uma pedagogia que promova a construgdo da autonomia €
fundamental para o desenvolvimento pleno do educando;

0 A educacao escolar é 0 espacgo propicio para a construcdo de
uma cultura solidaria de amor a vida, respeito as diferencas e promocao da

paz.
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Esses principios estdo ancorados nos quatro pilares da educacao
propostos pela Comissao Internacional sobre Educacdo para o Século XXI —
UNESCO/1996: Saber Conhecer, Saber Fazer, Saber Conviver e Saber Ser.

Nessa perspectiva, a educacdo escolar, além do dominio do
conhecimento sistematizado e socialmente util, visa, também, a aquisicdo dos
instrumentos de busca e organizacdo desse conhecimento e ao

desenvolvimento de formas e principios de convivéncia.

[ll.1l. Estrutura das Redes de Ensino (municipail, estadual e privada)

A Educacdo Basica do Municipio de Brejo da Madre de Deus - PE,
compreende um total de 53 unidades de ensino, assim distribuidas: 48 Escolas
Municipais, 01 Escola da Rede Estadual de Ensino e 04 Escolas da Rede
Privada de Ensino.

A Rede Municipal é constituida por 48 (quarenta e oito) escolas ativas,
das quais 09 (nove) estédo localizadas na zona urbana e 39 (trinta e nove) na
zona rural, oferecendo as modalidades de Ensino Infantil (Creche e Pré-
escola), Ensino Fundamental (1° ao 9° ano e Educacao de Jovens e Adultos).

Neste ano letivo de 2015, a Rede Municipal de Ensino atende a uma
demanda de 9.602 (nove mil seiscentos e dois) alunos matriculados, dos quais
1.877 (mil oitocentos e setenta e sete) estdo inseridos na Educacgéao Infantil em
turmas de creche e pré-escola; 3.693 (trés mil seiscentos e noventa e trés) nos
anos iniciais do Ensino Fundamental; 2.817 (dois mil oitocentos e dezessete)
nos anos finais do Ensino Fundamental, 81 (oitenta e um) sédo alunos da
Educacéo Inclusiva do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental; 1.134 (mil cento e
trinta e quatro) sdo alunos da Educacdo de Jovens e Adultos do Ensino
Fundamental | e Il, conduzidos de forma supletiva.

A Rede Estadual de Ensino possui apenas uma Escola Estadual de
Referéncia em Ensino Médio — André Cordeiro, localizada na Sede do
Municipio, com unidades anexas nos distritos de Fazenda e S&o Domingos.
Conta com uma matricula aproximada de 1.420 (mil quatrocentos e vinte)
alunos do Ensino Médio, sendo 1.031 (mil e trinta e um) em turmas regulares e

389 (trezentos e oitenta e nove) em turmas da Educacao de Jovens e Adultos.
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A Rede Privada de Ensino é composta por 04 (quatro) escolas, todas
localizadas na zona urbana (sede do municipio) e oferecem da Educacédo
Infantil (hotelzinho, creche e pré-escola), Ensino Fundamental (1° ao 9° ano) e
Ensino Médio, sendo elas:

v Escola Canto Livre S&o Francisco de Assis — Educacgédo Infantil e Ensino

Fundamental

v' Escola Raizes e Asas - Educacao Infantil e Ensino Fundamental

\

Escola Génesis - Educacéo Infantil e Ensino Fundamental
v Escola Pequeno Aprendiz — Hotelzinho e Creche
A referida rede apresenta uma matricula de 713 (setecentos e treze)
alunos, sendo que 159 (cento e cinquenta e nove) sédo alunos de creche e pré-
escola; 539 (quinhentos e trinta e nove) do Ensino Fundamental, dos quais
311(trezentos e onze) estdo nos anos iniciais e 228 (duzentos e vinte e oito)
nas séries finais. Apenas 15 (quinze) alunos da rede privada estéo inseridos no

Ensino Médio Regular.

[Il.1Il. Programas e Projetos desenvolvidos no municipio

PROGRAMA ALFABETIZAR COM SUCESSO - O Programa Alfabetizar
com Sucesso introduz, nos primeiros anos do Ensino Fundamental,
ferramentas de gestdo da aprendizagem como solugdes concretas para
estancar a ma qualidade de ensino. Tem como objetivo garantir o
desenvolvimento de habilidades de leitura e escrita, de calculos matematicos e
de compreensédo de fenbmenos naturais e sociais, de maneira a contribuir para
a permanéncia do aluno na escola e para 0 Seu sucesso, assim como visa
introduzir nas escolas e secretarias de ensino uma cultura de gestao focada em
resultados de aprendizagem. Prioriza politicas de alfabetizacdo e de
acompanhamento das cinco primeiras séries do Ensino Fundamental.

O referido programa tem a conducgédo da Secretaria de Educacdo do
Estado de Pernambuco gerenciado pela Geréncia Regional de Educacéao do
Agreste Centro Norte com acompanhamento sistematico e gerenciamento de
dados mensalmente com fichas de acompanhamento da leitura e escrita,

acompanhamento mensal e ficha de Matematica.
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O municipio de Brejo da Madre de Deus aderiu ao Programa desde o
ano de 2010, com apenas 07 turmas inseridas. No ano de 2013, o municipio
fez a adesdo em todas as turmas do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental.

O programa tem uma coordenadora geral e cada escola funciona com
um coordenador/Técnico Educacional (supervisor), que atuam diretamente nas
escolas com visitas semanais as salas de aula, planejamento semanais com 0s
professores, reunides pedagdgicas, desenvolvimento de projetos didaticos,
consolidacdo e andlises de dados e acompanhamento do desenvolvimento

cognitivo dos alunos.

e Programa Alfabetizar com Sucesso — 2015/ Brejo da Madre de Deus

ESCOLAS N° N° ALUNOS

TURMAS ATENDIDOS
Esc. Mun. Nossa Senhora do Bom Conselho 14 225
Esc. Mun. Maria da Gléria de Oliveira Aguiar 22 431
Esc. Mun. Fabio Correa O. Andrade 12 235
Esc. Mun. Sdo Domingos 29 471
Esc. Mun. Centro Educacional Santa Maria 13 357

PROGRAMA PACTO NACIONAL PELA ALFABETIZACAO NA IDADE
CERTA (PNAIC) - Foi instituido pelo Governo Federal, por intermédio do
Ministério da Educacdo (MEC), e tem como finalidade garantir a alfabetizacao
plena de criancas com até 8 anos de idade em todo o territério brasileiro.
Constitui-se num compromisso formal entre Instituicdes de Ensino Superior,
Secretarias e Conselhos Estaduais e Municipais de Educacdo, sendo sua
principal fungdo a formagéo continuada de professores alfabetizadores.

Na adesdo ao Pacto, as instancias administrativo-educacionais do
municipio se comprometeram com a alfabetizacdo de todas as criancas de sua
rede de ensino, em Lingua Portuguesa e em Matematica, até o terceiro ano do
Ensino Fundamental, assim como com a participacdo nas avaliacbes anuais
aplicadas pelo Instituto de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(INEP).

O Pacto é norteado por quatro eixos de atuacdo: 1). formacao

continuada presencial para professores; 2). distribuicdo e aumento de materiais
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didaticos e pedagdgicos voltados a alfabetizagdo nas escolas; 3). realizagcédo de
avaliacOes sistematicas; 4). gestéo, controle social e mobilizacdo da sociedade
e da comunidade escolar. Portanto, ele integra um conjunto de acdes para a
alfabetizacdo e letramento de criancas que se encontram no primeiro ciclo de
alfabetizacdo, visando a contribuir para reduzir a distor¢cdo idade-série na
educacdo basica e para elevar o indice de desenvolvimento desse nivel de
ensino no Brasil.

Neste ano letivo de 2015 o municipio de Brejo da Madre de Deus atende
uma demanda de 1.852 (mil oitocentos e cinquenta e dois) alunos através do
PNAIC, distribuidos em 113 (cento e treze) turmas do Ensino Fundamental.

PROJETOSE LIGA PERNAMBUCO- Projeto de correcdo de fluxo e
distorcdo idade/ série para alunos ndo alfabetizados. Atendem a ldgica da
segunda oportunidade, na medida em que visa ao desenvolvimento das
competéncias necessarias a realizacdo pessoal e profissional. O objetivo é
combater o analfabetismo nas primeiras séries, além de contribuir para a
diminuicdo da evaséo escolar. Em menos de 12 meses, o0 programa alfabetiza
criancas que repetem o ano porque ndo sabem ler nem escrever. A meta € que
elas se tornem aptas a frequentar outro programa oferecido em parceria com o
Instituto Ayrton Senna, o “Acelera Brasil”.

O Projeto Se Liga Pernambuco foi implantado em Brejo da Madre de
Deus no ano de 2002 formando uma parceria entre Secretaria Municipal de
Educacao, Secretaria de Educacdo de Pernambuco e Instituto Ayrton Senna.

Atualmente contamos com 10 turmas do projeto Se Liga Pernambuco.

PROJETOACELERA BRASIL — Projeto de correcao de fluxo e distor¢ao
idade / série para alunos alfabetizados. O “Acelera” também combate a
repeténcia que gera a distor¢cdo entre a idade e a série que o aluno frequenta.
Além disso, ele visa a diminuicdo dos indices de abandono da escola. Alunos
do “Acelera” chegam a realizar duas séries em um unico ano letivo. No entanto,
isso depende do seu aproveitamento, pois ndo se trata de uma espécie de
‘promogao automatica”, mas de um meétodo que incentiva o estudante a

alcancar, em um ano, o nivel de conhecimento esperado para a primeira fase
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do Ensino Fundamental, de maneira que ele possa avangcar em sua
escolaridade.

O Projeto Acelera Brasil foi implantado em Brejo da Madre de Deus no
ano de 2002 formando uma parceria entre Secretaria Municipal de Educacéao,
Secretaria de Educacgdo de Pernambuco e Instituto Ayrton Senna. Atualmente
contamos com 7 turmas do referido programa. Ambos os programas de
correcdo de fluxo e distorcdo idade/série atendem a uma demanda de 283

(duzentos e oitenta e trés alunos).

PROGRAMA MAIS EDUCACAO - O Programa Mais Educacdo visa
fomentar, por meio de sensibilizacédo, incentivo e apoio, projetos ou acdes de
articulacdo de politicas sociais e implementacdo de acdes socioeducativas
oferecidas gratuitamente a criangas, adolescentes e jovens, priorizando as
escolas que possuam mais da metade de seus alunos como beneficiarios do
Bolsa Familia.

O Programa Mais Educacdo tem como foco a ampliacdo da jornada
escolar e reorganizacdo curricular, na perspectiva de uma educacgao integral,
com um processo pedagdlgico que conecta areas do saber a cidadania, ao
meio ambiente, direitos humanos, cultura, artes, saude e educag¢do econdmica.
As atividades fomentadas pelo Mais Educac¢do foram organizadas em
macrocampos: acompanhamento pedagdgico; educacdo ambiental; esporte e
lazer; direitos humanos em educacao; cultura e artes; cultura digital; promocao
da saude; comunicacao e uso de midias; investigacdo no campo das ciéncias
da natureza, e educacdo econémica. E importante destacar que o Programa
Mais Educacao aprofunda os conteudos vivenciados no turno regular, criando
assim hébitos de estudos e vinculando as atividades pedagdégicas a estudos
complementares, garantindo assim que os estudantes inscritos, no Programa
tenham pelo menos, sete horas diarias, ou 35 semanais, de atividades.

Em Brejo da Madre de Deus, o Programa teve inicio no segundo
semestre do ano 2012, com 20 escolas atendidas. Atualmente, o Programa
abrange 23 escolas, entre sede, distritos e escolas do campo, com um total de

3.983 discentes beneficiados.
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ESCOLAS, TURMAS E QUANTITATIVOS DE ALUNOS
PROGRAMA MAIS EDUCAGCAO 2015
MUNICIPIO BREJO DA MADRE DE DEUS

NOME DAS ESCOLAS N° DE
ALUNOS
Escola Municipal Maria da Gléria de Oliveira Aguiar- Sede - 3°, 4° e 5° ano 576
Escola Municipal Nossa Senhora do Bom Conselho- Sede - 2° ano 89
Escola Municipal Jodo Bernardo Filho — Fazenda Velha - 2°, 3°, 4° e 5° ano 42
Escola Municipal Avelino Caetano de Araujo- Sitio Quatis - 2°, 3° e 4° ano 27
Escola Municipal Gongalves Dias- Cachoeira Il - 2°, 3°, 4° e 5° ano 44
Escola Municipal Pereira da Costa- Mandacaia - 2°, 3°, 4° e 5° ano 78
Escola Municipal Fausto Vieira- Sitio Catolé - 2°, 3°, 4°e 5° ano 41
Escola Municipal Orestes de Freitas- Barra do Farias - 3°, 4° e 5° ano 77
Escola Municipal Cénego Lira- Barra do Farias - 1° e 2° ano 37
Escola Municipal Dr. Paulo Guerra- Barra do Farias - 1° e 2° ano 28
Centro Educacional Santa Maria- S&o Domingos- 3° e 4° ano 416
Escola Municipal Epaminondas Mendonca- Fazenda Nova- 6°, 7°, 8° e 9° ano 810
Escola Municipal Artur Leonel de Castro — Caldeirdo - 2°, 3°, 4° e 5° ano 36
Escola Municipal Candido Tavares- Sitio Estrago - 2°, 3° e 4° ano 27
Escola Municipal José Batista da Silva- Sitio Acudinho - 2°, 3°, 4° e 5° ano 41
Escola Municipal Nossa Senhora do Desterro- Sitio Tambor - 2°, 3°, 4° e 5° ano 40
Escola Municipal Gustavo Marinho Falc&o- Sitio Baixinha - 2°, 3°, 4° e 5° ano 25
Escola Municipal Sebastido Tav. de Souza Campos- Cac.de Pedro - 2°, 3°, 4° e 5° ano 33
Escola Municipal Anténio Severino dos Prazeres- Cavalo Russo - 2°, 3°, 4° e 5° ano 42
Escola Municipal Sebastido Lourenco dos Santos- Sitio Xéu - 2°, 3°, 4° e 5° ano 31
Escola Municipal Sdo Domingos — Sdo Domingos- 4°, 5° e 7° ano 608
Escola Municipal Fabio Correiade Oliveira Andrade- Fazenda Nova - 2°, 3°, 4° e 5° ano 242
Escola Municipal José Incio Cavalcante da Silva — Sede - 7° e 8° ano 593

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - Referindo-se a diminuicdo do
analfabetismo, consequéncia que atinge alunos jovens e adultos, na Rede
Municipal de Ensino, investe-se na Educacdo de Jovens e Adultos, na
modalidade ensino fundamental,Fases de Escolaridade | (1° ao 3° ano), Fase I
(4° ao 5° ano), Fase Il (6° ao 7° ano) e Fase IV (8° e 9° ano). Neste ano letivo
2015 absolve uma demanda de 1.134 (mil cento e trinta e quatro) alunos, na
sua maioria trabalhadores, com turmas distribuidas na sededo municipio,
distritos e escolas do campo. A Rede Estadual atende a demanda da EJA
Ensino Médio com 389 (trezentos e oitenta e nove) alunos, com turmas na

sede do municipio e nos distritos.
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varios motivos sofreram o processo de descontinuidade dos estudos, dessa

A EJA é direcionada aos alunos acima de 15 (quinze) anos que por

forma ndo concluindo a escolarizacdo basica em periodo regular.

[ll.IV. Escolas da Rede Municipal em atividade, por setor de ensino — ano

2015
NOME DA ESCOLA INEP LOCALIZACAO SETOR

01. Esc. Mun. Avelino Caetano de Araljo 26052725 St Quatis A
02. Esc. Mun. Cénego Duarte 26052180 St. Tabocas A
03. Esc. Mun. Cénego Lira 26052199 Dist. Barra do Farias A
04. Esc. Mun. Dr. Paulo Guerra 26052229 Dist. Barra do Farias A
05. Esc. Mun. Jodo Bernardo Filho 26052326 St. Fazenda Velha A
06. Esc. Mun. Orestes de Freitas 26052415 Dist. Barra do Farias A
07. Esc. Mun. Pedro Tomé de Lima 26052547 St. Coldnia A
08. Esc. Mun. Candido Batista de Aguiar 26052156 St. Sdo Paulo B
09. Esc. Mun. Fausto Vieira dos Santos 26052245 St. Catolé B
10. Esc. Mun. Goncalves Dias 26052628 St. Cachoeira de Mandagaia B
11. Esc. Mun. Pereira da Costa 26052440 Dist. Mandacaia B
12. Esc. Mun. Artur Leonel de Castro 26052660 Caldeirdo C
13. Esc. Mun. Benedito de Souza Dantas 26052148 St. Bandeira C
14. Esc. Mun. Candido Tavares 26052164 St. Estrago C
15. Esc. Mun. Emilia Enedina Batista da Silva 26052687 St. Olho D’Agua do Plcaro C
16. Esc. Mun. José Batista da Silva 26052318 St. Agudinho C
17. Esc. Mun.José Bonifacio 26052679 St. Logradouro C
18. Esc. Mun. Nossa Senhora do Desterro 26052407 St. Tambor de Cima C
19. Esc. Mun. Pedro Antbnio de Aradjo 26052636 St. Passagem dos Moleques C
20. Esc. Mun. Ricardo Gervasio do Nascimento 26052296 St. Tambor de Baixo C
21. Esc. Mun. Sao Felipe de Nery 26052490 St. Madre de Deus C
22. Esc. Mun. Domicio Lourenco 26052431 St. Lagoa do Navio D
23. Esc. Mun. Fortunato Rosa dos Santos 26052261 St. Alto do Raposo D
24. Esc. Mun. Gustavo Marinho Falcdo 26052288 St. Baixinha D
25. Esc. Mun. Joaquim Nabuco 26052369 St. Oitis D
26. Esc. Mun. José Belarmino da Costa 26052377 St. Brejinho D
27. Esc. Mun. José Teotdnio de Lima 26052520 St. Paridas D
28. Esc. Mun. Padre José Leao 26052423 St. Navio D
29. Esc. Mun. Quitério Pereira e Souza 26052474 St. Serra Rasa D
30. Esc. Mun. Raimundo Antdnio de Araujo 26052393 St. Queimadas D
31. Esc. Mun. Sebastido da Silva Nascimento 26052113 St. Lagoa de Pedra D
32. Esc. Mun. Sebastido Tav.de Souza Campos 26052075 St. Cacimba do Pedro D
33. Esc. Mun. Abilio Telmo 26052105 St. Cajueiro E
34. Esc. Mun. Anténio Severino dos Prazeres 26052610 St. Cavalo Ruco E
35. Esc. Mun. Artur de Souza Lima 26052121 St. Santa Rosa E
36. Esc. Mun. Cordeiro de Carvalho 26148420 St. Preguica E
37. Esc. Mun. Jodo Batista da Silveira 26052318 St. Amaro E
38. Esc. Mun. Jodo Caetano da Silva 26052270 St. Sdo Gongalo E
39. Esc. Mun. Jodo Francisco de Oliveira 26052334 St. Navalha E
40. Esc. Mun. Sebastido Lourenco dos santos 26052342 St. Xéu E
41. Esc. Mun. Thereza Trindade Rangel de Paiva 26052563 St. Conceigéo E
42. Esc. Mun. Sdo Domingos 26052695 Dist. S&o Domingos - Sede S&o Dom.
43. Centro Educacional Santa Maria 26150468 Dist. S&o Domingos - Sede S&o Dom.
44. Esc. Mun. Epaminondas Mendonca 26052733 Dist. Fazenda Nova - Sede Faz.Nova
45. Esc. Mun. Fabio Correa de Oliveira Andrade 26155052 Dist. Fazenda Nova - Sede Faz.Nova
46. Esc. Mun. Maria da Gléria de Oliveira Aguiar 25150417 Sede do Municipio Sede
47. Esc. Mun. Nossa Senhora do Bom Conselho 26134111 Sede do Municipio Sede
48. Esc. Mun. José Inacio Cavalcanti de Silva 26052091 Sede do Municipio Sede
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lILV. Planos de expansao das faculdades, universidades e escolas

técnicas no municipio ou regido.

Referindo-se a Educacdo Superior, a oferta desse nivel de ensino,
apesar de ser de fundamental importancia para a qualificacdo dos nossos
profissionais e atendimento aos alunos oriundos do Ensino Médio, néo
contempla o municipio referenciado, apesar do mesmo ja ter sediado um Polo
da Universidade de Pernambuco — UPE, que de forma descentralizada
proporcionou o curso presencial de Graduacdo em Pedagogia através do
PROGRAPE para os professores da Rede Municipal de Ensino que
encontravam-se em efetivo exercicio. Paralelamente, através da UPE, existiu a
oferta de Cursos de Especializacdo em Metodologia do Ensino Superior,
Psicopedagogia e Gestdo e Supervisao Escolar.

Constata-se, pois, na atualidade, uma demanda potencial da populagéao
estudantii que se desloca diariamente para as cidades de Belo Jardim,
Caruaru, Santa Cruz do Capibaribe (municipios do entorno), além de Recife e
cidades do Estado da Paraiba. Com base neste contexto, evidencia-se a
necessidade da oferta do Ensino Superior no préprio municipio.

A Rede Municipal de Ensino tem parcerias com 0s seguintes programas
do Ministério da Educacéo:

e Programa Nacional do Livro Didatico - PNLD

e Programa Mais Educagéo

e PDE - Plano de Desenvolvimento da Escola

e PDDE - Programa Dinheiro Direto na Escola

e Pacto Nacional Pela Alfabetizacédo na Idade Certa - PNAIC;
e Programa Nacional de Alimentacao Escolar - PNAE

e Plano de Ac¢des Articuladas - PAR

e Mais Cultura

e Programa Caminho da Escola

e Programa Nacional deTransporte Escolar - PNATE
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Sistemas de avaliacao:

Prova Brasil;

Provinha Brasil;

Sistema de Avaliagdo Escolar de Pernambuco - SAEPE;
Sistema de Avaliacdo da Educacéo Basica - SAEB;

Avaliacao Nacional da Alfabetizag&o - ANA.

Instancias colegiadas da educacéao

v" CME - Conselho Municipal de Educacéo - CME

v' CAE — Conselho de Alimentacao Escolar - CAE

v" FUNDEB - Conselho Fundo de Desenvolvimento da Educacgéo
Basica e Valorizacdo dos Profissionais do Magistério — Conselho do
FUNDEB
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v
MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Plano Municipal de Educagdo do Brejo da Madre de Deus foi
elaborado mediante realizacdo de um conjunto de acdes colegiadas voltadas
para a coleta de dados educacionais junto as instituicbes educacionais dos
diferentes niveis e ambitos; realizacado de féruns setoriais para construcdo da
versdo preliminar e uma plenéria final para construcdo da versdo definitiva.
Assim sendo, 0 mesmo consiste na expressdo dos anseios da comunidade do
municipio, no que tange ao projeto educacional a ser desenvolvido nos
proximos dez anos. Mesmo assim, ndo é um documento fechado e acabado. E
necessario que seu desenvolvimento seja acompanhado e avaliado no decorrer
dos préximos anos.

Visando contribuir para isto, propfe-se a atualizacdo dos dados
educacionais, bem como a avaliacdo dos resultados das acdes e estratégias
desenvolvidas, pela Secretaria Municipal de Educacéo, com divulgacdo dos
resultados a comunidade educativa e sociedade.

O Plano Municipal de Educacdo garantird também a transparéncia, a
democratizacdo e a avaliagcado do processo de busca de melhoria da qualidade
da educacédo, no decorrer de todo seu desenvolvimento, tanto no ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de Educacao
guanto da Comunidade Educacional e comunidade em geral. Como condi¢cao
essencial para que as metas e as estratégias propostas neste plano sejam
materializados, o0 mesmo deve ser assumido como um compromisso da
sociedade.

O acompanhamento e sua avaliagao pelas instituicdes governamentais e
sociedade civil, serdo decisivos para que a Educacao produza a incluséo social
almejada e o desenvolvimento pleno da cidadania. Por esta razdo, a
implementacéo e avaliagdo do PME 2015-2025 deve ser agdo compartilhada e

assumida por todos os cidadaos do Municipio do Brejo da Madre de Deus.
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\%
METAS, INDICADORES E ESTRATEGIAS

Meta 1

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-
ESCOLA PARA AS CRIANCAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE
IDADE E AMPLIAR A OFERTA EM CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
INFANTIL DE FORMA A ATENDER, NO MINIMO, 50% (CINQUENTA POR
CENTO) DAS CRIANCAS DE ATE 3 (TRES) ANOS ATE O FINAL DA
VIGENCIA DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

e 3
NT |ndicador 1A - Percentual da populacédo de 4 e 5 anos que frequenta a escola.
M Brasil Regiio [l Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

81,4% 87,0% 82,1% 81,3%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus
Fonte: Estado, Regidio & Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
[ror B
NT |ndicador 1B - Percentual da populacdo de 0 a 3 anos que frequenta a escola.
M Brasil Regidgo [l Estado Municipio
Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50%
23,2% 19,2% 20,7% 22,7%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regidio e Brasil - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PMAD) - 2013
Fonte: Municipic e Mesorregido - |IBGE/Cense Populacional - 2010

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, metas de
expansdo de Educacao Infantil, segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades do municipio;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferengca entre as taxas de frequéncia a Educacgdo Infantil das
criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita
mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragado, levantamento da
demanda para a populacdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a
oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta;
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1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos
e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboracao e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcao e reestruturacdo de escolas,
bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expanséo e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas de Educacao Infantil e também, como forma de
garantir a exclusividade do espaco para a Educacao Infantil protegendo assim,
as producdes dos alunos, a exposicao de trabalhos e a organizacédo das salas
a fim de evitar a destruicdo desse ambiente alfabetizador pelos alunos do
horario noturno;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da
Educacdo Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal, as condicbes de gestdo, os recursos pedagdgicos, a
situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7) articular a oferta de matriculas gratuitas em Centros de Educacédo Infantil
certificadas, como entidades beneficentes de assisténcia social na area de
educacdo com a expansao da oferta na rede escolar publica;

1.8) garantir a formacéo inicial e continuada dos (as) profissionais da Educacao
Infantil, em regime de colaboracdo, garantindo, progressivamente, o
atendimento por profissionais com formacé&o superior;

1.9) estimular a articulacéo entre pds-graduacédo, ndcleos de pesquisa e cursos
de formacéo para profissionais da educacao, de modo a garantir a elaboracao
de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0s avancos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populacdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) fomentar o atendimento das populacées do campo na Educacao Infantil
nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicdo
territorial da oferta, ampliando a nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criancas, garantindo consulta prévia e informada e avaliando as possibilidades
de multisseriacdo para turmas formadas prioritariamente por alunos da
Educacao Infantil;

1.11) priorizar o acesso a Educagéao Infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e a
transversalidade da Educacgéo Especial nessa etapa da educacgéo basica;

1.12) implementar, até o final da vigéncia deste plano, em carater
complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por meio da
articulacdo das areas de educacdo, saude e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;
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1.13) preservar as especificidades da Educacgao Infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade,
e a articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a)
aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no Ensino Fundamental,

1.14) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na Educacéo Infantil, em especial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e
com os 6rgaos publicos de assisténcia social, salude e protecéo a infancia;

1.15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a
Educacdo Infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social,
salude e protecdo a infancia, preservando o direito de op¢do da familia em
relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.16) realizar e publicar, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado, o
levantamento da demanda manifesta por Educacédo Infantil em creches e pré-
escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

1.17) estimular o acesso a Educacao Infantil em tempo integral, para todas as
criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, priorizando a faixa etaria compreendida
entre 0 e 3 anos de idade.

Meta 2

UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA
TODA A POPULACAO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE) ANOS E GARANTIR
QUE PELO MENOS 95% (NOVENTA E CINCO POR CENTO) DOS ALUNOS
CONCLUAM ESSA ETAPA NA IDADE RECOMENDADA, ATE O ULTIMO
ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

-
NT |ndicador 2A - Percentual da populacédo de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

M Brasil Regidgo [l Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
98,4% 98,1% 97,6% 95,7%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido e Brasil - |BGE/Pesquisa Macional por Amestra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipic e Mesorregiio - IBGE/Cense Populacional - 2010

-
NT |ndicador 2B - Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o ensino fundamental concluido.

W Brasil Regido [l Estado Iunicipio

Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95% Meta Brasil: 95%

66,7% 55,0% 65,7% 34,5%

Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus
Fonte: Estado, Regido e Brasil - |BGE/Pesquisa Macional por Amestra de Domicllios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populational - 2010



Estratégias:

2.1) implementar, até o terceiro ano de vigéncia deste plano, a proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem para o Ensino Fundamental, elaborada
pelo Ministério da Educacao, em colaboracdo com os outros entes federados, e
aprovada pelo Conselho Nacional de Educacdo, de modo a garantir a
legitimacao da base nacional comum para o Ensino Fundamental;

2.2) ampliar e garantir mecanismos especializados para o acompanhamento
pedagdgico e psicossocial individualizado dos (as) alunos (as) do Ensino
Fundamental;

2.3) fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos estudantes e beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, bem como das situacbes de
discriminacao, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento
de condicbes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em
colaboracdo com as familias e com oOrgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4)fortalecer a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a
infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) desenvolver em regime de colaboragdo com os entes federados
tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira articulada, a organizacéo
do tempo e das atividades didaticas entre a escola e 0 ambiente comunitario,
considerando as especificidades da Educacéo Especial, das escolas do campo;

2.6) disciplinar, no dmbito dos sistemas de ensino, a organizacgédo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacdo do calendario escolar de acordo
com a realidade local, a identidade cultural e as condicdes climaticas da regiao;

2.7) promover a relacdo das escolas com instituicdbes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
estudantes dentro e fora dos espacgos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criacao e difusdo cultural;

2.8) incentivar a participacado dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relacbes
entre as escolas e as familias;

2.9) estimular a oferta do Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais,
para as populacdes do campo, nas proprias comunidades;

2.10) desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se
dedicam a atividades de carater itinerante;

2.11) oferecer atividades extracurriculares em parceria com instituicoes
publicas e privadas de incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades,
inclusive mediante certames e concursos regionais e nacionais;
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2.12) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas com acompanhamento dos profissionais especializados,
interligadas a um plano de disseminagdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

Meta 3

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, E EM REGIME DE COLABORACAO COM O
ESTADO,0 ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA A POPULACAO DE 15
(QUINZE) A 17 (DEZESSETE) ANOS, ELEVANDO, ATE O FINAL DO
PERIODO DE VIGENCIA DESTE PLANO, A TAXA LIQUIDA DE
MATRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA 85% (OITENTA E CINCO POR
CENTO).

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

=
NT |ndicador 3A - Percentual da populacédo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

i Brasil Regido [ Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 84,3% \ 83,1% ‘ 83,2% \ 69,4%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa MNacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

[ror B
NT |ndicador 3B - Taxa de escolarizacao liquida no ensino médio da populagédo de 15 a 17 anos.

B Brasil Regido [ Estado Municipio
Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85% Meta Brasil: 85%
‘ 55,3% 46,4% ‘ 51,4% 27,9%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Estratégias:

3.1) apoiar a institucionalizagdo do programa nacional de renovagédo do Ensino
Médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicao
de equipamentos e laboratorios, a producdo de material didatico especifico, a
formacdo continuada de professores e a articulagdo com instituicoes
académicas, esportivas e culturais;
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3.2) participar do processo de elaboracdo e implementacdo do conjunto de
propostas de direitos e objetivos de aprendizagem para os alunos do Ensino
Médio, coordenado pelo Ministério da Educacéo e o Estado, a fim de garantir a
implantagédo de uma base curricular nacional comum, devidamente aprovada
pelo Conselho Nacional de Educacéo;

3.3) garantir a fruicdo de bens e espacos culturais em regime de colaboracao
com o estado, de forma regular, bem como a ampliacéo da pratica desportiva,
integrada ao curriculo escolar;

3.4) manter e ampliar programas e agbes de corre¢do de fluxo do Ensino
Fundamental, em regime de colaboracdo com o estado, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar
defasado e pela adocdo de praticas como aulas de reforco no turno
complementar, estudos de recuperacdo e progressdo parcial, de forma
a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

3.5) fomentar, em regime de colaboracdo com o Estado, a expansdo das
matriculas gratuitas de Ensino Médio integrado a educacado
profissional, observando-se as peculiaridades das populacdes do campo e das
pessoas com deficiéncia;

3.6) participar do processo de busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com os servigos de assisténcia
social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude;

3.7) fomentar programas de educacao e de cultura para a populacdo urbana e
do campo, de jovens na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de
adultos, em parceria com o sistema S, com qualificacdo social e profissional
para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.8) desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Médio, garantida a
qualidade, promovendo cursos educacionais e profissionais a distancia para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.9) implementar, em parceria com o estado e instituicdes sociais, politicas de
prevencdo a evasao motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminacgéao, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusao;

3.10) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas
tecnolégicas e cientificas, em parceria com o0 estado, a Unido e iniciativa
privada.
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Meta 4

UNIVERSALIZAR, PARA A POPULACAO DE 4 (QUATRO) A 17
(DEZESSETE) ANOS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO E ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTACAO, O
ACESSO A EDUCACAO BASICA E AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO, PREFERENCIALMENTE NA REDE REGULAR DE
ENSINO, COM A GARANTIA DE SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO, DE
SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS OU
SERVICOS ESPECIALIZADOS, PUBLICOS OU CONVENIADOS.

SITUAGAO DO MUNICIiPIO CONSIDERANDO A META

Lo
NT |ndicador 4 - Percentual da populagédo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
B Erasil Regiio [l Estado Municipio
Meta BErasil: 100% Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
‘ 85,8% \ 85,0% ‘ 85,4% \ 89,0%
Brasil Mordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: IBGE/Cense Populacional - 2010

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacéao regular
da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacao basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar
mais atualizado, na Educacéo Especial oferecida em instituicdes comunitérias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder
publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n°® 11.494,
de 20 de junho de 2007;

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste plano, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0O
(zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotacéo, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacédo
nacional;

4.3) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e
garantir a formacdo continuada de professores e professoras para o
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atendimento educacional especializado nas escolas urbanas e do campo,
atentando para as demandas especificas de profissionais com deficiéncia das
redes oficiais de ensino;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular a criacdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituicbes académicas e integrados por
profissionais das areas de saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia,
para apoiar o trabalho dos (as) professores da educacédo basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao;

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicdes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao
arquitetbnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando,
ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao;

4.7) garantir, considerando as especificidades locais, a oferta de educacéo
bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as)
alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
do Artigo 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos Artigos.
24 e 30 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem
como a adog¢éo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusdao do ensino
regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagcdo pedagdgica
entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios
(as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as
situagcbes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢cdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracédo com as familias e com os Orgaos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a infancia, & adolescéncia e a juventude;
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4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promocéao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢fes de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para
subsidiar a formulacdo de politicas publicas intersetoriais que atendam as
especificidades educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacédo que requeiram
medidas de atendimento especializado;

4.12) promover a articulacdo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com
o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educacado de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencéo
integral ao longo da vida;

4.13) criar e ampliar as equipes de profissionais da educacao para atender a
demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes
de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de  Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢cdes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

4.15) promover parcerias com instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formacdo continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necesséarios ao pleno
acesso, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo
matriculados na rede publica de ensino;

4.16) promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participagédo das familias e da sociedade na construcdo do sistema
educacional inclusivo.
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Meta 5

ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE O FINAL DO 3°
(TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

SITUAGCAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

Cror B
NT |ndicador 5 - Taxa de alfabetizacdo de criangas que concluiram o 3° ano do ensino fundamental

M Brasil Regido  [Estado Municipio
Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%
97.6% 95,0% 95,4% 72,4%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Munizipio & Mesorregio - IBGE/Censo Populacional - 2010

Estratégias:

5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificacdo e valorizacdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio pedagdgico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacao plena de todas as criancas;

5.2) instituir instrumentos de avaliacdo locais periddicos e especificos para
aferir a alfabetizacdo das criancas, tendo como foco a coleta de informagdes
para o desenvolvimento de estratégias comprometidas com alfabetizacdo das
criancas até o terceiro ano do Ensino Fundamental,

5.3) fomentar em regime de colaboracdo, o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
estudantes, consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua
efetividade;

5.4) apoiar a alfabetizacdo de criancas do campo e de populacgdes itinerantes,
com a producao de materiais didaticos especifico;

5.5) garantir a formacao inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo de criangcas, com o0 conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagoégicas inovadoras, estimulando a articulacédo
entre programas de pds-graduacao stricto sensu e latu sensu e acdes de
formacao continuada de professores (as) para a alfabetizacéo;

5.6)apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas e com
deficiéncia visual, sem estabelecimento de terminalidade temporal.
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Meta 6

OFERECER, EM REGIME DE COLABORACAO COM A UNIAO E O
ESTADO, EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL NAS ESCOLAS DAS REDES
PUBLICAS, CONSIDERANDO AS ESPECIFICIDADES E DEMANDAS
LOCAIS.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

Lo
NT |ndicador 6A - Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades
escolares.

M Brasil Regidgo [l Estado Municipio
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 50%
[4, 7% Kzs% ‘9,9% co%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educatéio Basica - 2013

Cror ]
NT |ndicador 6B - Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades escolares.
B Brasil Regido [l Estado Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
‘ 13,2% / 14,7% ‘ 20,4% / 8,8%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educag#io Basica - 2013

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a
ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma Unica escola,

6.2) instituir, em regime de colaboracgéo, programas de construcao de escolas
com padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em
situacao de vulnerabilidade social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional
de ampliacdo e reestruturacédo das escolas publicas, por meio da instalacéo de
quadras poliesportivas, laboratorios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da
formacao de recursos humanos para a educacado em tempo integral;
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6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitérios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e
planetérios;

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar
de estudantes matriculados nas escolas da rede publica de educacdo basica
por parte das entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante e em articulagcdo com a rede publica de ensino;

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o Artigo 13 da Lei
n®12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada
escolar de estudantes das escolas da rede publica de educacéo basica, de
forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7) atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades
locais;

6.8) garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicées especializadas;

6.9) garantir medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais.

Meta 7

FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA EM TODAS AS
ETAPAS E MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DA
APRENDIZAGEM DE MODO A ATINGIR AS METAS PROJETADAS PARA O
IDEB.

2015 2017 2019 2021
ANOS INICIAIS 5,2 5,5 5,7 6,0
DO EF
ANOS FINAIS DO 4.7 5,0 5,2 5,5
EF
ENSINO MEDIO 43 4,7 5,0 5,2
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SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

—— e ete Proinie

Municipio ¢ 2005 ¢ 2007+ 2009+ 2011+ 2013+ 2007 ¢ 2009+ 2011+ 2013+ 2015+ 2017+ 2019+ 20214
BREJO DA MADRE DE DEUS 26 29 32 39 39 27 30 34 T 4.0 4.3 46 4.9

Obs:

* Nimero de participantes na Prova Brasil insuficiente para que os resultados sejam divulgados.

** Solicitagdo de ndo divulgacdo conforme Portaria Inep n® 304 de 24 de junho de 2013.

*** Sam média na Prova Brasil 2013: Nio participou ou ndo atendeu 0s requisitos necessarios para ter o desempenho calculado.
=** N3p divulgado por solicitagdo da Secretaria/Escola devido a situaces adversas no momento da aplicacio.

Os resultados marcados em verde referem-se ao ldeb que atingiu a meta.

4* série J 5° anc 8% série / 9° ano

—— e O ete Poytnce

Municipio & 2005+ 2007 &+ 2009¢  2011% 2013¢ 2007 ¢ 2009+ 2011 ¢ | 2013 ¢ 2015 ¢ 2017 & 2019 # 2021 %
BREJO DA MADRE DE DEUS 13 23 27 27 29 23 15 28 3z 36 35 4z 4.4

Obs:

* Numero de participantes na Prova Brasil insuficiente para que os resultadas sejam divulgados.

** Solicitacio de ndo divulgacio conforme Portaria Inep n® 304 de 24 de junho de 2013.

*** Sem média na Prova Brasil 2013: Ndo participou ou ndo atendeu os requisitos necessarios para ter o desempenhao calculado.
**** Njo divulgado por solicitagio da Secretaria/Escola devido a situacdes adversas no momento da aplicag&o.

Os resultados marcados em verde referem-se ao Ideb que atingiu a meta.

Estratégias:

7.1) implantar, mediante pactuacaointerfederativa, diretrizes pedagogicas para
a educacédo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada
ano do Ensino Fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;

7.2) induzir processo continuo de autoavaliacdo das escolas de educacéo
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracéo de planejamento
estratégico, mediante o Projeto Politico Pedagdgico-PPP, a melhoria continua
da qualidade educacional, a formacao continuada dos (as) profissionais da
educacao e o aprimoramento da gestdo democratica;

7.3) formalizar e executar, em regime de colaboracdo com o estado, os planos
de acdes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas
para a educacao basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacdo de professores e
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao

desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar;

45



7.4) diminuir a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média
municipal, através de uma formacdo continuada eficaz e a aplicabilidade dos
programas adicionais da educacao, garantindo equidade da aprendizagem e a
reducdo das diferencas de desempenho entre as unidades que compdem a
Rede Municipal de Ensino;

7.5) fixar, acompanhar e divulgar os resultados pedagogicos dos indicadores
do sistema nacional de avaliacdo da educacédo basica e do ldeb, assegurando
a contextualizacdo desses resultados, com relacdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioeconémico das familias dos (as) alunos (as),
e a transparéncia e 0 acesso publico as informacgdes técnicas de concepcao e
operacéo do sistema de avaliacéo;

7.6) manter, em regime de colaboracdo, a politica de transporte escolar,
visando garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educacdo do campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria,
contribuindo para reduzir a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento;

7.7) ampliar de forma gradativa, a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano,
em colaboracdo com a Unido e o Estado, as possibilidades de acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade, promovendo a
utilizacao pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicacao;

7.8) apoiar técnica e financeiramente, a partir do primeiro ano de vigéncia do
plano em regime de colaboragdo com Estado e Unido, a gestdo escolar
mediante transferéncia direta de recursos financeiros a escola, através das
Unidades Executoras-UEX, garantindo a participacdo da comunidade escolar
no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da

transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.9) ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (&) aluno (a),
em todas as etapas da educacdo basica, por meio de programas
suplementares de material didatico- escolar, transporte, alimentacdo e
assisténcia a saude, em parceria com o Estado e a Unido;

7.10) assegurar, em regime de colaboracédo com a Unido e o Estado, a partir do
segundo ano de vigéncia do Plano, a todas as escolas publicas de educacédo
basica 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos
alunos a espacos para a préatica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratoérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

7.11) prover, em regime de colaboracéo, a partir do segundo ano de vigéncia
do Plano, equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizacao
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacéo
basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condicdes
necessarias para a universalizacdo das bibliotecas nas instituices
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a
internet;
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7.12) garantir, em parceria com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado,
politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acOes destinadas a capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de
suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adocao das
providéncias adequadas para promover a constru¢cao da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.13) implementar, em regime de colaboracdo com o Estado, politicas de
inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se
encontram em regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da
Crianga e do Adolescente;

7.14) garantir , em regime de colaboracdo com o Estado, nos curriculos
escolares conteudos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar agbes educacionais, nos termos das Leis n®10.639, de 9 de
janeiro _de 2003,e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acOes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a sociedade civil;

7.15) consolidar a educacdo escolar no campo de populacdes tradicionais
respeitando a articulagdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: o desenvolvimento sustentdvel e preservacdo da identidade
cultural; a participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizagéo
pedagdégica e de gestdo das instituicbes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de organizagdo do tempo; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programa para a
formacdao inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento
em Educacéao Especial,

7.16) desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para
educacdo escolar para as escolas do campo, produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com
deficiéncia;

7.17) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacéo
formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os propositos de
gue a educacao seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o
controle social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais;

7.18) promover a articulagdo dos programas da area da educacdo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagdo de rede de apoio
integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional,
em parceria com o Estado, a Unido e a iniciativa privada;

7.19) universalizar, em parceria com o Estado, mediante articulagéo entre os
Orgaos responsaveis pelas areas da saude e da educacéo, o atendimento aos
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(as) estudantes da rede escolar publica de educacao basica por meio de acdes
de prevencao, promocao e atencdo a saude;

7.20) estabelecer, em regime de colaboracdo com o Estado, acdes efetivas
especificamente voltadas para a promocao, prevencéo, atencao e atendimento
a saude e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacado, como condigcéo para a melhoria da qualidade educacional,

7.21) promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a
capacitacdo de professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecérias e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura,
de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem,;

7.22) promover, em regime de colaboracdo com o Estado, a regulacdo da
oferta da educacdo basica pela iniciativa privada, de forma a garantir a
qualidade e o cumprimento da funcéo social da educacéao;

7.23) estabelecer politicas de fortalecimento as escolas que melhorarem o
desempenho no ldeb, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da
direcdo e da comunidade escolar;

7.24) garantir o cumprimento dos instrumentos legais que asseguram o direito
a amamentacao para as jovens matriculadas na Educacéo Basica;

7.25) desenvolver estratégias de combate as préaticas de bullying e outras
formas de violéncia no espaco escolar.

Meta 8

AMPLIAR, EM REGIME DE COLABORAGCAO, COM A UNIAO E ESTADO,A
ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULAGCAO DE 18 (DEZOITO) A 29 (VINTE E
NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR, NO MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE
ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO, CONTRIBUINDO
PARA A REDUCAO DAS DESIGUALDADES SOCAIS ENTRE AS
POPULACOES DAS ZONAS URBANA E RURAL E IGUALAR A
ESCOLARIDADE ENTRE NEGROS E NAO NEGROS.

SITUAGAO DO MUNICIiPIO CONSIDERANDO A META

wn
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da popula;ao de 18 a 29 anos.
M Brasil Regido Municipio

Meta Brasil: 12 ai Meta Brasil: 12 a Meta Brasil: 12 ai Meta Brasil: 12 a

Nd( P\amb PEBJdedD
Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013

Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo PoDulacioﬂal -2010

e
NT |ndicador 8B - Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos residente em area rural.
M Brasil Regido  [MlEstado Municipio

Meta Brasil: 12 a Meta Brasil: 12 a Meta Brasil: 12 a Meta Brasil: 12 a

Nd( eeeeeeee PEBJdedD

Fonte: Estado, Regiéo e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010



-
NT |ndicador 8C - Escolaridade média da populacédo de 18 a 29 anos entre os 25% mais pobres.
W Brasi Regido [l Estado Municipio

Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos

7,8 7.1 6,9 5.2

Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Lo ]
NT |ndicador 8D - Razéo entre a escolaridade média da populagédo negra e da populagdo ndo negrade 18 a
29 anos.

W Brasil Regido [ Estado Municipio

Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

92,2% 96,7% 95,5% 87,6%

Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido e Brasi - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

Estratégias:

8.1) contribuir para o desenvolvimento e implementacdo de programas e
tecnologias para correcdo de fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperacdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades
dos segmentos populacionais considerados e a necessidade de se ampliar o
regime de colaboragdo nesse processo;

8.2) implementar programas de educacdo de jovens e adultos para 0s
segmentos populacionais, que estejam fora da escola e com defasagem idade-
série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizacao inicial,

8.3) garantir, em regime de colaboragcdo, acesso gratuito a exames de
certificacdo da concluséo dos ensinos fundamental e médio;

8.4) concentrar esforcos no sentido de expandir, em regime de colaboracéo, a
oferta gratuita de educacdo profissional técnica por parte das entidades
privadas de servico social e de formacéo profissional vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica,
para 0s segmentos populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as areas de saude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos,
identificar motivos de absenteismo e promovendo a garantia de frequéncia e

apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento
desses (as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover, de forma integrada, a busca ativa de jovens fora da escola, em
parceria com as areas de assisténcia social, saude e protecdo a juventude, e
Instituicbes ndo Governamentais;

8.7) oportunizar um ensino igualitario, favorecendo o respeito as diferencas
com questdes contra a homofobia e pessoas inseridas em areas de
vulnerabilidade social;
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8.8) fomentar a producéo de material didatico direcionado a aspectos regionais;

8.9) promover a formacdo continuada dos docentes, visando enriquecer
metodologias direcionadas a modalidade da Educacao de Jovens e Adultos.

Meta 9

ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15
(QUINZE) ANOS OU MAIS PARA 93,5% (NOVENTA E TRES INTEIROS E
CINCO DECIMOS POR CENTO) ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE
PLANO, ERRADICAR O ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR EM
50% (CINQUENTA POR CENTO) A TAXA DE ANALFABETISMO
FUNCIONAL.

SITUAGAO DO MUNICIiPIO CONSIDERANDO A META

G-
NT |ndicador 9A - Taxa de alfabetizagédo da populagdo de 15 anos ou mais de idade.

M Erasil Regidgo [l Estado Municipio

Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50% Meta Brasil: 93.50%

91,5% 83,1% 84,7% 67,6%

Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido & Brasil - |BGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipio € Mescerregido - IBGE/Censo Populacicnal - 2010

Fror
NT |ndicador 9B - Taxa de anaifabetismo funcional da populacédo de 15 anos ou mais de idade.

Wi Brasil Regisgo [l Estado Municipio
Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30% Meta Brasil: 15.30%
‘29,4% l 40,8% ‘8,5% l 48,4%
Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: Estado, Regido e Brasil - |IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PMNAD) - 2013
Fonte: Municipic e Mescrregido - IBGE/Censo Populacional - 2010
Mota: O objetivo desse indicador & reduzir em 50% a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os
que ndo tiveram acesso a educacao basica na idade prépria;

9.2) realizar diagndstico em parceria com a secretaria de assisténcia social e
saude dos jovens e adultos com Ensino Fundamental e médio incompletos,
para identificar a demanda ativa por vagas na educacéao de jovens e adultos;

9.3) implementar a¢cdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacao basica,
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9.4) realizar chamadas publicas regulares para educacao de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo entre entes federados e
em parceria com organizacfes da sociedade civil,

9.5) realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de
idade;

9.6) executar, em regime de colaboracdo, acbes de atendimento ao (&)
estudante da educacdo de jovens e adultos por meio de programas
suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive atendimento
oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulagdo com a area da
saude;

9.7) assegurar a oferta de educacéao de jovens e adultos, nas etapas de Ensino
Fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formacéo especifica dos professores
e das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracéo;

9.8) apoiar projetos inovadores na educacéo de jovens e adultos que visem ao
desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas desses
(as) alunos (as);

9.9) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0S segmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas
com a oferta das a¢des de alfabetizacédo e de educacédo de jovens e adultos;

9.10) incentivar a participacdo de jovens e adultos em programas de
capacitacdo tecnoldgica, direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de
escolarizacado formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os
sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associa¢fes, por meio de
acdes de extensdo desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com
tecnologias assistivas que favorecam a efetiva inclusdo social e produtiva
dessa populacéo;

9.11) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promocado de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas,
culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizacdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusédo
dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas;

9.12) ofertar cursos de formagéo continuada aos professores da modalidade de
Educacédo de Jovens e Adultos com o propésito de atender as especificidades
desta modalidade de ensino.
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Meta 10

OFERECER, EM REGIME DE COLABORACAO, COM A UNIAO E O
ESTADO,NO MINIMO, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS
MATRICULAS DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS
FUNDAMENTAL E MEDIO, NA FORMA INTEGRADA A EDUCACAO
PROFISSIONAL, ATE A VIGENCIA DESTE PLANO.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

[ e ]
NT |ndicador 10 - Percentual de matriculas de educacdo de jovens e adultos na forma integrada a educacéo
profissional.

M Erasil Regisgo [l Estado Municipio
Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25% Meta Brasil: 25%
l 1,7% / 2,9% l 2,1% / 0,0%
Brasil MNordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagdio Basica - 2013

Estratégias:

10.1) oferecer as matriculas na educacédo de jovens e adultos, articuladas a
formacdao inicial e continuada de trabalhadores com a educacgao profissional,
objetivando a elevacdo do nivel de escolaridade do trabalhador e da
trabalhadora;

10.2) fomentar a integracdo da educacao de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populacdes itinerantes e do campo;

10.3) implantar Cursos de Educacéo Profissional para jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacédo de
jovens e adultos articulada a educacéo profissional;

10.4) implantar programa nacional de reestruturacdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacgdo de jovens e adultos integrada a educacao
profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia, considerando
as politicas definidas em ambito nacional e a materializacdo do regime de
colaboracéo;

10.5) estimular a diversificagcdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacéo basica e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo
e 0 espaco pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;
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10.6) fomentar a producdo de material didatico, a nivel regional, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, 0s instrumentos de
avaliacdo, 0 acesso a equipamentos e laboratorios e a formacgéo continuada de
docentes das redes publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos
articulada a educacao profissional,

10.7) fomentar a oferta publica de formacao inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacao
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na
modalidade;

10.8) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos
cursos de formacdo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Meta 11

AMPLIAR, EM REGIME DE COLABORACAO, AS MATRICULAS DA
EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIiVEL MEDIO, ASSEGURANDO
A QUALIDADE DA OFERTA E DA EXPANSAO NO SEGMENTO PUBLICO.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

o 3
NT |ndicador 11A - Matriculas em educacédo profissional técnica de nivel medio.
M Brasil Regido [ Estado
Meta Brasil: 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4.808.838 matriculas Meta Brasil: 4. 808.838 matriculas
.602.946 356.580 72.450
Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagfo Basica - 2013

Fror
NT |ndicador 11B - Matriculas em educacédo profissional técnica de nivel médio na rede publica.

M Grasil Regidgo [l Estado
Meta Brasil: 2.503 465 matriculas Mata Brasil: 2.503.465 matriculas Meta Brasil: 2.503_465 matriculas
900.519 269.986 45.450
Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte: INEP/Censo Escolar da Educagéo Basica - 2013

Estratégias:

11.1) estimular as matriculas de educacao profissional técnica de nivel médio
nas redes publicas, levando em consideracdo a responsabilidade das
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instituicbes na ordenacéo territorial, sua vinculacdo com arranjos produtivos,
sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizacdo da educacéo
profissional;

11.2) fomentar a expansao da oferta de educacéao profissional técnica de nivel
meédio, na Rede Publica Estadual de Ensino, nas modalidades presencial e de
educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o
acesso a educacado profissional publica e gratuita, assegurado padrdo de
qualidade;

11.3) estimular, em parceria com o Sistema S e com a iniciativa privada, a
expansdo do estagio na educacgdo profissional técnica de nivel médio e do
Ensino Médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao
itinerario formativo do aluno, visando a formacéo de qualificacdes proprias da
atividade profissional, & contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da
juventude;

11.4) articular com a Unido e o Estado possibilidades de oferta de vagas na
educacao profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
bem como para as popula¢gées do campo;

11.5) estimular a reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso
e permanéncia na educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive
mediante a adocédo de politicas afirmativas, na forma da lei;

11.6) contribuir na estruturacdo do sistema nacional de informacao
profissional, em parceria com o0 Sistema S e com a iniciativa privada,
articulando a oferta de formacao das instituicdes especializadas em educacéo
profissional aos dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em
entidades empresariais e de trabalhadores.
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Meta 12

AMPLIAR EM REGIME DE COLABORACAO COM UNIAO E ESTADO AS
POSSIBILIDADES DE ACESSO AO ENSINO SUPERIOR, PRIORIZANDO AS
INSTITUICOES PUBLICAS E A QUALIDADE DA OFERTA,DE MODO A
ELEVAR AS TAXAS DE MATRICULA ESPECIALMENTE DA PARCELA DA
POPULACAO COMPREENDIDA NA FAIXA ETARIA DE 18 (DEZOITO) A 24
(VINTE E QUATRO) ANOS.

SITUAGCAO DO MUNICIiPIO CONSIDERANDO A META

o
NT |ndicador 12A - Taxa de escolarizacdo bruta na educagédo superior da populagédo de 18 a 24 anos.
M Brasil Regidge [l Estado
Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 50%
[0,3% K@% [m
Brasil MNordeste Pernambuco

Fonte: Estado, Regido e Brasil - |IBGE/Pesquisa MNacional por Amestra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2012

NT |ndicador 12B - Taxa de escolarizacédo liquida ajustada na educacgdo superior da populagédo de 18 a 24 anos.
B Erasil {Regido [l Estado
Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33% Meta Brasil: 33%
‘20,1% / 14,2% ‘ 16,1%
Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte: Estado, Regido e Brasil- IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PHAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - |IBGE/Pesquisa Macional por Amostra de Domicllios (PNAD) - 2012

Estratégias:

12.1)fomentar a oferta de educacdo superior publica e gratuita prioritariamente
para a formacdo de professores e professoras para a educacdo basica,
sobretudo nas areas de ciéncias e mateméatica, bem como para atender ao
déficit de profissionais em areas especificas;

12.2) apoiar e ampliar a participacdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacao superior, inclusive mediante a ado¢ao de politicas
afirmativas, na forma da lei;

12.3) contribuir para o desenvolvimento de estudos e pesquisas que analisem a
necessidade de articulacdo entre formacao, curriculo, pesquisa e mundo do
trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do
Pais;

12.4) participar do mapeamento da demanda e fomentar a oferta de formacao
de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a formacéo nas
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areas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do
desenvolvimento, a inovagdo tecnologica e a melhoria da qualidade da
educacao basica;

12.5) ofertar cursos preparatérios gratuitos priorizando estudantes oriundos da
rede publica para avaliagdes externas.

Meta 13

GARANTIR, EM REGIME DE COLABORACAO ENTRE A UNIAO E O
ESTADO, NO PRAZO DE 1 (UM) ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO,
POLITICA NACIONAL DE FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DE QUE TRATAM OS INCISOS I, Il E Il DO CAPUT
DO ARTIGO 61 DA LDB, ASSEGURADO QUE TODOS OS PROFESSORES
E AS PROFESSORAS DA EDUCACAO BASICA POSSUAM FORMACAO
ESPECIFICA DE NIVEL SUPERIOR, OBTIDA EM CURSO DE
LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO EM QUE ATUAM.

SITUAGAO DO MUNICIiPIO CONSIDERANDO A META

NT |ndicador 13A - Percentual de funcgoes docentes na educagao superior com mestrado ou doutorado.
M Erasil Regido [l Estado
Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75% Meta Brasil: 75%
69,5% 67,0% 68,4%

Brasil Nordeste Pernambuco

Fonte: INEP/Censo da Educagio Superior - 2012

Froi
NT |ndicador 13B - Percentual de funcoes docentes na educacdo superior com doutorado.

M Erasil |Regido [ Estado
Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35% Meta Brasil: 35%
’32,1% /28,6% ‘30,4%
Brasil Nordeste Pernambuco

Fente: INEP/Censo da Educagdio Superior - 2012

Estratégias:

13.1) atuar, conjuntamente, em regime de colaboracdo com o Estado e a
Unido, com base em plano estratégico que apresente diagnéstico das
necessidades de formacgéo de profissionais da educacéo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias de educacédo
superior existentes e defina obrigacdes reciprocas entre o0s participes;
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13.2) garantir/Assegurar programas especificos para formacao de profissionais
da educacdo para as escolas do campo e para a Educacédo Especial, em
parcerias com o Estado, Unido e instituicdes privadas;

13.3) contribuir de forma direta para a reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimular a renovacdo pedagdgica, de forma a assegurar o foco
no aprendizado do (a) aluno (a), estimulando o desenvolvimento de
competéncias docentes compativeis com 0s nossos dias;

13.4) valorizar as praticas de ensino e o0s estagios nos cursos de formacgédo de
nivel médio e superior dos profissionais da educacgédo, visando ao trabalho
sistematico de articulagdo entre a formagdo académica e as demandas da
educacao basica;

13.5) apoiar e implementar cursos e programas especiais para assegurar
formacéo especifica na educacdo superior, nas respectivas areas de atuacao,
aos docentes com formacdo de nivel médio na modalidade normal, n&o
licenciados ou licenciados em éarea diversa de atuacdo docente, em efetivo
exercicio;

13.6) assegurar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnologicos de
nivel superior destinados a formacédo, nas respectivas areas de atuacdo, dos
(as) profissionais da educacéo de outros segmentos que ndo os do magisteério,
em regime de colaboracdo com o Estado e a Uniéo;

13.7) assegurar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica
municipal de formacédo continuada para os (as) profissionais da educacédo de
outros segmentos que ndo os do magistério, construida em regime de
colaboracédo entre os entes federados, de acordo com a estratégia definida no
PME;

13.8) implantar e assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido,
programa de concessao de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de educacao basica realizem estudos de imersao
e aperfeicoamento nas escolas de linguas estrangeiras do pais e/ou nos paises
que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

13.9) desenvolver, em regime de colaboracdo com o Estado e a Uniao,
modelos de formacdo docente para a educacao profissional que valorizem a
experiéncia pratica, por meio da oferta de cursos voltados a complementacéo e
certificacdo didatico-pedagogica de profissionais experientes.
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Meta 14

FORMAR, EM NIVEL DE POS-GRADUACAO, OS PROFESSORES DA
EDUCACAO BASICA, DURANTE A VIGENCIA DESTE PLANO, BEM COMO
A FORMACAO CONTINUADA DOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO,
CONSIDERANDO AS NECESSIDADES, DEMANDAS E
CONTEXTUALIZACOES DOS SISTEMAS DE ENSINO.

SITUAGCAO DO MUNICIiPIO CONSIDERANDO A META

NT |ndicador 14A - Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.
M Brasil Regidge [ Estado
Meta Brasil: 60.000 titulos Meta Brasil: 60.000 titulos Meta Brasil: 60.000 titulos
47.138 10.326 1.832
Brasil Nordeste Pernambuco
Fonte: Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012
(=
NT |ndicador 14B - Namero de titulos de doutorado concedidos por ano.
M Erasil Regidge [l Estado
Meta Brasil: 25.000 titulos Meta Brasil: 25.000 titulos Meta Brasil: 25.000 titulos
13.912 2.285 520
Brasil Mordeste Pernambuco

Fonte: Coordenagdo de Aperfeipoamente de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) - 2012

Estratégias:

14.1) realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educacado superior, de
forma organica e articulada as politicas de formacéo;

14.2) participar da consolidagdo da politica nacional de formacdo de
professores e professoras da educacgéo basica, contribuindo para a definicao
de diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicbes formadoras e processos
de certificacdo das atividades formativas, com vistas na valorizacdo docente e
nao docente segundo a legislacdo educacional vigente;

14.3) ampliar e assegurar, em regime de colaboracdo, a oferta de bolsas de
estudo para pés-graduacao (lato sensu e stricto sensu) dos professores e das
professoras e demais profissionais da educacao basica;

14.4) fortalecer, em regime de colaboragcdo com o Estado e a Unido, a
formacao dos professores e das professoras das escolas publicas de educacéo
basica, por meio da implementacdo das a¢bes do Plano Nacional do Livro e
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Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizacdo de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério publico.

Meta 15

VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA DE FORMA A EQUIPARAR
SEU RENDIMENTO MEDIO AO DOS (AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM
ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL DO SEXTO ANO DE
VIGENCIA DESTE PLANO, APOIADO NO REGIME DE COLABORACAO
ENTRE OS ENTES FEDERADOS.

N&o foi calculada a situacdo dos entes federativos nesta meta nacional.

Estratégias:

15.1) participar ativamente do férum permanente para constituir, por iniciativa
do Ministério da Educacéao, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME,
férum permanente para acompanhamento da atualizacdo progressiva do valor
do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da
educacéao basica;

15.2) implementar e assegurar o Plano de Cargos e Carreira para os (as)
profissionais do magistério, observados os critérios estabelecidos na Lei
n°11.738, de 16 de julho de 2008, com implantacdo gradual do cumprimento
da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

15.3) cobrar a assisténcia financeira especifica da Unido aos entes federados
para implementacdo de politicas de valorizacdo dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional;

15.4) promover a adequacao dos instrumentos legais locais que regulamentam
as licencas maternidade e paternidade, ampliando o horizonte temporal de 04
(quatro) para 06 (seis) meses para as maes e de 05 (cinco) para 10 (dez) dias
para os pais, a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano.
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Meta 16

ASSEGURAR, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, A EXISTENCIA DE PLANOS
DE CARREIRA PARA OS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
DOCENTES E NAO DOCENTES E, PARA O PLANO DE CARREIRA DOS
(AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA, TENDO COMO
REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO
EM LElI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO VIII DO ARTIGO 206 DA
CONSTITUICAO FEDERAL _GARATINDO O REAJUSTE ANUAL
INDEPENDENTEMENTE DO SALARIO ESTAR ACIMA DO PISO NACIONAL.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

(o ]
NT |ndicador 16 - Percentual de professores da educacdo basica com pés-graduacédo lato sensu ou stricto
sensu.

M Brasil Regigo  [lEstade Municipio

Meta Brasil: 50% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 30% Meta Brasil: 30%

[0,2% [4,5% [5,4% Kﬂ%

Brasil Nordeste Pernambuco PE - Brejo da Madre de Deus

Fonte: INEP/ICenso Escolar da Educagio Basica - 2013

Estratégias:

16.1) estruturar as redes publicas de educacdo basica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste plano, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 75% (setenta e cinco por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas
redes escolares a que se encontrem vinculados;

16.2) implantar sistema de acompanhamento dos profissionais em estagio
probatério por servidores efetivos da educacdo deste municipio, a comissao
sera composta por 12 doze pessoas, sendo 2/3 destas, escolhidas pelos
representantes da classe e 1/3 escolhidas pelo poder executivo, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada a decisédo a efetivacéo
ap0s o estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, cursos de
aprofundamento em estudos na area de atuacdo dos profissionais em
educacao;

16.3) garantir, nos planos de Carreira dos profissionais da educagéo, em tempo
integral com ou sem licencas remuneradas e incentivos para qualificacdo
profissional, inclusive em nivel de pés-graduacéo stricto sensu e latu-sensu,
considerando critérios pré-estabelecidos, assegurando prioritariamente a
localizac&o dos profissionais nos estabelecimentos de origem;
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16.4) contribuir para a realizacado do censo dos (as) profissionais da educacao
basica de outros segmentos que ndo os do magistério;

16.5) criar uma comissdo permanente composta por profissionais efetivos da
educacdo, para subsidiar o0os o0rgdos competentes na elaboracéo,
reestruturacao e implementacao dos planos de Carreira.

Meta 17

ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, PARA A
EFETIVACAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO, ASSOCIADA
A CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E, PREVENDO RECURSOS E APOIO
TECNICO DA UNIAO PARA TANTO.

SITUACAO DO MUNICIPIO CONSIDERANDO A META

Fror B
NT |ndicador 17 - Razdo entre salarios dos professores da educacdo basica, na rede piblica (ndo federal), e ndo
professores, com escolaridade equivalente.

M Brasi Regigo [l Estado

Meta Brasil: 1002 Meta Brasil: 100% Meta Brasil: 100%

72,7% 78,1% 82,1%

Brasil Nordeste Pernambuco

Fontg: Estado, Regido e Brasi - |IBGE/Pesquiza Nacional por Amostra de Domicilios (PHAD) - 2013

Estratégias:

17.1) garantir instrumentos legais que orientem o processo de democratizacao
da gestdo escolar em ambito municipal, determinando etapas, critérios e o
papel dos diferentes segmentos da comunidade escolar no processo;

17.2) ampliar em regime de colaboracdo com a Unido e Estado, os programas
de apoio e formacdo aos (as) Conselheiros (as) dos Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social (CACS) do Fundeb, dos conselhos de
alimentacdo escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de
politicas publicas, garantindo a esses colegiados condi¢cdes materiais, espaco
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungdes;

17.3) estimular a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e
associacbes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e
condi¢cdes de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulacdo
organica com o0s conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;
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17.4) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educacgédo, como instrumentos de participagcdo e
fiscalizagdo na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de programas
de formacdo de conselheiros, assegurando-se condigbes de funcionamento
autonomo;

17.5) estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéao,
alunos (as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a participacao
dos pais;

17.6) favorecer processos de autonomia pedagOgica, administrativa e de
gestéao financeira nos estabelecimentos de ensino, mediante as UEXS;

17.7) desenvolver programas de formacdo de gestores escolares e definir
critérios objetivos para o provimento dos cargos.

Meta 18

AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCACAO
PUBLICA,ACOMPANHANDO O AUMENTO PROGRESSIVO DA
APLICACAO DO PRODUTO INTERNO BRUTO - PIB EM EDUCACAO,
COMO PREVISTO NO PNE, E FORTALECENDO OS MECANISMOS DE
ARRECADACAO LOCAL.

(Nao foi calculada a situacdo dos entes federativos nesta meta
nacional)

Estratégias:

18.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboracéo entre os entes federados, em especial as decorrentes
do Artigo 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e do 8§ 1° do
Artigo 75 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com
vistas a atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade
nacional;

18.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo da contribuicdo social do salario-educacao por parte do CACS-
Fundeb;

18.3) fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, Nos termos
do paragrafo Unico do Artigo 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos
aplicados em educacéo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
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criacdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do CACS-Fundeb;

18.4)implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacdo de todas etapas e modalidades da educacéo
basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo do
pessoal docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em
aguisicdo, manutencdo, construcdo e conservacdo de instalacbes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-
escolar, alimentacgédo e transporte escolar;

18.5) ampliar e fortalecer os mecanismos de controle social, qualificando a
participagéo social e incentivando a melhoria da qualidade dos investimentos
em educacéo.

18.6) fomentar por meio de audiéncias publicas, féruns e portais eletrénicos de
transparéncia, mecanismos de acompanhamento tributario e estratégias
comprometidas com a ampliacdo da arrecadacéo local;

18.7) assegurar a efetivacao do regime de colaboracdo por meio da distribuicdo
de recursos adicionais dirigidos a educacgédo, tendo como foco a equalizacdo
das oportunidades educativas e a consequente reducdo das desigualdades
sociais.
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Prefeitura Municipal do Brejo da Madre de Deus

DECRETO N2 017 de 02 de abril de 2015

INSTITUI O FORUM PERMANENTE DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE BREJO
DA MADRE DE DEUS-PE, ESTABELECE SUA
COMPOSICAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

José Edson de Sousa, Prefeito do Municipio de Brejo da Madre de Deus, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais,

Considerando os principios que regem a educagdo no municipio das disposi¢des da Constituicdo
Federal de 1988, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo n® 9394/1996;

Considerando que a construgdo do Plano Municipal de Educagdo deve ser realizado com objetivo de
elaborar uma agenda capaz de articular questdes significativas em um processo amplo e participativo
que mobilize escolas, comunidades e diferentes segmentos da sociedade civil;

Considerando, por fim, que o Plano Municipal de Educagdo, com forgca na Lei, devera estabelecer
metas educacionais e possibilitar o planejamento de politicas de médio e longo prazo, considerando
o horizonte temporal definido pelo Plano Nacional de Educa¢do, DECRETA:

Art. 12 Fica instituido, no d@mbito do Municipio, o Férum Permanente do Plano Municipal de
Educagdo, 6rgdo representante, para elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Plano Municipal
de Educagdo de Brejo da Madre de Deus - PE.

Art. 22 O Férum Permanente do Plano Municipal de Educagdo, de cardter democrético e inclusivo,
com a efetiva participagdo da sociedade civil, dos poderes publicos municipal e estadual e das
entidades representativas, envolvidas com a educagdo formal e n3o formal, tem como objetivo a
construcdo de todo o processo que envolve o Plano Municipal de Educagdo, desde a constituicdo das
suas (Camara Setoriais ou ComissGes Especiais), até a avaliagdo e o acompanhamento permanente
dos objetivos e metas do Plano Municipal de Educagdo-PME.

Art. 32 O Férum Permanente do Plano Municipal de Educagdo tera como atribuicdes:

| - Estudar e analisar a legislagdo vigente referente a elaboragdo do Plano Municipal de Educacéo,
tais como a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual, a Lei Organica Municipal, a Lei 8.069
(Estatuto da Crianga e do Adolescente), Lei n® 9.394/96 — LDB, Planos Nacionais e Estadual de
Educacdo, entre outras, a fim de subsidiar o debate referente a elaboracdo do PME de Brejo da
Madre de Deus - PE;
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Il — Coordenar a formulagdo do Plano Municipal de Educagdo do Municipio;

Il — Estabelecer as diretrizes, objetivos e metas de PME com base dos dados pesquisados e nos
estudos realizados, bem como nas contribuigdes fornecidas pelas Unidades Escolares do Municipio,
decorrentes do processo de elaboragdo dos seus Projetos Politicos Pedagégicos;

IV- Definir mecanismos e indicadores de acompanhamento e avaliagdo do PME;

V - Registrar, documentar e sistematizar as discussdes do Forum Permanente do PME;

VI - Elaborar as redacdes preliminar e final do Plano Municipal de Educagdo;

VIl = Manter contato com a comunidade do Municipio, dando retorno e informando sobre os
avancos e as discussdes do Forum Permanente do PME;

VIil - Coordenar e participar de Assembléia Geral para discussdo e aprovagdo do Plano Municipal de
Educacdo em todas as suas instancias de discussdo e decisdo;

IX — Organizar, com suporte da Secretaria Municipal de Educagdo, reunides, plendrias, conferéncias,
palestras, eventos e atividades necessarios para a consecugdo das atribuicGes previstas no presente
Decreto;

Art. 42 O Férum Permanente do Plano Municipal de Educagdo terd a seguinte composi¢do:

| — O Secretario(a) Municipal de Educagdo, que sera coordenador(a) do Férum Permanente de
Educagado;

Il - 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educacdo, que sera coordenador-assistente do
Férum Permanente de Educacdo;

Il - 03 (trés) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo;

IV — 02 (dois) representantes do Governo Municipal, sendo 01 (um) da Secretaria de Finangas;
V —01(um) representante do Poder Legislativo Municipal;

VI =01 (um) representante do Sindicato dos Professores;

VIl - 01 (um) representante do Conselho de Alimentagdo Escolar - CAE;

Praga Vereador Abel de FreitRs|s/n - Centro, Brejo da Madre de Deus - PE
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VIl =01 (um) representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério -
FUNDEB;

IX - 01 (um) representante dos Conselhos Escolares ou Conselhos de Pais e Mestres;

X — 03 (trés) representantes de professores do ensino bdsico, sendo um de cada rede de ensino
(Municipal, Estadual e Privada);

§ 12 Caso seja necessario ampliar o nimero de representantes do Férum, cabera o préprio Férum
deliberar e registrar em ata tal decisdo.

§ 22 No caso de auséncia sem justificativa comprovada de qualquer representante do Férum, por
mais de 02 (dois) encontros consecutivos ou acumulados, o representante sera automaticamente

substituido por outro representante de seu respectivo segmento;

§ 32 Ndo haverd qualquer pagamento ou remuneragdo, aos representantes do Férum, pelas
atividades nele desenvolvidas.

§ 42 O titular deste Férum poderé ser substituido em sua auséncia por representantes, autorizados.

Art. 52 O Férum seré assessorado pela Secretaria de Educagdo do Municipio de Brejo da Madre de
Deus — PE, naquilo que for pertinente, visando viabilizar os trabalhos executivos do mesmo.

Art. 62 Para democratizar e melhorar a organizagdo dos debates e as decisdes do Férum Permanente
do PME, ficam criados as seguintes Camara ou Comissdes;

| — Educacdo Infantil ou creches;

Il = Educagdo de Jovens e Adultos;

IIl — Educagdo Especial;

IV = Ensino Fundamental;

V - Ensino Médio e Educagdo Profissional;

VI - Educagdo Superior;

VIl - Formag&o dos Profissionais da Educagdo e Valorizagdao do Magistério;

VIl = Financiamento e Gestdo;
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X = Prevengdo e Saude;
X| —Educagdo Ambiental e Inclusdo Digital.

Paragrafo Unico — Cada cdmara ou comissdo devera ter um Coordenador responsével pelos trabalhos
realizados durante as reunides do Forum.

Art. 72 As Cadmaras ou ComissGes tém como finalidade debater os assuntos relativos aos respectivos
niveis, etapas, modalidades ou temas, visando subsidiar a elaboragdo do PME e o seu subsequente
acompanhamento e avaliagdo.

Art. 82 Cabera ao coordenador do Férum Permanente de Plano Municipal de Educagdo:

| = Convocar e presidir reunides e demais atividades do Forum;

Il — Designar, dentre os representantes do Forum do PME, um Secretario Executivo para elaborar as
pautas das reunifes e demais atividades, quando necessaria;

IIl — Designar os relatores de cada matéria a ser apreciada no Férum;
IV — Designar a Comissdo que ficara responsdvel pela elaboragdo das versdes parcial e final do PME;

V = Comunicar ao Poder Executivo o desligamento de seus representantes do Forum, no caso de
afastamento por auséncias aos encontros, solicitando a imediata substituigdo do mesmo;

VI - Exercer as demais atribui¢des inerentes a sua fungao.

Art. 92 A primeira etapa de PME de Brejo da Madre de Deus — PE, que inclui as fases de preparagdo,
implementagdo do processo de elaboragdo e de consolidagdo de referido Plano Municipal de
Educagdo, deverd ser concluida até o final do primeiro semestre de 2015, prorrogavel se necessario,

caso dependa da aprovagdo da Lei do PNE.

Paragrafo Unico — As fases de Implantagdo, de acompanhamento e de avaliagdo do PME de Brejo da
Madre de Deus — PE, serdo previstas no proéprio Plano.

Art. 102 Este DECRETO entrara em vigor na data de sua publifagéo.
Prefeitura Municipal de Brejo da Madre de Deus — PE, 02 de abril de 2015.

JOSE ED, DE SOUSA
PREFEITO
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Prefeitura Municipal do Brejo da Madre de Deus

BREJO DA MADRE DE DEUS

LEl N°. 371/2015

EMENTA: Dispoe sobre a criagao do Plano
Municipal de Educagdao — PME do Municipio de
Brejo da Madre de Deus, de carater plurianual,
no ambito das Escolas Municipais integrantes da
Rede Municipal de Ensino e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BREJO DA MADRE DE DEUS,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicoes conferidas pela Lel
Orgéanica Municipal, em conformidade com o artigo 124, § 1° inciso IV da
Constituicao Estadual, alterada pela Emenda Constitucional n® 31, de 27 de
junho de 2008, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI MUNICIPAL:

Capitulo |
Das Disposicoes Preliminares

Considerando & atual conjuntura da educacao brasileira e
tomando por base a situagdo educacional do Municipio de Brejo da Madre de
Deus, vem através do Plano Municipal de Educagao - PME, somar esforgos
para a construgdo de um novo paradigma educacional pautado nos seguintes
principios: autonomia municipal; regime de colaboragao entre os entes
federativos; educagido como direito e instrumento de desenvolvimento econémico
e fator de inclusao social, consoante as leis supracitadas, estabelece:

Art. 1°. O Plano Municipal de Educagao - PME, com vigéncia por 10 (dez)
anos, a contar da publicacao desta Lei, na forma do Anexo, com vistas ao
cumprimento do disposto no Artigo 214 da Constituicao Federal.

Art. 2° Séo diretrizes do PME:

| - erradicagao do analfabetismo:

Il - universalizagao do atendimento escolar;

lll - superacao das desigualdades educacionais, com énfase na promogao
da cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educacgao;

V - formagéo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores
morais e eticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestao democratica da educacao publica:

VII - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais:

VIl - estabelecimento de meta de aplicagéo de recursos publicos em
educagao como proporgao do Produto Interno Brujo - PIB, que assegure

4 WP, 1
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BREJO DAMADRE DE DEUS -PE : ; " < :
atendimento as necessidades de expansao, com padrao de qualidade e

equidade;

IX - valorizagao dos (as) profissionais da educacao;

X - promogao dos principios do respeito aos direitos humanos, a
diversidade e a sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo desta Lei serao cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que nao haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lel deverao ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, o censo demografico e
os censos nacionais da Educacdo Basica e Superior mais atualizados,
disponiveis na data da publicagao desta Lei.

Paragrafo unico. O poder publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com
fins estatisticos de forma a incluir informacoées detalhadas sobre o perfil das
populagdes de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5°. A execucao do PME e o cumprimento de suas metas serao objeto de
monitoramento continuo e de avaliagdes periodicas, realizados pelas seguintes
instancias:

| — Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - Comissao de Educacao da Camara Municipal dos Vereadores,

Il - Conselho Municipal de Educacao - CME;

IV - Forum Municipal de Educagao.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagées nos
respectivos sitios institucionais da internet;
[l - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das
estratégias e o cumprimento das metas;
[ll - analisar e propor a revisao do percentual de investimento publico em
educacgao.

§ 2° A cada 02 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PME, um
Comissao Avaliativa instituida pelo Poder Executivo aferira a evolugao no
cumprimento das metas estabelecidas no Anexo desta Lei, com informagdes
organizadas pelo ente municipal e consolidado em ambito nacional, tendo
como fonte de pesquisa conforme trata o Artigo 4°, sem prejuizo de outras
fontes e informagdes relevantes.

4 . ) ; A
§ 3° A meta progressiva do investimento publico em educacao sera avaliada

no quartg ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lej para

atender as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas

B 7
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BREJO DA MADRE DE DEUS - PE . . )
Art. 6°. O municipio de Brejo da Madre de Deus promovera a realizagao de pelo

menos 02 (duas) Conferéncias Municipais de Educacao até o final do decénio,
articuladas e coordenadas pelo Forum Municipal de Educacao, instituido nesta
Lei, no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 1° O Forum Municipal de Educagéo, além da atribuigéo referida no caput:

| - acompanhara a execugado do PME e o cumprimento de suas metas;

Il - promovera a articulagdo das Conferéncias Municipais de Educagao com as
Conferéncias Estadual e Nacional de Educagao.

§ 2° As Conferéncias Municipais de Educagao realizar-se-ao com intervalo de
até 04 (quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugao deste
PME e subsidiar a elaboragdo do Plano Nacional de Educagao para o decénio
subsequente.

Art. 7°. O Municipio de Brejo da Madre de Deus atuara em regime de colaboragao
com o Estado de Pernambuco e com a Unido, visando ao alcance das metas e
a implementagao das estratégias objeto deste Plano

§ 1° Cabera ao gestor municipal a adogdo das medidas governamentais
necessarias ao alcance das metas previstas neste PME.

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lei nao elidem a adogao de
medidas adicionais em &ambito local ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperagdo entre os entes federados, podendo ser
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagao e
colaboracao reciproca.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino criara mecanismos para o
acompanhamento local da consecug¢ao das metas deste PME e dos planos
previstos no Artigo 8°.

§ 4° Havera regime de colaboragao especifico para a implementagao de
modalidades de educagao escolar que necessitem considerar territorios étnico-
educacionais e a utilizagao de estratégias que levem em conta as identidades €
especificidades socioculturais e linguisticas de cada comunidade envolvida,
assegurada a consulta prévia e informada a essa comunidade.

§ 5° O municipio se articulara com a instancia permanente, que sera criada

para realizar negociagdo e cooperagdo entre ‘a Unidao e o Estado de
Pernambuco.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragao entre o municipio de Brejo
da Madre de Deus e 0 E'stado de Pernambuco incluira a instituicao de instancias
permanentes de negociagao, cooperacao e pactuagao.
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Art. 8°. O Municipio de Brejo da Madre de Deus submete a elaboragao do seu

PME as diretrizes, metas e estratégias previstas no PNE, atendendo ao prazo
de 01 (um) ano contado da publicagédo da Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional
de Educagao

§ 1° O Municipio de Brejo da Madre de Deus estabelece no seu PME,
estratégias que:

| - assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as demais
politicas sociais, particularmente as culturais; :

Il - considerem as necessidades especificas das populacdoes do campo
asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

Il - garantam o atendimento das necessidades especificas na educagao
especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os niveis,
etapas e modalidades;

IV - promovam a articulacéo interfederativa na implementagéo das politicas
educacionais.

§ 2° Os processos de elaboracdo e adequacdo do PME, de que trata o
caput deste artigo, seréo realizados com ampla participagao de representantes
da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 9°. O Municipio de Brejo da Madre de Deus se compromete a aprovar leis
especificas para o seu sistema de ensino, disciplinando a gestao democratica
da educacao publica no respectivo ambito de atuagéo, no prazo de 02 (dois)
anos contados da publicagao da Lei do PME.

Art. 10°. O plano plurianual, as diretrizes orcamentarias e os orgamentos
anuais do Municipio de Brejo da Madre de Deus serao formulados de maneira a
assegurar a consignagdo de dotagdes orgamentarias compativeis com as
metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena execucao.

Art. 11°. O municipio de Brejo da Madre de Deus se submete ao Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Basica, coordenado pela Unido, que
constituira fonte de informacado para a avaliacdo da qualidade da ediiracan
basica e para a orientacao das politicas publicas desse nivel de ensino

§ 1° O Sistema Nacional de Avaliagao da Educagédo Basica a que se refere o
caput produzira, no maximo a cada 02 (dois) anos:

| - indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho dos (as)
estudantes apurado em exames nacionais de avaliagdo, com participacao de
pelq menos 80% (oitenta por cento) dos (as) alunos (as) de cada ano escolar
periodicamente avaliado em cada escola, e aos dados pertinentes apurados
pelo censo escolar da educacéao basica:

I! - Indicadores de avaliacao institucional, relativos a caracteristicas como 0
perfil dQ alunado e do corpo dos (as) profissionais da educagao, as relagdes
entre dimensao do corpo docente, do corpo tecnico e do corpo discente. a

y - :
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infraestrutura das escolas, os recursos pedagogicos disponiveis e 0s processos

da gestao, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragao e a divulgagao de indices para avaliagao da qualidade,
como o Indice de Desenvolvimento da Educacgéo Basica - IDEB, que agreguem
os indicadores mencionados no Inciso | do § 1° ndo elidem a obrigatoriedade de
divulgacao, em separado, de cada um deles.

§ 3° No municipio de Brejo da Madre de Deus, os indicadores mencionados no §
1° serdo estimados por etapa, estabelecimento de ensino, rede escolar, sendo
amplamente divulgados, ressalvada a publicacao de resultados individuais e
indicadores por turma, que fica admitida exclusivamente para a comunidade do
respectivo estabelecimento e para o 6rgao gestor da respectiva rede.

§ 4° Cabem ao INEP a elaboracao e o calculo do IDEB e dos indicadores
referidos no § 1°.

§ 5° A avaliagao de desempenho dos (as) estudantes em exames, referida
no inciso | do § 1° sera diretamente realizada pela Uniao, assegurando-se a
compatibilidade metodologica referente as escalas de proficiéncia e ao
calendario de aplicagao.

Art. 12°. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME,
o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo Municipal, sem prejuizo
das prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de
Educagcdao a vigorar no periodo subsequente, que incluira diagnostico,
diretrizes, metas e estratégias para o proximo decénio.

Art. 13°. O municipio de Brejo da Madre de Deus devera instituir em lei
especifica, contados 02 (dois) anos da publicagéo da Lei do PME, o Sistema
Municipal de Educacao, responsavel pela articulagao entre os sistemas de
ensino, em regime de colaboragéo, para efetivagao das metas e estrategias do
Plano Municipal de Educacao.

Art. 14°. Esta Lei entra em vigor na data de sua aprovagao e publicagao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Brejo da Madre de Deus - PE, 30 de junho de 2015.
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METAS E ESTRATEGIAS

PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO
BREJO DA MADRE DE DEUS - PE

' Meta 01 " o ' |

UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-ESCOLA PARA |
' AS CRIANCAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE IDADE E AMPLIAR A |
OFERTA EM CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAGCAO INFANTIL DE FORMA A |
ATENDER, NO MINIMO, 50% (CINQUENTA POR CENTO) DAS CRIANCAS DE
ATE 3 (TRES) ANOS ATE O FINAL DA VIGENCIA DO PLANO MUNICIPAL DE |
EDUCAGAO. |

—— S . {

' Estratégias:

l 1.1) Definir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, metas de |
expansdo de educagdo infantil, segundo padrao nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades do municipio;,

1.2) Garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por |
i cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educagéo infantil das criangas de
| até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as |

do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

‘ 1.3) Realizar, periodicamente, em regime de colaboragéo, levantamento da |
demanda para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta;

' 1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e |

| prazos para definicao de mecanismos de consuilta publica da demanda das familias
| por creches;

| 1.5) Manter e ampliar, em regime de colaboragao e respeitadas as normas de

- acessibilidade, programa nacional de construgéo e reestruturacao de escolas, bem
como de aquisicao de equipamentos, visando a éxpansdo e a melhoria da rede
fisica Qe escolas publicas de educagao infantil e também, como forma de garantir a
exclusividade do espago para a educacéo infantil protegendo assim, as produgdes
dos alunos, a exposigéo de trabalhos e a organizacdo das salas a fim de evitar a |
destruicao desse ambiente alfabetizador pelos alunos do horario noturno:

| 1.6) Implantar, até o segundo ano de vigéncia destg PME, avaliagéo da educagao

2 A~
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““w”""‘”’*Wéﬁtn a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de |
' qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigoes |

' de gestao, os recursos pedagoégicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros
; indicadores relevantes;

1.7) Articular a oferta de matriculas gratuitas em Centros de Educagao Infantil
’certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na area de
educacdo com a expansao da oferta na rede escolar publica; ‘

' 1.8) Garantir a formagéao inicial e continuada dos (as) profissionais da educacao
. infantil, em regime de colaboragéo, garantindo, progressivamente, o atendimento
' por profissionais com formagao superior;

1. 9) Estimular a articulagao entre pos-graduagao, nucleos de pesquisa e cursos |

de formacao para profissionais da educagao, de modo a garantir a elaboragao de
' curriculos e propostas pedagogicas que incorporem Os avangos de pesquisas
| ligadas ao processo de ensino aprendizagem e as teorias educacionais no
' atendimento da populagao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) Fomentar o atendimento das populagdes do campo na educagao infantil nas |
respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribui¢ao territorial
' da oferta, ampliando a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas,
| garantindo consulta prévia e informada e avaliando as possibilidades de
multisseriacdo para turmas formadas prioritariamente por alunos da educagao
" infantil;

1.11) Priorizar o acesso a educagao infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com |
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educacdo bilingue para criangas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educagao basica,; T

1.12) Implementar, até o final da vigéncia deste plano, em carater complementar, |
| programas de orientagao e apoio as familias, por meio da articulacao das areas de |

' educacao, salide e assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das
 criancas de ate 3 (trés) anos de idade;

1.13) Preservar as especificidades da educacéo infantil na organizagao das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros ‘nacionais de qualidade, e a

articulagao com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6
(seis) anos de idade no ensino fundamental:

1 1.14) Fpnalecer 0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanencia das criangas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios de |
_programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e com os
A 7
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se0ow0E s Fo s publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia;
' 1.15) Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagao
infantil, em parceria com 6rgéaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a |
infancia, preservando o direito de opgao da familia em relagao as criangas de até 3

' (trés) anos;

1.16) Realizar e publicar, em regime de colaboragao com a Unido e o Estado, o
' levantamento da demanda manifesta por educagao infanti em creches e pre-
' escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;,

' 1.17) Estimular o acesso a educagao infantil em tempo integral, para todas as
' criangas de 0<{(zero) a 5 (cinco) anos, priorizando a faixa etaria compreendida entre
| 0 e 3 anos de idade.
' Meta 02 e
 UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA TODA |
A POPULACAO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE) ANOS E GARANTIR QUE PELO |
MENOS 95% (NOVENTA E CINCO POR CENTO) DOS ALUNOS CONCLUAM |
ESSA ETAPA NA IDADE RECOMENDADA, ATE O ULTIMO ANO DE VIGENCIA |
DESTE PLANO. ‘
| Estratégias:
|
2.1) Implementar, até o terceiro ano de vigéncia deste plano, a proposta de direito |
e objetivos de aprendizagem para o ensino fundamental, elaborada pelo Ministério
' da Educagao, em colaboragdo com os outros entes federados, e aprovada pelo

' Conselho Nacional de Educagéo, de modo a garantir a legitimagao da base nacional
' comum para o ensino fundamental;

2.2) Ampliar e garantir mecanismos especializados para 0 acompanhamento |

' pedagogico e psicossocial individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
| fundamental,
|

|

1 2.3) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia
e do a?royextamento escolar dos estudantes e beneficiarios de programas de
tr‘annsfeArenua de renda, bem como das situacées de discriminacéo, preconceitos e

| violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigbées adequadas para o |
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdo com as familias e com |

Orgaos publicos de assisténcia social, salde e protecao a infancia, adolescéncia e
juventude;

|
E 2.4) Eonalecgr a busca 'ativa de criangas e adolescentes fora da escola. em
| parceria com orgaos publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao a infancia

adolescéncia e juventude;
s~ 8
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2.5) Desenvolver em regime de colaboragdo com os entes federados tecnologias |

pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a organizagao do tempo e das
’atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as
| especificidades da educacao especial, das escolas do campo;

2.6) Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizagao flexivel do
| trabalho pedagdgico, incluindo adequagao do calendario escolar de acordo com a
' realidade local, a identidade cultural e as condi¢des climaticas da regiao;

| |
| 2.7) Promover a relagao das escolas com instituigdes e movimentos culturais, a fim |
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruigao dos
estudantes dentro e fora dos espagos escolares, assegurando ainda que as escolas
l se tornem polos de criacao e difusao cultural; |
| . |
2.8) Incentivar a participagéo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das |
atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagées entre as
' escolas e as familias;

| 2.9) Estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para
' as populagdes do campo, nas proprias comunidades;

2.10) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a

' qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

|

' 2.11) Oferecer atividades extracurriculares em parceria com instituicées publicas e
privadas de incentivo aos estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive |

' mediante certames e concursos regionais e nacionais;

| 2.12) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
| nas escolas com acompanhamento dos profissionais especializados, interligadas a

um plano de disseminagao do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo
' nacional.

Meta 03 ' L] Sas = T
\

 UNIVERSALIZAR, ATE 2016, E EM REGIME DE COLABORAGAO COM

) ) 0O
ESTADO, O ATENDIMENTO ESCOLAR PARA TODA A POPULAGAO DE 15
(QUINZE) A 17 (DEZESSETE) ANOS, ELEVANDO, ATE O FINAL DO PERIODO |

DE VIGENCIA DESTE PLANO, A TAXA LiQUIDA DE MATRICULAS NO EN
, : SINO
MEDIO PARA 85% (OITENTA E CINCO POR CENTO).

 Estratégias: - R ¥ I == e

' 3.1') 'Apoiar a in;tituciqnalizagéo do programa nacional de renovagao do ensino
_medio, a fim de incentivar praticas pedagogicas comp abordagens interdisciplinares

9
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8"E‘“"“"“’“f"E—i"é.‘h’ﬁlturadas pela relacado entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares

' que organizem, de maneira flexivel e diversificada, conteudos obrigatorios e eletivos

' articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e |
esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a produgéo de |
material didatico especifico, a formacao continuada de professores e a articulagao

| com instituicdes académicas, esportivas e culturais;

|

| 3.2) Participar do processo de elaboragdo e implementagao do conjunto de

| propostas de direitos e objetivos de aprendizagem para os alunos do ensino medio,
coordenado pelo Ministério da Educagao e o Estado, a fim de garantir a implantagao

| de uma base curricular nacional comum, devidamente aprovada pelo Conselho

| Nacional de Educagao;

3.3) Garantir a fruigdo de bens e espacgos culturais em regime de colaboragao com
' 0 estado, de forma regular, bem como a ampliagéo da pratica desportiva, integrada
ao curriculo escolar,;

| 3.4) Manter e ampliar programas e agbées de corre¢ao de fluxo do ensino
fundamental, em regime de colaboragdgo com o estado, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado

' e pela adogao de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos |

' de recuperagao e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de

' maneira compativel com sua idade;

3.5) Fomentar, em regime de colaboragdo com o Estado, a expansdo das |
' matriculas gratuitas de ensino medio integrado a educagao |
 profissional, observando-se as peculiaridades das populagbes do campo e das
| pessoas com deficiéncia,

' 3.6) Participar do processo de busca ativa da populagéo de 15 (quinze) a 17
' (dezessete) anos fora da escola, em articulacdo com os servicos de assisténcia |
1 social, saude e protecdo a adolescéncia e a juventude;

|

' 3.7) Fomentar programas de educacao e de cultura para a populacao urbana e do
' £ampg; de jovens na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dozocoooto) ance, o de
| adultos, em parceria com o sistema S, com qualificagao social e profissional para |
' aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

\3.8).Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio garantida a
\ quah;iade, prpmovendo cursos educacionais e profissionais a distancia para atender
aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante; |
3.9) Impﬁleme‘ntar, em parceria com o estado e instituicées sociais, politicas de
prevencao a evasao motivada por preconceito ou quaisquer formas de

discriminagao, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusio:
|

13.10) Estimular a participagao dos adolescentes nos cursgs das areas tecnologicas |

u > 20
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sEOOMLOREORES B tificas, em parceria com o estado, a unido e iniciativa privada

| Meta 04 |
| |
 UNIVERSALIZAR, PARA A POPULAGAO DE 4 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ‘
ANOS COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO ‘
E ALTAS HABILIDADES OU SUPERDOTACAO, O ACESSO A EDUCACAO
BASICA E AO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, |
‘ PREFERENCIALMENTE NA REDE REGULAR DE ENSINO, COM A GARANTIA
, DE SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO, DE SALAS DE RECURSOS
' MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS OU SERVICOS ESPECIALIZADOS, !
PUBLICOS OU CONVENIADOS.

ity NN S e s

Estratégias:

' 4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento |
' da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagao - FUNDEB, as |
matriculas dos (as) estudantes da educacao regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do computo dessas matriculas na educagao basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na educagéo especial |
oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagao exclusiva na |
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007,

' 4.2) Promover, no prazo de vigéncia deste plano, a universalizagéo do atendimento

escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos

com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

' superdotacao, observado o que dispde alei n° 9394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional;

4.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e garantir a
' formagao continuada de professores e professoras para o atondimento cducasional
| especializado nas escolas urbanas e do campo, atentando para as demandas |
especificas de profissionais com deficiéncia das redes oficiais de ensino: |

4.4) Garantir atendimento educacional especializado” em salas de recursos |
multifuncionais, classes, escolas ou servigos. especializados, publicos ou
convema.dos, nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdqtagéo, matriculados na rede publica de educacao basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) Esturmular. a criagao de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
L assessoria, articulados com instituicoes académicas e jtegrados por profissionais

11
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BEODAMDREDEIERE 4o as de salde, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o
trabalho dos (as) professores da educagao basica com os (as) alunos (as) com |
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
' superdotagao;

' 4.6) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
| nas instituicoes publicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos |

(as) com deficiéncia por meio da adequagao arquitetonica, da oferta de transporte
'acessivel e da disponibilizagao de material didatico proprio e de recursos de
' tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, |
' niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com altas
' habilidades ou superdotagao;

' 4.7) Garantir, considerando as especificidades locais, a oferta de educagao bilingue, |
em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na modalidade |
' escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e
' com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes

bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22
’de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengéao sobre os Direitos das
' Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do Sistema Braille de leitura para |
| cegos e surdos-cegos;

4 8) Garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada a exclusao do ensino regular
sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulagao pedagogica entre o0 ensino |
regular e o atendimento educacional especializado; ‘

| 4.9) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao

' atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do

' desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao beneficiarios (as) de |

 programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagdes de |
discriminagao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condigdes

' adequadas para o sucesso educacional, em colaboragéo com as familias e com os

| @rgéos publicos de assisténcia social, saude e protecédo a infancia, a adolescéncia e
' @ Juventude;

,4.10).F_om¢n'tgr pesqui'sas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
mater|a|§ didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promogao do ensino e da aprendizagem, bem como das condigdes de

| g AN
,acessnbmd.ade dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
' desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao:

! i ;

4.11) Prqmover o} d’e‘senvol\./lmento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a
iformula.g:ao.de politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades
' educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou su 4 : .

: perdotacao que requeir

_atendimento especializado: ¢ao q queiram medidas de
/l. = -
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' 4.12) Promover a articulagao intersetorial entre orgaos e politicas publicas de
salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o |
fim de desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do
‘atendimento escolar, na educagao de jovens e adultos, das pessoas com
 deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
| etaria de escolarizagao obrigatoria, de forma a assegurar a atengao integral ao |
longo da vida;

' 4.13) Criar e ampliar as equipes de profissionais da educagao para atender a
' demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
garantindo a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado,
| profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-
| intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e
professores bilingues;

' 4.14) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condigées de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com
' deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
i superdotacao matriculadas nas redes publicas de ensino;

| ‘
4.15) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formagdo continuada e a produgdo de material didatico |
' acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participacao e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

| desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao matriculados na rede publica
de ensino;

1 4.16) ’ Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou |
 filantrépicas sem _fnns lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favoreger a vpartlc!pac;ao das familias e da sociedade na construgao do sistema
educacional inclusivo

' Meta 05 3 AT T |

 ALFABETIZAR TODAS AS CRIANGCAS, NO MAXIMO
(TERCEIRO) ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL. .

, ATE O FINAL DO 3°

‘ Estratégias:
|

5.1). Estruturar os Processos pedagogicos de alfabetizagao, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estrategias desenvolvidas

ntal, a -08 ¢ na pre-
escola, com qualificagdo e valorizagao dos (as) professores, (as) alfabetizadores e
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’“ﬂ“““‘“‘—"?ﬂﬁfap{did Bedagégico evsbec’ifico. a fim de garAér;w‘trirB élfébétizac;éo plena de todas
' as criangas;

5.2) Instituir instrumentos de avaliagao locais periddicos e especificos para aferir a

- alfabetizacao das criangas, tendo como foco a coleta de informagbes para o |
desenvolvimento de estratégias comprometidas com alfabetizacao das criangas até |
o terceiro ano do ensino fundamental,

5.3) Fomentar em regime de colaboracdo, o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizagao
e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes,
consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;
{ 5.4) Apoiar a alfabetizagao de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com
' a produgao de materiais didaticos especifico;

|

5.5) Garantir a formagao inicial e continuada de professores (as) para a
' alfabetizacao de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais |
’e praticas pedagodgicas inovadoras, estimulando a articulagao entre programas
de pds-graduacao stricto sensu e latu sensu e agoes de formagao continuada de |
professores (as) para a alfabetizacao;

' 5.6) Apoiar a alfabetizagao das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
| especificidades, inclusive a alfabetizagao bilingue de pessoas surdas e com
| deficiéncia visual, sem estabelecimento de terminalidade temporal.

Meta 06

OFERECER, EM REGIME DE COLABORAGAO COM A UNIAO E O ESTADO,
'EDUCACAG EM TEMPO INTEGRAL NAS ESCOLAS DAS REDES PUBLICAS,
' CONSIDERANDO AS ESPECIFICIDADES E DEMANDAS LOCAIS.

R

Estratégias:

' 6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacado basica publica em
‘tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
'mult|dis<ﬂ:ipli.nares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permaneéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser

| igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo. com a ampliacao
| progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2) l~nstituiri em r.egime de colaboragéo, programas de construcao de escolas com
' padrao arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral

prioritariamente em comunidades pobres ou ' | 2
r | com criangas em situaca
- vulnerabilidade social; ’ ke

L —— e B ’
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e 0AWOROBER D¢ | nstitucionalizar € manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de
ampliacao e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalacdo de
| quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espagos para
| atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
' equipamentos, bem como da producdo de material didatico e da formagao de
recursos humanos para a educagao em tempo integral;

6.4) Fomentar a articulagao da escola com os diferentes espagos educativoe,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

' 6.5) Estimular a oferta de atividades voltadas & ampliagdo da jornada escolar de
. estudantes matriculados nas escolas da rede publica de educagao basica por parte
' das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema sindical, de forma
| concomitante e em articulagéo com a rede publica de ensino;

6.6) Orientar a aplicacao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°® 12.101, de
I27 de novembro de 2009, em atividades de ampliagao da jornada escolar de
| estudantes das escolas da rede publica de educacao basica, de forma concomitante

e em articulagao com a rede publica de ensino;

6.7) Atender as escolas do campo na oferta de educagao em tempo integral, com
base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais,

 6.8) Garantir a educagao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
 transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota¢do na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
| educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicdes especializadas:

' 6.9) Garantir medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,

dnrecuonando a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado |
com atividades recreativas, esportivas e culturais.

L N 10 SN

FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCAGAO BASICA EM TODAS AS ETAPAS E |

 MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DA

ﬁJPERBENDIZAGEM DE MODO A ATINGIR AS METAS PROJETADAS PARA O |

 Estratégias:

7.1) Implantar, mediante pactuacgao interfe
| educacgao Ibésica € a base nacional comum
_ de aprendizagem e desenvolvimento dos (

derativa, diretrizes pedagogicas para a
dos curriculos, com direitos e objetivos
as) alunos (as) gara cada ano do ensino
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seoAmREREHamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

[
' 7.2) Induzir processo continuo de autoavaliagao das escolas de educagao basica,

' por meio da constituigdo de instrumentos de avaliagao que orientem as dimensoes
'a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragcdao de planejamento estrategico,
mediante o Projeto Politico Pedagoégico-PPP, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagao continuada dos (as) profissionais da educagao e o
aprimoramento da gestao democratica;

7.3) Formalizar e executar, em regime de colaboragao com o estado, os planos de
acoes articuladas dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a
' educagao basica publica e as estratégias de apoio tecnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestdo educacional, a formagao de professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de |
| recursos pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede |
escolar;

7.4) Diminuir a diferenga entre as escolas com os menores indices e a media |
' municipal, através de uma formagao continuada eficaz e a aplicabilidade dos
programas adicionais da educagédo, garantindo equidade da aprendizagem e a
' reducéo das diferengas de desempenho entre as unidades que compdem a Rede
' Municipal de Ensino;

' 7.5) Fixar, acompanhar e divulgar os resultados pedagégicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da educagdo basica e do ldeb, assegurando a

- contextualizagao desses resultados, com relagéo a indicadores sociais relevantes,

' como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a

| transparéncia e o0 acesso publico as informagdes técnicas de concepgao e operagao
' do sistema de avaliagao;

7.6) M»anter, em regime Qe colaboragao, a politica de transporte escolar, visando
' garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacgao do |

campo na faixa etaria da educagao escolar obrigatoria, contribuindo para reduzir a
’ evasao escolar e o tempo médio de deslocamento: |

| 7.7) Ampli_ar de forma gradativa, a partir do primeiro ano de vigéncia do Plano, em |
colaboragao com a Unido e o Estado, as possibilidades de acesso a rede mundial

Ede computadores em banda larga de alta velocidade, promovendo a utilizacao
pedagogica das tecnologias da informacéo e da comunicacgao;

7.8) qular tecnica e financeiramente, a partir do pﬁmeiro ano de vigéncia do plano
em regime de colaboracdo com Estado e Unido, a gestao escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola. através das Unidades
' Executoras-UEX, garantindo a participagao da comunidade escolar no planejamento

‘e na apllqagao dos recursos, visando & ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestao democratica:

10
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REODMOREDEPERTE Ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao (a) aluno (a), em
todas as etapas da educacgéo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico- escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude, em |

' parceria com o Estado e a Uniao;

| 7.10) Assegurar, em regime de colaboragcdo com a Unido e o Estado, a partir do

segundo ano de vigéncia do Plano, a todas as escolas publicas de educagao basica

' 0 acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario

e manejo dos residuos solidos, garantir o acesso dos alunos a espagos para a |
' pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de |
ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com

 deficiéncia;

' 7.11) Prover, em regime de colaboracao, a partir do segundo ano de vigéncia do |
) Plano, equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagao pedagogica
' no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagao basica, criando,
inclusive, mecanismos para implementagao das condigbes necessarias para a
universalizagao das bibliotecas nas instituigées educacionais, com acesso a redes
' digitais de computadores, inclusive a internet;
»
| 7.12) Garantir, em parceria com a Secretaria de Seguranga Publica do Estado,
' politicas de combale a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de agoes
destinadas a capacitagdo de educadores para detecgao dos sinais de suas causas, |
' como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogéo das providéncias
' adequadas para promover a construgao da cultura de paz e um ambiente escolar
dotado de seguranga para a comunidade;

7.13) Implementar, em regime de colaboragdo com o Estado, politicas de inclusédo e
\ permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
 liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da Lei n° 8.069
' de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente: -

7.14) Qarantir , em rggim_e de colaborag@o com o Estado, nos curriculos escolares
| corjteudos sobr_e a _hlstorla e as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar
| agdes educacionais, nos termos das leis n°10639. de 9 de janeira de
1 2003, e 11.645, de 10 de margo de .200.8, assegurando-se a implementagao das
\ respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de acoes colaborativas com

foruns‘de educagéo.para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares. equipes
pedagogicas e a sociedade civil:

| 7.15). Consolidar a educacado escolar no campo de populagdes tradicionais |
respeitando a articulagao entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
o} desenvqlvnmento sustentavel e preservagéao da identidade cultural’ a participagéd

l Qa gomlfnldade na definicdo do modelo de organizagao pedagogica e de gestao das

;lnstltu.igoeks. consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacao do tempo; a reestruturacéo e a aquisi¢ao de equipamentos: a oferta de

programa para a formagao inicial e continuada de profissignais da educacao; e o
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AMPLIAR, EM REGIME DE COLABORAGAO, COM A UNIAO E ESTADO, A
| ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULAGAO DE 18 (DEZOITO) A 29 (VINTE E
' NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANGAR, NO MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE
ESTUDO NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO, CONTRIBUINDO
PARA A REDUGAO DAS DESIGUALDADES SOCAIS ENTRE AS POPULACOES

DAS ZONAS URBANA E RURAL E IGUALAR A ESCOLARIDADE ENTRE
NEGROS E NAO NEGROS.

|
' Estratégias:

8.1) Contribuir para o desenvolvimento e implementacao de programas e
' tecnologias para corregao de fluxo, para acompanhamento pedagogico
individualizado e para recuperagdo e progressao parcial, bem como priorizar
estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados e a necessidade de se ampliar o regime de |
colaboragao nesse processo,

8.2) Implementar programas de educagao de jovens e adultos para os segmentos

populacionais, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série,

associados a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagao, |
apos a alfabetizagao inicial;

8.3) Garantir, em regime de colaboragao, acesso gratuito a exames de certificacao
da conclusao dos ensinos fundamental e médio:

8.4) Concentrar esforgos no sentido de expandir, em regime de colaboragéo, a
ofertla gratugta de educacéo profissional técnica por parte das entidades privadas de
servico social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma

concomjtante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos
populacionais considerados:

8.5) Promover, em parceria com as areas de saude e assisiencia social o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos, identificar
motivos de absenteismo e promovendo a garantia de frequéncia e apoio 3

aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino:

8.6) Promover, de forma integrada, a busca ativ
parceria com as areas de assisténcia social
Instituicdes ndo Governamentais:

a de jovens fora da escola, em |
saude e protecao a juventude, e

8.7) Oportunizar um ensino igualitario, favorecendo o r
' questOes contra a homofobia e
social;

: | espeito as diferencas com
pessoas Inseridas em areas de vulnerabilidade
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sECOAMOREDZERIEF omentar a produ_(;édkde material didatico direcionado a aspectos regionais:

8.9) Promover a formagao continuada dos docentes, visando enriquecer |
| metodologias direcionadas a modalidade da Educacao de Jovens e Adultos.

‘MetaO® . .

' ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZAGAO DA POPULAGCAO COM 15 (QUINZE) |
' ANOS OU MAIS PARA 93,5% (NOVENTA E TRES INTEIROS E CINCO DECIMOS |
' POR CENTO) ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PLANO, ERRADICAR O‘

ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR EM 50% (CINQUENTA POR CENTO) |
A TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL.

' Estratégias:

9.1) Assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a todos os que
nao tiveram acesso a educagao basica na idade propria,

}9.2) Realizar diagnostico em parceria com a secretaria de ‘assisténcia social e |
saude dos jovens e adultos com ensino fundamental e meédio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na educagao de jovens e adultos,

1 9.3) Implementar acdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com garantia de
i continuidade da escolarizagao basica;

| 9.4) Realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos, |

' promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo entre entes federados e em
| parceria com organizagdes da sociedade civil:

9.5) Realizar avaliagéo, por meio de exames es

pecificos, que permita aferir o grau
de alfabetizagdo de jovens e adultos com mais d

e 15 (quinze) anos de idade:

9.6) Executar, em regime de colaboragéo, agoes de atendimento ao (a) estudante

da educacado de jovens e adultos por meio de programas suplementares de

transporte, alimentagdo e saude, inclusive atendimento oftalmolégico ¢
' fornecimento gratuito de oculos, em articulagao com a area da salde:

9.7) Assegurar a oferta de educagao de jovens e adultos, nas etapas de ensino

fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os
estabelecimentos penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e
das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de
' colaboragéao;

' 9.8) Apoiar projetos inovadores na educa
' desenvolvimento de modelos ade
' alunos (as);

¢ao de jovens e adultos que visem ao
quados as necessidades especificas desses (as)

. 9.9) Estabelecer mecanismos e incentivos que integtem os segmentos

20
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wMEOAMRERIRH K ragadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
' compatibilizagéo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acoes de alfabetizagao e de educacao de jovens e adultos;

1 9.10) Incentivar a participagao de jovens e adultos em programas de capacitagao
' tecnoldgica, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagéao
| formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de
' ensino, a Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoloaica. as
' universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de agdes de extensao

desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas que
‘ favorecam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populagao,

' 9.11) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
| idosos, com vistas & promocao de politicas de erradicagao do analfabetismo, ao
| acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacao de programas de valorizagédo e compartilhamento  dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento
' e da velhice nas escolas;

9.12) Ofertar cursos de formagao continuada aos professores da modalidade de

| Educacao de Jovens e Adultos com o proposito de atender as especificidades desta
modalidade de ensino.

'Meta10 ’ ’ | ' R R

 OFERECER, EM REGIME DE COLABORACAO, COM A UNIAO E O ESTADO,
' NO MINIMO, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS MATRICULAS DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS FUNDAMENTAL E

MEQIO, NA FORMA INTEGRADA A EDUCAGAO PROFISSIONAL, ATE A‘
| VIGENCIA DESTE PLANO.

}_“ : ! : e e

Estratégias:

10.1) Oferecer as matriculas na educacido de jovens e adultos, articuladas &
‘for.mag:éo Inicial e continuada de trabalhadores com a educacédo profissional,
| objetivando a elevacao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora:

10 2) Eomentar a integragao da educacao de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da

| educagéo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacoes |
 tinerantes e do campo; |

‘ ‘IO..3)MIm.pIantar. Cursos de Educacao Profissional para jovens e adultos com
| deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens
' € adultos articulada a educacéo profissional:

/L_/ <l 21

Praga Vereador Abel de Freitas, S/N - Centro - Brejo de Madre deDeus - PE
CEP: 55.170-000 - CNPJ: 10.091.528/0001-77 - 81) 3747-11



Prefeitura Municipal do Brejo da Madre de Deus

“m"‘“‘"‘(%}#) irﬁplantar programa nacional de reestruturacao e aquisicao de equipamentos

| voltados a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educagao de jovens e adultos integrada a educacgao profissional, garantindo
acessibilidade a pessoa com deficiéncia, considerando as politicas definidas em
ambito nacional e a materializagao do regime de colaboragao;

10.5) Estimular a diversificacao curricular da educagédo de jovens e adultos,
‘articulando a formacao basica e a preparacao para o mundo do trabalho e
| estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o
espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.6) Fomentar a produgéo de material didatico, a nivel regional, o desenvolvimento

de curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagao, o acesso a

equipamentos e laboratorios e a formagao continuada de docentes das redes |

publicas que atuam na educagao de jovens e adultos articulada a educacéo
' profissional;

10.7) Fomentar a oferta publica de formagao inicial e continuada para trabalhadores |
e trabalhadoras articulada a educagao de jovens e adultos, em regime de
colaboracao e com apoio de entidades privadas de formacao profissional vinculadas
ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
- deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade,

|

| 10.8) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
| trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de
formacao inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

MERTE .. | Thtws S0 g ¥

AMPLIAR, EM REGIME DE COLABORACAO, AS MATRICULAS DA EDUCAGAO

' PROFISSIONAL TECNICA DE NiVEL MEDIO, ASSEGURANDO A QUALIDADE
DA OFERTA E DA EXPANSAO NO SEGMENTO PUBLICO.

L

Estratégias:

11.1) Estimular as matriculas de educa
redes publicas, levando em considera
' ordenagao territorial,
 locais e regionais, be

¢ao profissional técnica de nivel médio nas
. ¢ao a responsabilidade das Instituicées na
sua vinculagao com arranjos produtivos, sociais e culturais
M como a interiorizagdo da educacao profissional:

11'.2) Fomentar a expansao da oferta de educagao profissional técnica de nivel
vmedlo, _na~R¢deh P.ublica Estadual de Ensino, nas modalidades presencial e de
gducagao~a dnstanua, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso
a educacéo profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

—_—  n e
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BREJO DA MADRE

“E‘F‘?:B) Estimular, em pa?Eeria com o Sistema S e com a inici'ativva privada,. a|
expansao do estagio na educacao profissional técnica de mve! medio e dq‘ens'm‘o \
médio regular, preservando-se seu carater pedagogico mtegrado ao |t|nerar|o
 formativo do aluno, visando a formagado de qualificagbes proprias da atividade |
- profissional, a contextualizagao curricular e ao desenvolvimento da juventude;

‘ .

' 11.4) Articular com a Unido e o Estado possibilidades de oferta de vagas na
educacao profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia.
| transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, bem
como para as populagdes do campo;

' . . . . . . . .

' 11.5) Estimular a reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educagao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a
adocao de politicas afirmativas, na forma da lei;

- 11.6) Contribuir na estruturagdo do sistema nacional de informacao profissional, em |
parceria com o Sistema S e com a iniciativa privada, articulando a oferta de
formagéao das instituicdes especializadas em educacido profissional aos dados do |

i mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de
trabalhadores.

Meta 12 r T A T ¥k

AMPLIAR EM REGIME DE COLABORAGAO COM UNIAO E ESTADO AS
' POSSIBILIDADES DE ACESSO AO ENSINO SUPERIOR, PRIORIZANDO AS
| INSTITUICOES PUBLICAS E A QUALIDADE DA OFERTA, DE MODO A ELEVAR

| AS TAXAS DE MATRICULA ESPECIALMENTE DA PARCELA DA POPULACAQ |

COMPREENDIDA NA FAIXA ETARIA DE 18 (DEZOITO) A 24 (VINTE E
QUATRO) ANOS.

‘ Estratégias:

| 12.1) Fomentaﬂr a oferta de educacao superior publica e gratuita prioritariamente
para a formagao de professores e professoras para a educagéo basica, sobretudy |

‘nas.ar_eas. de ciéncias e matematica, bem como para atender ao déficit de
profissionais em areas especificas:

12.2) Apoiar e ampliar a partici
’desfavorecidos na educagao sup
afirmativas, na forma da lei:

p_agéq proporcional de grupos historicamente
erior, Inclusive mediante a adocao de politicas

12.3) Qontribuir para o desenvolvimento de estudos e pesquisas que analisem a
necessidade Qe articulacao entre formagao, curriculo pesquisa e mundo do
trabalho, considerando as necessidades econdmicas, sociais e culturais do Pais;

12.4) Participar do mapeamento da demanda e fomentay, a oferta de formacéo de

-
L
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BREDAMAREESBSS 0al de nivel superior, destacadamente a que se refere a formagao nas areas de
ciéncias e matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento, a
inovagao tecnologica e a melhoria da qualidade da educagao basica;

| 12.5) Ofertar cursos preparatorios gratuitos priorizando estudantes oriundos da rede
publica para avaliagdes externas.

l Meta 13

 GARANTIR, EM REGIME DE COLABORAGAO ENTRE A UNIAO E O ESTADO, |
NO PRAZO DE 1 (UM) ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO, POLITICA
NACIONAL DE FORMAGAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE QUE
TRATAM OS INCISOS |, Il E Ill DO CAPUT DO ART. 61 DA LDB, ASSEGURADO
'QUE TODOS OS PROFESSORES E AS PROFESSORAS DA EDUCAGCAO
BASICA POSSUAM FORMACAO ESPECIFICA DE NIVEL SUPERIOR, OBTIDA

'EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO EM QUE
 ATUAM. ‘

| \
|

|

| = - o = — = iy

 Estratégias:

' 13.1) Atuar, conjuntamente, em regime de colaboragao com o Estado e a Unido,
com base em plano estratégico que apresente diagnodstico das necessidades de
formacao de profissionais da educagao e da capacidade de atendimento, por parte |

| de instituicdes publicas e comunitarias de educag¢ao superior existentes e defina |
obrigacoes reciprocas entre os participes;

| 13.2) Garantir/Assegurar programas especificos para formagao de profissionais da |

educacgao para as escolas do campo e para a educagao especial, em parcerias com
o Estado, Unido e instituicdes privadas:

i 13.3)'Contribuir de forma direta para a reforma curricular dos cursos de licenciatura |
| € estimular a renovagao pedagogica, de forma a assegurar o foco no aprendizado

;do (a)'algno (a), estimulando o desenvolvimento de competéncias docentes
- compativeis com 0s nossos dias:

13.4)
medi
artic

Valorizar_ as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacéo de nivel
O € superior dos profissionais da educacao, visando ao trabalho sistematico de
ulagao entre a formacgao académica e as demandas da educacao basica:

13.5) Apmar e implementar cursos e Programas especiais para assegurar formacao
especifica na educacéo Superior, nas respectivas areas de atuacao. aos docentes

com'formaq:éo de nivel médio na modalidade normal nao licenciados ou licenciados
- €m area diversa de atuagdo docente, em efetivo exercicio;

13.6) Assegurar a oferta de cursos técnicos de n

A ivel médio e tecnoldgicos de nivel
Superior _destinados a formacao, nas respecti

vas areas ge atuacao, dos (as)
24
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seOMREBRSFSSionais da .edﬁc_agéo de outros segmentos que nao os do magistério, em
regime de colaboracéo com o Estado e a Uniao;

' 13.7) Assegurar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica municipal de
formagao continuada para os (as) profissionais da educacgao de outros segmentos

' que nao os do magistério, construida em regime de colaboragao entre os entes |

 federados, de acordo com a estratégia definida no PME:

[ 13.8) Implantar e assegurar, em regime de colaboracao com a Unido programa de

| concessao de bolsas de estudos para que os professores de idiomas das escolas

' publicas de educagao basica realizem estudos de imersao e aperfelgoamentq nas

| escolas de linguas estrangeiras do pais e/ou nos paises que tenham como idioma |
nativo as linguas que lecionem;

13.9) Desenvolver, em regime de colaboragéo com o Estado e a Unido, modelos de |

formagao docente para a educagao profissional que valorizem a experiéncia prét;ca, 1
| por meio da oferta de cursos voltados a complementagao e certificacao didatico-
| pedagogica de profissionais experientes.

|
"Meta 14 |
FORMAR, EM NIVEL DE POS-GRADUAGAO, OS PROFESSORES DA
EDUCAGAO BASICA, DURANTE A VIGENCIA DESTE PLANO, BEM COMONA
FORMACAO CONTINUADA DOS pEMAIS PROFISS[ONAIS DA EDUCACAO‘
BASICA EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUA(;f\O, CONSIDERANDO AS |
NECESSIDADES, DEMANDAS E CONTEXTUALIZACOES DOS SISTEMAS DE |
ENSINO. ‘

- -

Estratégias:

14.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para |
dimensionamento da demanda por formacao continuada e fomentar a respectiva

oferta por parte das instituicées publicas de educagao superior, de forma organica e
- articulada as politicas de formacao:

' 14.2) Participar da consolidagao da politica nacional de formagao de professores e
professqras da educ_:a(;éo basica, contribuindo para a definicao de diretrizes
nacionais, areas prioritarias, instituicdes formadoras e processos de certificagao das

atiyidades formativas, com vistas na valorizagéo docente e nao docente segundo a |
 legislagao educacional vigente:
r

' 14.3) Ampliar e assegurar, em regime de colabora
- para pos-graduacgao (lato sensu e stricto sensu)
i e demais profissionais da educacao basica:

¢ao, a oferta de bolsas de estudo
dos professores e das professoras

| 14.4) Fortalecer, em regime de colabora

¢ao com o Estado e a Unido. a formacao
| dos professores e das professoras das

escolas publicas de,educacéo basica, por |
&4 S S 75
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|instituicdo de programa nacional de disponibilizagao de recursos para acesso a
bens culturais pelo magistério publico.

' Meta 15

’VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA DE FORMA A EQUIPARAR SEU
RENDIMENTO MEDIO AO DOS (AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM
' ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL DO SEXTO ANO DE VIGENCIA
DESTE PLANO, APOIADO NO REGIME DE COLABORAGAO ENTRE OS ENTES |
' FEDERADOS.

Estratégias:

15.1) Participar ativamente do forum permanente para constituir, por iniciativa do
Ministério da Educacgao, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PME, forum
permanente para acompanhamento da atualizagao progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educagao basica;

' 15.2) Implementar e assegurar o Plano de Cargos e Carreira para os (as)
profissionais do magistério, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, |
de 16 de julho de 2008, com implantacao gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um Unico estabelecimento escolar;

' 15.3) Cobrar a assisténcia financeira especifica da Uniao aos entes federados para

implementacao de politicas de valorizagao dos (as) profissionais do magistério, em |
particular o piso salarial nacional profissional;

15.4) Promover.a adequagao dos instrumentos legais locais que regulamentam as
licengas maternidade e paternidade, ampliando o horizonte temporal de 04 (quatro) |

' para 06 (seis) meses para as maes e de 05 (cinco) para 10 (dez) dias para os pais,
a partir do primeiro ano de vigéncia deste plano.

l’iM'eta 16 : Rt S Sy T

| ASSEGURAR, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, A EXISTENCIA DE PLANOS DE ‘
%C{\RREIRA PARA OS (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO DOCENTES E |
 NAO DOCENTES E, PARA O PLANO DE CARREIRA DOS (AS) PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO BASICA PUBLICA, TENDO COMO REFERENCIA O PISO
' SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL, DEFINIDO EM LE| FEDERAL, NOS |
| TERMOS DO INCISO VIl DO ART. 206 DA CONSTITUICAO FEDERAL |
GARANTINDO O REAJUSTE ANUAL INDEPENDENTEMENTE DO SALARIO
ESTAR ACIMA DO PISO NACIONAL.

e o
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m"‘“““‘%"@st’ﬁatégiés:
l
f 16.1) Estruturar as redes publicas de educacao basica de modo que, até o inicio do
terceiro ano de vigéncia deste plano, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 75% (setenta e cinco por cento), no |
' minimo, dos respectivos profissionais da educagao nao docentes sejam ocupantes

' de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que
se encontrem vinculados; ‘

1 16.2) Implantar sistema de acompanhamento dos profissionais em estagio

probatério por servidores efetivos da educagao deste municipio, a comissao sera |
composta por 12 doze pessoas, sendo 2/3 destas, escolhidas pelos |
representantes da classe e 1/3 escolhidas pelo poder executivo, a fim de

fundamentar, com base em avaliagao documentada a decisao a efetivagao apos o

estagio probatorio e oferecer, durante esse periodo, cursos de aprofundamento em

estudos na area de atuagao dos profissionais em educagao;

16.3) Garantir, nos planos de Carreira dos profissionais da educagao, em tempo
integral com ou sem licengas remuneradas e incentivos para qualificagéo
profissional, inclusive em nivel de pos-graduacao stricto sensu e latu-sensu,
considerando critérios pré-estabelecidos, assegurando prioritariamente a
localizagao dos profissionais nos estabelecimentos de origem;

16.4) Contribuir para a realizagdo do censo dos (as) profissionais da educagao
basica de outros segmentos que nao os do magistério;

16.5) Criar uma comissao permanente composta por profissionais efetivos da

educacgao, para subsidiar os 6rgaos competentes na elaboragao, reestruturagéo e |
implementacao dos planos de Carreira.

‘Meta17 : i

' ASSEGURAR CONDICE
| A GOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, PARA A
EFETIVAGAO DA GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCAGAO. ASSOCIADA A

| CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E, PREVENDO RECURSOS E APOIO
' TECNICO DA UNIAO PARA TANTO.

—_— _ e — —

Estratégias:

E 17.12 Garantir mstruﬁmeqtos Ieggis que orientem o processo de democratizagao da
| gestao escolar em ambito municipal, determinando etapas, critérios e o papel dos
 diferentes segmentos da comunidade escolar no pProcesso:;

17 2) Ampliar em regime de colaboragdo com a Uniao e Estado. os programas de
apoio e forma'géo aos (as) Conselheiros (as) dos Conselhos de Acompanhamento e
| Controle Social (CACS) do Fundeb, dos conselhos de : imentagao escolar, dos
b N—— 27
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REQAMDREDSRN P 2 |hOoS regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais
| conselhos de acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses
' colegiados condigdes materiais, espago fisico adequado, equipamentos e meios de |
‘transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de suas
| fungbes;

17.3) Estimular a constituicao e o fortalecimento de grémios estudantis e
associagoes de pais, assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condigoes |
' de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgénica com 0s
| conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes;
|

17.4) Estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e
conselhos municipais de educagdo, como instrumentos de participagao e |
fiscalizacao na gestao escolar e educacional, inclusive por meio de programas de
| formagao de conselheiros, assegurando-se condigbes de funcionamento autonomo;

17.5) Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educagao, alunos |
' (as) e seus familiares na formulagéo dos projetos politico-pedagogicos, planos de |
' gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participagao dos pais;

| 17.6) Favorecer processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino, mediante as UEXs,

' 17.7) Desenvolver programas de formagao de gestores escolares e definir critérios
| objetivos para o provimento dos cargos.

'Mét5_1§ o 3 |

AMPLIAR O INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCAGAO PUBLICA,
’ACOMPANHANDO O AUMENTO PROGRESSIVO DA APLICACAO DO
PRODUTO INTERNO BRUTO - PIB EM EDUCACAO, COMO PREVISTO NO |

PNE, E FORTALECENDO OS MECANISMOS DE ARRECADAGAO LOCAL.

|

- Estratégias:

1%3.1_) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os |
nivers, etapas e modalidades da educacao basica, observando-se as politicas de
| colabqragéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
' das Disposicoes Constitucionais Transitérias e do § 1° do art. 75 da Lei n° 9 394 de
' 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esfc;rgo

fiscal de cafia ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a
' luz do padrao de qualidade nacional:

[
1 18.2) Apenfeigoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacgao
da contribuigcao social do salario-educagao por parte do CACS- Fundeb:

V/L/ﬂ £0
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REODAMOEOENT-B) Fortalecer 0s mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do

' paragrafo_unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a |
transparéncia e o controle social na utilizagao dos recursos publicos aplicados em
educacéo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagao de portais
eletrénicos de transparéncia e a capacitagao dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do CACS-Fundeb;

18.4) Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacao de todas etapas e modalidades da educagao basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificagdo e remuneragao do pessoal
docente e dos demais profissionais da educagao publica, em aquisigao, |
manutengao, construgao e conservagao de instalagoes e equipamentos necessarios
ao ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentagéo e transporte
escolar,;

' 18.5) Ampliar e fortalecer os mecanismos de controle social, qualificando a |
participagao social e incentivando a melhoria da qualidade dos investimentos em
educacao.

18.6) Fomentar por meio de audiéncias publicas, foruns e portais eletronicos de
transparéncia, mecanismos de acompanhamento tributario e estrategias
comprometidas com a ampliagao da arrecadacgéo local;

18.7) Assegurar a efetivacéo do regime de colaboragao por meio da distribuicao de |
recursos adicionais dirigidos a educagéo, tendo como foco a equalizagao das |
oportunidades educativas e a consequente redugao das desigualdades sociais.
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