Resumo do Plano de Sadde

Estado: Pernambuco

Municipio: Brejo Da Madre De Deus - PE

Regido de Satde: IV Regido de Satide

Periodo do Plano de Satde: 2026-2029

Data de finalizacdo: 02/03/2026 08:32:16

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

OBJETIVO N° 1.1 - OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecimento e ampliacdo da Atencdo Primdria da Secretaria Municipal de Satde.

1.1.3

1.1.5

1.1.6

1.1.7

Manter equipes estratégicas da Atencdo Primaria a Satide (APS). (Estratégia de Saide da Familia - ESF)
em funcionamento

Ampliar e manter cobertura da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saide

Ampliar Ndmero de equipes da Estratégia de Saide da Familia

Construir Unidades Basicas de Satide

Ampliar, readequar ou reformar Unidades Basicas de Satide

Valorizar e qualificar a Aten¢ao Primaria de acordo com as estratégias do Ministério da Satide. Aderir
ou renovar Programa Mais Médicos para o Brasil ou outro programa similar vinculado ao Ministério
Satde

Garantir a infraestrutura necessdria ao funcionamento das Unidades de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenc¢ao Primaria

Cobertura estimada de satde pela
estratégia de agentes comunitarios de
saide

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atencdo Bisica

Nimero Absoluto de Unidades

Proporcdo de unidades ampliadas ou
reformadas

Nimero Absoluto

Percentual de unidades de satide com
infraestrutura adequada.

90,00

14

14

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

90,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nuimero

Percentual

90,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00
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Realizar a¢des intersetoriais de promogdo a saide no Polo Academia

Implantar o acolhimento e humanizacdo nas Unidades de Bésicas de Satide

Realizar a¢des prioritdrias de PSE e outros programas voltados para ao acompanhamento e

desenvolvimento da crianga

Manter e ampliar o processo de informatizagio as Unidades basicas de saide

Garantir manutencdo e funcionamento das unidades basicas de satide: Reequipar as Unidades Basicas de

Saide e Programa de Gestao da Atencdo Basica, dotando de insumos necessérios para o

desenvolvimento das atividades de acordo com a disponibilidade financeira.

Contratar servicos de manutengdo corretiva e preventiva para equipamentos, veiculos, etc., de acordo
com a necessidade e disponibilidade financeira para as unidades basicas de saide, saide bucal, CEO, PS
e outros.

Renovar e ou aderir aos Programas de Avaliacdo por Desempenho (equipes de Satide da Familia, saide

bucal)

Aderir ao Programa Crescer Saudavel: conjunto de a¢des a serem implementa das no ambito do
Programa Satdde na Escola, com o objetivo de contribuir com a prevencao, controle e tratamento da
obesidade infantil.

Promover agdes para reducdo da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelas 4 principais DCNT
(doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Aquisic@o de veiculos para atividades exclusivas das unidades basicas de satde (visitas domiciliares,
atendimentos e outros) conforme disponibilidade financeira.

Fortalecimento e ampliagdo das equipes multiprofissionais vinculadas as unidades basicas de satde —
Equipe E-Multi

Fortalecimento de utilizacdo dos sistemas PEC, ESUS e outros

Implantar sistema atraves de contratacdo para realizar monitoramento de qualidade dos indicadores da
atengdo primaria

Implantar teleinterconsulta de acompanhamento de pré-natal de alto risco e monitoramento de gestagdo
de alto risco

Tele monitoramento para acompanhamento de pacientes RAIS

Implantagdo de aplicativo de satide, para agendamento e outros servigos disponiveis nas unidades
bésicas de sadde.

Niamero Absoluto de acdes de promogdo a

saide

Percentual de Unidades de Satide com
acolhimento e humanizagio

Percentual de criangas atingidas

Percentual de Unidades basicas de satide
informatizadas

Percentual de unidades de saide
equipadas e abastecidas com insumos
necessarios ao seu funcionamento.
Percentual de servicos de manutencao

contratados

Percentual de equipes de satide com
adesdo ao programa de avaliacio de
desempenho

Niamero absoluto de adesio ao ciclo do
Programa

Nimero de mortes prematuras pelo

conjunto das 4 principais DCNT

Nuamero de aquisicoes realizadas

Namero absoluto do servico mantido

Percentual de utilizagao

Nimero absoluto de contrato

Namero de unidades basicas atendidas

Nimero de monitoramento de projetos
pilotos

Niamero de unidades atendidas pelo
projeto piloto

12

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

228

80,00

28

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Niamero

Nimero

12

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

228

80,00

28

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

Namero

Percentual

Namero

Namero

Nimero

Namero

OBJETIVO N° 1.2 - OBJETIVO N° 1.2 — Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atencdo a satde, reorganizando as agdes nos diversos pontos de atengdo.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

228

80,00

28

12

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

228

80,00

28

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

228

80,00

28

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

228

80,00

28
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1.2.2

1.2.4

1.2.5

1.2.6

1.2.7

Realizar e ou atualizar mapeamento das pessoas com deficiéncia por tipo vinculadas as unidades
de atencdo primaria

Garantir o acesso da pessoa com deficiéncia aos servicos de satide ofertados pela rede

Implantacdo de UBS com horario extendido para ampliacdo e garantia de acesso, de acordo com

disponibilidade financeira.

Manter e ampliar a acessibilidade da pessoa com deficiéncia as unidades bésicas de saide.

Realizar agdes intersetoriais através do desenvolvimento de agdes articuladas com a Rede de

Servicos de Saide municipal e outras Secretarias e/ou Instituicdes.

Locar e/ou manter e equipar espaco amplo para aumentar a oferta de procedimentos de
fisioterapia.

Ampliar a oferta de procedimentos de fisioterapia e consultas especializadas, aumentando o acesso
ao tratamento das pessoas com necessidades especiais.

Garantir encaminhamentos e transporte para as unidades de referéncia a pessoas com necessidades
especiais.

Ntmero absoluto de cadastro de pessoas
com deficiéncia realizados

Percentual de pacientes com acesso
garantido

Numero de projeto realizado para
extensdo do horério.

Nimero absoluto de unidades bésicas de
saide com acessibilidade.

Percentual de agdes intersetoriais
realizadas.

Ntmero de espacos locado e Equipado.

Percentual de ampliacdo de oferta de
procedimentos de fisioterapia.

Encaminhamentos e transporte garantidos.

100,00

100,00

100,00

10,00

80,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Ntmero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

10,00

80,00

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

10,00

80,00

OBJETIVO N° 1.3 - OBJETIVO N° 1.3 — Ampliar e manter a Estratégia de Saide Bucal na Atengdo Bésica e Média complexidade, desenvolvendo ag¢des de promocgiao, prevencao e assisténcia.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

100,00

100,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

10,00

80,00
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2025

1.3.3

1.3.4

1.3.10

1.3.11

1.3.12

Ampliar o niimero de equipes de Satide Bucal na Atencao Primaria

Manter equipes da Estratégia de Saide Bucal em funcionamento

Realizar de promocao e prevengdo em Saide Bucal com distribui¢do de insumos e kits de higiene oral

Manter (insumos odontolégicos, materiais de consumos e outros), reequipar consultérios odontolégicos e Programa

de Gestdo da Saude bucal, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica, moveis, utensilios ,
materiais permanentes e outros materiais necessarios de acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Construir, ampliar, reformar ou readequar a Infraestrutura do Programa Satde Bucal

Manter Centro de Especialidades Odontolégicas — CEO I - Realizar procedimento de endodontia, pacientes
especiais, periodontia, estomatologia, préteses, bucomaxilofacial e exodontia.

Contratar e ou terceirizar Servico de Prétese Dentdria (LRPD) — confeccionar e disponibilizar préteses parciais e
totais. Aos usudrios do SUS municipal.

Manter Consultério para Pacientes no CEO I

Realizar a¢oes de Educagido Permanente em satde bucal

Realizar Campanhas de prevencao e diagnéstico do cancer de boca

Reformar, reequipar, adquirir materiais odontolégicos, insumos e outros itens necessarios ao funcionamento do
servigo de acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Adquirir 01 odontomédvel

Nimero absoluto de equipes
da Estratégia de Saide Bucal

Cobertura populacional
estimada de satide bucal na
atencdo basica

Numero campanhas e ou
acoes de promocdo e
prevengdo a saide bucal

Percentual de equipes de
Satde Bucal equipadas e em
funcionamento

Proporg¢do de consultdrios
odontolégicos implantados,
reformados ou ampliados.

Nimero Absoluto de CEO I
em funcionamento.

Ntmero absoluto de servigo
de protese dentaria

Nimero absoluto de
consultrio para pacientes
com especiais.

Nimero absoluto de acdes de
educacdo em satde bucal

Numero absoluto de
campanhas de prevenc¢do ao
cancer de boca

Percentual de unidades de
satde bucal

Ntmero de odontoméveis
adquiridos

100,00

100,00

100,00

1.000

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

1.000

100,00

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

100,00

100,00

1.000

100,00

100,00

100,00

100,00

1.000

100,00

100,00

100,00

100,00

1.000

100,00

100,00

100,00

100,00

1.000

100,00

OBJETIVO N° 1.4 - OBJETIVO N° 1.4 — Satide da Mulher — Melhorar a qualidade da assisténcia oferecendo atencao integral as mulheres no periodo pré-natal e puerperal. Promover melhorias no programa de controle do

cancer de colo e mama

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2025

1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.45

1.4.6

1.4.7

1.4.8

1.4.9

1.4.10

1.4.11

1.4.12

1.4.13

1.4.14

1.4.15

Realizar atividades de Planejamento Familiar com as mulheres em idade fértil e
suas parcerias sexuais ampliando e mantendo grupos de planejamento reprodutivo
na unidades de satde.

Encaminhar gestantes de alto risco para ambulatério especializado de referéncia
sob Gestao Estadual
Garantir medicagdo/ suplementos essenciais as gestantes

Imunizar as mulheres e gestantes de acordo com a recomendacdo do Ministério da
Saide

Realizar 07 consultas (com alternincia de profissionais (médico/ enfermeiro)/
gestante de risco habitual por gestagio

Garantir a realizacio do elenco de exames do pré-natal conforme protocolo do
Ministério da Satide

Realizar atividades educativas abordando temas relacionados a saide da mulher

Realizar mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos

Manter e ampliar a realizagdo de exames citopatologico em mulheres de 25 a 64
anos.

Capacitar os profissionais de saide (médicos generalista e enfermeiros) em pré-
natal de baixo risco de todas as Unidades de Satde.

Capacitar/qualificar as equipes das UBS’s sobre humanizacdo sobre atendimento
com transtorno ou sofrimento mental

Capacitar os profissionais das Equipes de saide da Familia — ESF em direito sexual
e reprodutivo, manejo clinico das ISTs, deteccdo precoce do cancer de mama e
cancer de colo uterino

Manter e qualificar o atendimento e a assisténcia prestada aos usudrios nas
Unidades de Satde da Familia, através da implantagdo dos protocolos e
fluxogramas assistenciais nas unidades Basicas de satide (PLANIFICA SUS)

Promover agoes para diagnostico e tratamento precoce da sifilis, evitando sua
transmissdo vertical, de acordo com disponibilidade financeira e distribuico feita
pelo Ministério da Satide e Estado.

Promover ac¢oes para diagnostico precoce do HIV/AIDS, evitando sua transmissao
vertical

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ntmero absoluto unidades basicas de satide com planejamento
reprodutivo e grupos implantados.

Percentual de gestantes com acesso ao pré natal e encaminhadas
para servigos de referéncia de Alto Risco de acordo com risco
apresentado.

Suplementos e medicamentos adquiridos

Mulheres e gestantes imunizadas

Percentual de gestantes acompanhadas com 07 ou mais
consultas de pré natal garantidos

Percentual de gestantes com exames de pré natal garantidos

Ntmero de atividades educativas realizadas

Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em
mulheres de 50 a 69 anos na populacdo residente de
determinado local e populacdo da mesma faixa etaria.

Razido de exames citopatolgicos do colo do ttero em mulheres
de 25 a 64 anos na populacdo residente de determinado local e
a populagdo da mesma faixa etdria

Percentual de profissionais capacitados.

Nimero de capacitagdes

Percentual de profissionais capacitados.

Percentual de unidades com protocolos implantados

Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de um

ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,70

0,74

100,00

100,00

100,00

20

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,70

0,74

100,00

100,00

100,00

20

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,70

0,74

100,00

100,00

100,00

20

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,70

0,74

100,00

100,00

100,00

20

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,70

0,74

100,00

100,00

100,00

20

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0,70

0,74

100,00

100,00

100,00

20
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1.4.16

1.4.17

Realizar agdes de incentivo ao parto normal nas unidades de saide do municipio Proporc¢ao de parto normal no Sistema Unico de Satide e na

Reduzir nimero de ébitos maternos no municipio

Satde

Ntmero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de
residéncia

198

4

2025

2025

Nimero

Nimero

198

Nimero

Namero

OBJETIVO N° 1.5 - OBJETIVO N° 1.5 — Satide da Crianca — reduzir a mortalidade infantil, através da implantac@o e/ou implementagdo do programa de atenc@o integral a crianca.

198

198

198

198

1.5.2

1.5.6

1.5.7

Garantir o acesso as consultas de puericultura.

Garantir o acesso ao calendario Nacional de vacinagio de crianga

Manter/Ampliar Posto de Coleta do teste de pezinho

Realizar agdes de incentivo a amamentagdo exclusiva até os 06
meses de vida;

Acompanhar mensalmente criancas de risco menores de 01 ano

Promover o acompanhamento e o desenvolvimento da crianca
(ACD) de 03 a 5 anos

Redugdo da taxa de Mortalidade Infantil.

Garantir um grupo técnico de discucdo de 6bito funcionando,
envolvendo equipes de atenc¢@o primdria, epidemiolégica/ e
hospitalares, para discussdo sobre os determinantes dos 6bitos em
nivel municipal.

Proporgdo de criangas acompanhadas no 1°ano de vida

Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos de idade — Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-
valente 2% dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose — com cobertura
vacinal preconizada

Nimero absoluto de posto coleta do teste do pezinho

Niamero de agdes desenvolvidas

Percentual de criangas de risco acompanhadas

Percentual de criancas de 3 a 5 anos acompanhadas

Nuamero absoluto de 6bitos infantis

Nuamero de Grupo técnico em funcionamento.

OBJETIVO N° 1.6 - OBJETIVO N° 1.6 — Satide da Pessoa Idosa — Promover o atendimento acolhedor e resolutivo a pessoa idosa.

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

80,00

80,00

70,00

34

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

80,00

80,00

70,00

34

Percentual

Percentual

Nimero

Namero

Percentual

Percentual

Nuamero

Nuamero

100,00

80,00

80,00

70,00

34

100,00

80,00

80,00

70,00

34

100,00

80,00

80,00

70,00

34

100,00

80,00

80,00

70,00

34
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1.6.1 = Realizar as a¢des de prevencdo e promogdo a satde do idoso

1.6.2  Realizar campanha de vacinagdo anual e garantir vacinac@o de rotina para idosos.

1.6.3  Realizar Campanhas anuais de vacinagdo para no minimo 80% da populag¢do acima de 60
anos contra a Influenza e HINI.

1.6.4  Confeccionar e distribuir a caderneta de satide da pessoa idosa, de acordo com
disponibilidade financeira

Numero absoluto de agdes realizadas 4 2025 Nimero 4 Nimero 4 4 4 4
Percentual cobertura vacinagdo contra 80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00
Influenza para idosos

Nimero de campanhas realizadas 4 2025 Nimero 4 Nimero 4 4 4 4
Percentual de cadernetas confeccionadas e 80,00 2025 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

distribuidas.

OBJETIVO N° 1.7 - OBJETIVO N° 1.7 — Satde do Homem — Garantir acesso com qualidade as agdes/servigos ofertados a populagdo masculina, reduzindo fatores de risco de agravos e doengas.

Realizar agdes de: planejamento familiar, combate ao tabagismo e alcoolismo, promogio
boa convivéncia familiar.

1.7.2  Realizar exames clinicos e laboratoriais especificos para saide do homem (consulta e
exames de PSA)

1.7.3  Realizar campanha preventiva relacionada & Saide do Homem

Nimero absoluto de agdes realizadas 2025 Nimero Ntmero
Nimero absoluto de consultas e exames 1.200 2025 Nimero 1.200 Nimero 1.200  1.200  1.200  1.200
Niamero absoluto de campanhas preventivas 4 2025 Nimero 4 Nimero 4 4 4 4

realizadas

OBJETIVO N° 1.8 - OBJETIVO N° 1.8 — Satde do Adolescente — Promover a¢des para reducdo de riscos a satide dos adolescentes, através de campanhas educativas e sensibilizagdo dos mesmos, quanto ao uso de drogas,

violéncia e outros agravos.

Imunizar populagdo adolescente conforme recomendacdes do
Ministério da Saude

1.8.2  Reduzir gravidez na adolescéncia
10 a 19 anos

OBJETIVO N° 1.9 - OBJETIVO N° 1.9 — Polo Academia da Saide —
satide da familia, sob acompanhamento e orientacdo de equipe multidisciplinar

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de cobertura dos imunobiolégicos preconizados 90,00 2025 Percentual 90,00 Percentual 90,00 90,00 90,00 90,00
para faixa etdria.
Propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 20,00 2025 Percentual 20,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00

Melhoria da qualidade de vida da populacdo que participa das praticas corporais/atividades fisicas disponibilizadas pelas profissionais da estratégia de
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1.9.2

1.9.3

1.9.4

1.9.5

1.9.6

1.9.7

1.9.8

1.9.9

1.9.10

Manter, reequipar e reformar Polo academia da Satide

Realizar Préticas Corporais e atividades fisicas, aulas de danga e aerébica nos Polos
Academia;

Realizar atividades no Servico de Convivéncia do Idoso

Enviar relatérios mensais e quadrimestrais no Formsus\PEC

Promover acoes de educagio permanente;

Realizar quadrimestralmente o monitoramento clinico da populacdo participante
do Programa Academia da Saide

Construir Polo Academia da Satde, de acordo com disponibilidade financeira ou
convénio federal.

Manter polos Academia da Satde
Aderir ao programa de Academia da Satde

Alimentar mensalmente as a¢des desenvolvidas nos sistemas informagdes oficiais

Ntmero absoluto de Polos Academia da Satide

Percentual de polos desenvolvendo as atividades

Nimero de a¢des desenvolvidas no centro de
convivéncia do Idoso

Numero de relatérios enviados

Numero de a¢des de educagido permanente
realizadas

Ntmero de monitoramentos realizados

Numero absoluto de Polos Academia da Satde

Ntmero absoluto de polos Academia da Satide
Ntmero de programas aderidos

Ntmero de alimentagdes realizadas ao ano

100,00

48

12

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Nimero

Numero

Nimero

Nimero

Nimero

Ntmero

Nimero

100,00

48

12

12

24

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

48

100,00

48

12

12

100,00

48

12

100,00

48

OBJETIVO N° 1.10 - OBJETIVO N° 1.10 — Alimentacao e Nutri¢do — Realizar acoes da Politica Nacional de Alimentagao e Nutrigdo (PNAN) e a Lei Orgénica de Seguranga Alimentar e Nutricional), no contexto do
fortalecimento da Atencdo Basica.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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1.10.2

1.10.3

1.10.4

Realizar acompanhamento das condicionalidades da Satide do Programa Bolsa Familia

Realizar Assisténcia/ cuidado nutricional individual de pacientes com distirbios nutricionais e
doengas mais comuns;

Realizar atendimento individual com nutricionista: demanda espontinea e/ou atendimento das
prioridades epidemioldgicas;

Realizar a avaliacdo do estado nutricional do paciente, utilizando indicadores nutricionais
subjetivos e objetivos, com base em protocolo pré- estabelecido de forma a identificar o risco ou a
deficiéncia nutricional.

Cobertura de acompanhamento das 80,00
condicionalidade s de Saide do Programa

Bolsa Familia (PBF)

Percentual de agdes realizadas conforme 80,00
demanda

Percentual de agdes realizadas conforme 100,00
demanda

Proporcio de avaliacoes realizadas em relagdo 80,00

ao total de necessidades identificadas

OBJETIVO N° 1.11 - OBJETIVO N° 1.11 — Saidde Psicossocial — Manter e fortalecer o componente municipal

2025  Percentual
2025 = Percentual
2025  Percentual
2025  Percentual

Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

1.11.1

1.11.2

1.11.3

1.11.4

Estruturar e ampliar as consultas ambulatoriais em saide mental

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, medicamentos, impressos, e outros. De
acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Realizar matricialmente e discussdo de casos com equipe do CAPS.

Aquisicdo de veiculo para o CAPS I

Percentual de consultas ampliadas 30,00 2025
Percentual de itens adquiridos conforme 90,00 2025
necessidade elencada

Quantitativo de casos 16 2025
Nimero 1 2025

OBJETIVO N° 1.12 - OBJETIVO N° 1.12 — Praticas Integrativas — Ampliar as acdes de praticas integrativas complementares em satide — PICS

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual 30,00 30,00 30,00 30,00

Percentual 90,00 90,00 = 90,00 90,00

Nimero 16 16 16 16

Nimero 1 1 1 1
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1.12.1

1.12.2

1.12.3

1.12.4

1.12.5

Manter as agdes de fitoterapia no municipio vinculadas as 14 unidades basicas de
satide

Ampliar a produgio de fitoterdpicos e no minimo 03 itens novos

Manter o horto de plantas medicinais

Ampliar o cultutivo no minimo mais 003 novas plantas especificas (de acordo com

disponibilidade financeira)

Implantar centro de praticas integrativas e complementares em saide

Percentual de manutengio

Percentual de itens adquiridos conforme
necessidade elencada

Percentual de manutengio dos hortos das
plantas medicinais

Quantidade de cultivo aumentada

Quantidade de centros implantados

100,00

30,00

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

30,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Numero

100,00

30,00

100,00

100,00

30,00

100,00

100,00

30,00

100,00

100,00

30,00

100,00

OBJETIVO N° 2.1 - OBJETIVO N° 2.1 — Manutengdo da Atencdo Ambulatorial de Média Complexidade

https://digisusgmp.saude.gov.br
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2025

2.1.3

2.1.4

2.1.9

2.1.10

2.1.11

2.1.12

2.1.13

2.1.14

OBJETIVO N° 2.2 - OBJETIVO N° 2.2 — Atencao Domiciliar — SAD — Fortalecimento e ampliacdo do cuidado na aten¢do domiciliar.

Manter os servigos ultrassonografia e Radiologia

Estruturar os servi¢os de Patologia clinica, Endoscopia e outros servigos especializados para atender
necessidade da rede municipal, conforme disponibilidade financeira.

Ampliar quantidades de especialidades de acordo com necessidade da diagnéstico municipal. (conforme
disponibilidade financeira).

Realizar mutirdes de especialidades para reduzir filas de espera da Central Municipal de Regulacao.

Contratar especialistas e ou servicos para atende necessidade de acordo com disponibilidade financeira

Garantir o funcionamento dos servigos proprios de média complexidade reequipar os servicos do programa de
Assisténcia Especializada, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica, materiais
permanentes, méveis e utensilios

Manter, construir, ampliar e reformar a infraestrutura do Programa de Assisténcia Especializada;

Adquirir medicamentos, insumos e demais itens necessarios para atencao de média complexidade;

Contratar servico de manutengdo corretiva e preventiva e acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Manter Centro de Fisioterapia Municipal

Adquirir equipamentos, mobilidrios, insumos e outros itens relacionados ao funcionamento do novo servico de
fisioterapia, contratar recursos humanos, locar e manter imével conforme necessidade e disponibilidade
financeira.

Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais em satide mental, em psicologia e psiquiatria

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, medicamentos, impressos, e outros. De acordo com
necessidade e disponibilidade financeira

Ofertar atendimento médico especializado aos atletas, com profissionais especificos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nuimero absoluto de servicos
mantidos

Percentual de servigos contratados
conforme necessidade levantada

por ano

Quantitativo de especialidades
ampliadas

Nimero absoluto mutirdes de
especialidades

Percentual de contratagdes
conforme necessidade elencada

Percentual de servicos de mantidos

e equipados.

Percentual de Servigos mantidos e
abastecidos

Percentual de insumos abastecidos

Nimero de servicos de manutencio
contratados

Numero absoluto de Centros de
fisioterapia implantados

Percentual de insumos,
equipamentos e recursos humanos
adquiridos

Percentual de consultas ampliadas

Percentual de itens adquiridos
conforme necessidade elencada

Percentual de oferta ao municipio

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100

10,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

90,00

10,00

Numero

Percentual

Nimero

Nidmero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Nuamero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

30,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

30,00

80,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

30,00

80,00

10,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

70,00

0,00
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Implantar servi¢o com equipe de EMAD Tipo 2 e equipe EMAP.

2.2.2  Realizar visitas domiciliares multiprofissionais aos pacientes do programa seguindo as diretrizes preconizadas pelo

MDS para o SAD (admissdes, altas, procedimentos, rodizios)

2.2.3  Adquirir os materiais, medicamentos e insumos

2.2.4  Locar e ou adquirir e manter transporte para equipe SAD adequado e seguro; Adquirir equipamentos, realizar
manutencdo dos equipamentos e veiculo do SAD de acordo com necessidade e disponibilidade financeira.

2.2.5  Contratar profissionais qualificados para atendimento a equipe EMAD e EMAP

2.2.6  Realizar programas de cursos de educagdo continuada para profissionais e cuidadores

2.2.7 = Cadastrar e acompanhar pacientes no servico de atencdo domiciliar

Nimero absoluto de servico e
equipes implantadas

Percentual de visitas domiciliares
programadas realizadas

Percentual de itens atendidos
conforme necessidade identificada

Percentual de itens adquiridos e
mantidos SAD

Proporc¢ao de profissionais
contratados

Numero absoluto de Cursos
realizados

Percentual de pacientes média
acompanhados mensalmente

2025

80,00 2025
100,00 2025
100,00 2025
100,00 2025
3 2025
80,00 2025

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

80,00

100,00

100,00

100,00

80,00

OBJETIVO N° 2.3 - OBJETIVO N° 2.3 — Manter e qualificar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (Atencao Pré-Hospitalar Mével e Fixa- [Samu E Pronto Atendimento]).

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

80,00

100,00

100,00

50,00

80,00

80,00

100,00

100,00

75,00

80,00

80,00

100,00

100,00

80,00

80,00

80,00

100,00

100,00

90,00

80,00

Manter Bases Municipal do SAMU com Unidade de Suporte Bésico

2.3.2  Qualificar e estruturar bases municipal do SAMU com Unidade de Suporte
Basico

2.3.3  Manter Servigo de Pronto Atendimento do hospital Dr José Carlos de Santana

2.3.4  Manter Servigo de Pronto Atendimento do hospital Teéfilo Sales Asfora

2.3.5  Manter processos de estruturagdo da unidade hospitalar Teéfilo Sales Asfora,
Sao Domingos.

Nimero absoluto de servico em funcionamento 2025
Percentual de qualificacdo estrutural nas bases do 2 2025
SAMU

Numero absoluto de servico em funcionamento 1 2025
Numero absoluto de servico em funcionamento 1 2025

Numero absoluto de servicos

1 2025

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

80,00

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

80,00

80,00

80,00

80,00

https://digisusgmp.saude.gov.br

12 de 25



OBJETIVO N° 3.1 - OBJETIVO N° 3.1 - Assisténcia Farmacéutica - Promover o uso racional de medicamentos junto aos profissionais de saide e a populac@o.

3.1.2

3.1.4

3.1.5

3.1.7

3.1.8

3.1.9

3.1.10

3.1.11

3.1.12

Manter unidades de assisténcia farmacéutica: 01 CAF, 14 Farmécias UBS, 02 Farmacias basicas e 02
Farmacias Hospitalares

Selecionar os medicamentos utilizados na rede assistencial; - Adotar a Relacdo Municipal de
Medicamentos Essenciais (REMUME) e para isso atualizar e divulgar anualmente a REMUME.

Realizar capacitacdo e educacdo continuada para profissionais de satide e comunidade sobre o uso

racional de medicamentos: 01 evento anual

Ampliar utilizagdo do Sistema HORUS: unidades bdsicas utilizando Componentes Basico e
Estratégico do Horus

Adquirir medicamentos, materiais Médico hospitalares, Insumos, Medicamentos controlados, Gases
medicinais, Insumos para programa de diabetes e demais itens da assisténcia Farmacéutica de
acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Alimentar o Banco de Pregos (BPS) em Satide com informagdes sobre os precos praticados em suas
aquisicoes relacionadas a Assisténcia Farmacéutica pela Secretaria Municipal de Saide

Aderir a Eixo Estrutura pelo Programa Nacional de Qualifica¢do da Assisténcia Farmacéutica
(QUALIFAR-SUS), no dmbito do Sistema Unico de Satde

Locar imdvel para funcionamento da Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF e servi¢os
farmacéuticos

Locar imével para Farmécia Basica de Sio Domingos
Processo seletivo, concurso publico e contratagdo de acordo com disponibilidade financeira

Contratacdo de assessoria farmacéutica para avaliacdo e controle e orientacdo, de acordo com a
disponibilidade financeira

Ampliagdo da oferta de medicamentos na rede piblica. (De acordo com disponibilidade financeira)
REMUME.

Cobertura populacional estimada pelas equipes
de Atencido Basica

Percentual de atualizacdo anual da REMUME

Numero de eventos de capacitagio realizados
anualmente sobre uso racional de
medicamentos.

Percentual de Unidades Basicas de Satde que
utilizam o Sistema HORUS nos Componentes
Basico e Estratégico.

Percentual de itens programados da Assisténcia
Farmacéutica adquiridos no exercicio.

Numero absoluto de alimentagdes do Banco de
Precos do SUS
Nimero absoluto de objetivos implementados

Nimero absoluto de imével locado

Numero de contrato de locacdo
Numero de processos realizados

Numero de contratagido

Percentual de ampliacdo de 5%

100,00

100,00

36

40,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2026

2026

2025

2025

2025

2025

Numero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

IS

100,00

100,00

36

40,00

Nuimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Namero

Nimero

Nimero

Namero

Percentual

1 1 1 1

1 1 1 1
25,00 25,00 25,00 25,00
100,00 100,00 100,00 100,00

4 4 4 4

1 1 1 1

1 1 1 1

1 1 1 1

0 1 1 1

1 1 1 1
10,00 10,00 10,00 10,00

OBJETIVO N° 4.1 - OBJETIVO N° 4.1 - Vigilancia Epidemiolégica- Garantir, coletar, digitacdo, analise e transferéncia de informagdes geradas nos trés Sistemas de Informagdes em Satde (SIM, SINASC e SINAN).
Promovendo a melhoria dos dados coletados e garantir com isso a melhoria das informagdes e a retroalimenta¢do dos programas da Vigilancia em Satde.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4.1.2

4.1.4

4.15

4.1.6

4.1.7

4.1.8

4.1.9

4.1.10

4.1.11

4.1.12

4.1.13

4.1.14

4.1.1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Acompanhar casos de portadores de hansenfase da drea adstrita pela UBS/EACS;

4.1.2 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Realizar uma atualizagdo anual sobre a¢des de controle da tuberculose e hanseniase
para os profissionais de saide do municipio;

4.1.3 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Garantir que os contatos de casos novos de hanseniase sejam examinado;

4.1.4 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Garantir que os contatos de casos novos de tuberculoses sejam examinados;

4.1.5 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Garantir a realizacio de baciloscopia para os pacientes em tratamento;

4.1.6 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Realizar Busca ativa dos sintométicos respiratérios de TB (1% (pop) dos
sintomdticos respiratorio de TB);

4.1.7 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE -
Implantar o teste de sensibilidade para hanseniase nas unidades em 04 UBS.

4.1.8 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- Qualificar os profissionais
das UBSs, nas acoes de controle e aconselhamento ao portador de HIV/AIDS e sua
familia;

4.1.9 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- Ampliar cobertura de teste
rapidos de HIV em 15%;

4.1.10 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS - Realizar 04 capacitagdes
para as equipes das unidades de satide para a importincia da biosseguranga na
prevencdo dos acidentes ocupacionais;

4.1.11 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS - Garantir realizacdo de
02 testes de sifilis por gestantes

4.1.12 - Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo- (SINAN) -Garantir a
inclusdo de informagdes no Sinan por semanas epidemiologicas

4.1.13 - Monitoramento Das Doencas Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar
capacitagdes para profissionais das Unidades de Satide sobre manejo, notificacdo e
monitorar semanalmente as doencas diarreicas agudas.

4.1.14 - Programa De Controle Do Tabagismo Implementar as acdes do PNCT nas
UBSs;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Proporcio de cura dos casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de atualizacdes realizadas

Percentual de contatos de casos positivos para Hanseniase
examinados

Percentual de contatos de casos positivos para Tuberculose
examinados

Percentual de pacientes em acompanhamento com baciloscopia
realizada

Percentual de pacientes investigados para tuberculose dentre os

sintométicos respiratorios

Nimero de UBS com teste de sensibilidade implantados ao ano

Ntmero de capacitacdes realizadas ao ano

Percentual de ampliagao anual

Nimero de capacitagdes realizadas ao ano

Percentual de gestantes com 2 testes realizados ao ano

Numero absoluto de semanas epidemiolégicas com notificaco.

Ntmero absoluto de capacitacoes

Ntmero de programas implantados

70,00

70,00

70,00

80,00

4,00

4,00

15,00

90,00

208

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

70,00

70,00

70,00

80,00

4,00

4,00

15,00

90,00

208

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Percentual

Niamero

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

70,00

70,00

70,00

80,00

1,00

1,00

3,50

90,00

52

70,00

70,00

70,00

80,00

1,00

1,00

3,50

90,00

52

70,00

70,00

70,00

80,00

1,00

1,00

4,00

90,00

52

70,00

70,00

70,00

80,00

1,00

1,00

4,00

90,00

52
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4.1.15

4.1.16

4.1.17

4.1.18

4.1.19

4.1.20

4.1.21

4.1.22

4.1.23

4.1.24

4.1.25

4.1.15 - Programa De Controle Do Tabagismo Ofertar insumos (adesivos e
medicagdo) para o atendimento aos usudrios do fumo, assistidos nas UBSs em
parceria com MS (100% pacientes cadastrado s em tratamento).

4.1.16 - Sistema De Informagoes Sobre Mortalidade (SIM - Registrar niimero de

6bitos no SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia.

4.1.17 - Sistema De Informacoes Sobre Nascidos Vivos ( SINASC) - Registrar
nascidos Sinasc até 60 dias apds o final do més de ocorréncia

4.1.18 - Doencas De Notificacdo Compulséria Imediata (DNCI) - Notificar doencas
de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apés
notificagdo

4.1.19 - Notificacdes de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada;

4.1.20 - Notificar violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor
preenchido com informagao valida;

4.1.21 - Elaborar boletim epidemiolégico/ano

4.1.22 - Programa De Satide Do Trabalhador - Realizar mapeamento com a
finalidade de identificar dreas de maior risco a qual os trabalhadores estdo expostos;

4.1.23 - Programa De Satide Do Trabalhador - Sensibilizar os profissionais de satide
para a necessidade de notificagdo de doencas ocupacionais

4.1.24 - Programa De Saide Do Trabalhador - Garantir a notificacdo dos acidentes
de trabalho em todas as unidades de satde;

4.1.25 - Programa De Satide Do Trabalhador - Promover a¢des educativas sobre
Agrotéxico para os agricultores;

Percentual de pacientes contemplados com insumos do
programa

Proporcio de registros de 6bitos alimentados no SIM em
relagdo ao estimado, recebidos na base federal em até 60 dias
ap6s o final do més de ocorréncia

Proporcao de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc
em relagdo ao estimado, recebidos na base federal em 60 dias
ap0s o final do més de ocorréncia

Proporc¢ao de casos de doencas de notificacdo compulsoria
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagio
Proporc¢io de notificacdes de violéncia interpessoal e

autoprovocada

Percentual de notificagdes com campo raga /cor preenchido

Ntmero de boletins elaborados/publicados

Ntmero absoluto de unidades de satde notificadoras do

agravo.

Numero de capacitagdes realizadas

Percentual de unidades com notificagdo realizada ao ano

Nimero de a¢des educativas com agricultores realizadas

100,00

80,00

90,00

80,00

60,00

60,00

16

90,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

80,00

90,00

80,00

60,00

60,00

16

90,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

Percentual

Namero

80,00

90,00

80,00

60,00

60,00

90,00

100,00

80,00

90,00

80,00

60,00

60,00

90,00

100,00

80,00

90,00

80,00

60,00

60,00

90,00

100,00

80,00

90,00

80,00

60,00

60,00

90,00

OBJETIVO N° 4.2 - OBJETIVO N°4.2 - Vigilancia Ambiental - Promover a estruturacdo da Vigilancia Ambiental, efetivando a redugdo dos riscos e agravos a saide da populagdo, por meio das a¢cdes de promogao e

vigilancia em satde para satide publica, bem como a vigilancia e prevencdo dos riscos decorrentes dos desastres naturais e acidentes com produtos nocivos a satide humana.

422

4.2.1 - Programa de Controle da Doenca de Chaga: Realizar pesquisa Entomolégica intra e peridomiciliar
em imoveis; realizar controle quimico dos iméveis com barbeiros capturados; Garantir encaminha mento a
Vigilancia Epidemiolégica para realizagdo de sorologia humana os casos proveniente s de residéncias

Propor¢io de imdveis positivos
borrifado e Numero absoluto de visitas
realizadas para pesquisa do triatomineo

pesquisada s com triatomineo s positivos; Garantir avaliacdo sorolégica dos casos suspeitos de Doengas de

Chagas

4.2.2 - Programa de Controle da Doenc¢a de Chaga: Realizar controle quimico dos imdveis com barbeiros

capturados;

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de imdveis avaliados

80,00

100,00

2025

2025

Percentual

Percentual

80,00

100,00

Percentual

Percentual

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

80,00

100,00

15 de 25



423

424

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

4.2.10

4.2.11

4.2.12

4.2.13

4.2.14

4.2.15

4.2.16

4.2.17

4.2.18

4.2.19

4.2.3 - Programa de Controle da Doenca de Chaga: Garantir avaliacdo sorolégica dos casos suspeitos de
Doencas de Chagas

4.2.4 - Programa de Controle da Raiva: Realizar Campanha Nacional de Vacinagio Antirrabica, de acordo
com as determinac¢des do Ministério da Satde;

4.2.5 - Programa de Controle da Raiva: Realizar censo dos caninos e felinos domésticos urbanos e rurais
4.2.6 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar 04 ciclos dos 6 preconizados, com

minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial para controle vetorial do Aedes
aegypti;

4.2.7 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar o LIRAa (levantamento de indice
rapido) em 04 ciclos;

4.2.8 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Promover acdes de distribuicdo de peixes para o
controle das larvas dos vetores transmissor es das arboviroses;

4.2.9 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Contratar novos profissionais ao longo 4 anos.

4.2.10 - SISAGUA Realizar anilises de amostras de agua para o Residual de Agente Desinfetante em agua
para consumo humano (cloro residual livre, cloro residual combinado ou didxido de cloro);

4.2.11 - SISAGUA Implantar ou firmar parceria com municipio da microrregido de laboratério de andlises
da qualidade da dgua para consumo humano nos parametros fisico quimico para cloro e turbidez e
microbioldgico para coliformes totais e escherichia coli;

4.2.12 - SISAGUA Adquirir equipamentos, insumos para anélise da qualidade da dgua para consumo
humano

4.2.13 - Programa controle Esquistossomose: Realizar exames de fezes para o diagndstico de Schistosoma
mansoni;

4.2.14 - Programa controle Esquistossomose: Realizar A¢des Educativas sobre Esquistossomose;

4.2.15 - Programa controle Esquistossomose: Manter Laboratério de Anélises para o Diagndstico de
Helmintos, incluindo o Schistosoma mansoni.

4.2.16 - Programa controle Esquistossomose: Manter laboratério (adquirir insumos, equipamentos,
reagentes, manutengdo corretiva e preventiva de equipamentos);

4.2.17 - Programa controle Esquistossomose: Promover capacitacdo dos ACEs para o Programa de
Controle da Esquistossomose;

4.2.18 - Programa controle Esquistossomose: Promover seminario sobre esquistossomose.

4.2.19 - Monitoramento Das Doencas Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar capacitagdes para
profissionais das Unidades de Satde sobre manejo, notificacao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de casos suspeitos avaliados
com sorologia

Nimero de campanhas realizadas

Numero de censos realizados

Nuimero de ciclos que atingiram
minimo de 80% de cobertura de
imoveis visitados para controle vetorial
da dengue

Numero de LIRAas realizados ao ano
nimero de a¢des de distribuicdo de

peixes ao ano

Numero de novos profissionais
contratados

Proporc¢io de andlises realizadas em
amostras de dgua para consumo
humano quanto aos parametros
coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez

Numero de parcerias firmadas

Numero de equipamentos adquiridos

Nimero de a¢des para coleta de
amostras para controle de
Esquistossomose

Nimero de acdes educativas realizadas

ao ano

Numero de laboratérios mantidos

Nimero absoluto de exames realizados

Numero de capacitagdes realizadas

Nimero de seminarios realizados

Nimero de capacitacdes realizadas

100,00

1,00

16

24

10

60,00

100,00

2,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

100,00

1,00

24

60,00

100,00

Percentual

Nimero

Percentual

Namero

Namero

Niamero

Namero

Percentual

Nimero

Namero

Nimero

Niamero

Namero

Percentual

Namero

Niamero

Namero

100,00

0,00

60,00

100,00

100,00

0,00

60,00

100,00

100,00

0,00

60,00

100,00

100,00

1,00

60,00

100,00
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4.2.20

4.2.21

4.2.22

4.2.23

4.2.24

4.2.25

4.2.26

4.2.27

4.2.28

4.2.29

4.2.30

4.2.20 - Monitoramento Das Doencas Diarreicas Agudas (MDDA) - Monitorar semanalmente as doengas
diarreicas agudas

4.2.21 - Realizar Dia “D” de mobilizacdo social no combate as arboviroses

4.2.22 - Realizar visitas em pontos estratégicos para o combate as arboviroses.

4.2.23 - Realizar Campanha Nacional ou emergencial, conforme necessidade da Regional de Satide para
controle da raiva animal em parceria com a SES.

4.2.24 - Atualizar o plano de contingéncia da arboviroses, definindo os locais de referéncia para
atendimento dos casos.

4.2.25 - Enviar periodicamente amostras dgua para analise de larvas

4.2.26 - Realizar acoes educativas em creches, escolas e unidades de satide municipais sobre o
enfrentamento no combate as arboviroses e municipio.

4.2.27 - Realizar visitas domiciliares periddicas para controle vetorial

4.2.28 - Acompanhar o funcionamento da rede de captacio e tratamento de esgoto sanitario, buscando a
ampliagdo do sistema. (De acordo com disponibilidade financeira)

4.2.29 - Fortalecimento de ac¢des voltadas ao enfrentamento a dengue, zica virus e chicungunya.

4.2.30 - Criar projeto de atendimento veterinario e crastacdo de cdes e gatos. (De acordo com
disponibilidade financeira).

Nimero absoluto de semanas com
notificacdo e monitoramento das
doencas diarreicas agudas/ ano

Numero de dias D realizados.

Percentual de visitas realizadas em
pontos estratégicos

Numero de campanhas realizadas.

Plano de contingéncia atualizado.

Percentual de amostras enviadas

Percentual de agdes realizadas

Ntmero de ciclos que atingiram
minimo de 80% de cobertura de
imoveis visitados para controle vetorial
da dengue

Percentual de acompanhamentos
realizados no municipio.

Percentual de agdes fortalecidas
realizadas no municipio.

Nimero de projeto criado realizado no
municipio

208

100,00

80,00

80,00

50,00

80,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

208

100,00

80,00

80,00

50,00

80,00

Namero

Namero

Percentual

Namero

Niamero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Niamero

52

25,00

80,00

80,00

12,50

20,00

52

25,00

80,00

80,00

12,50

20,00

52

25,00

80,00

80,00

12,50

20,00

OBJETIVO N° 4.3 - OBJETIVO N° 4.3 — Vigilancia Sanitéria — VIGILANCIA SANITARIA Promogio 2 satide da populagdo, através do controle sanitario da produgdo, fabricacio, embalagem, fracionamento,
reembalagem, transporte, armazenamento, distribuicio e comercializacio de produtos e servigos submetidos ao regime de vigilancia sanitaria, inclusive dos fatores ambientais de risco que interferem na satide humana,

advindos dos processos, insumos e tecnologias relacionados a essas atividades.

https://digisusgmp.saude.gov.br

52

25,00

80,00

80,00

12,50

20,00
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432

4.3.7

4.3.8

439

4.3.10

4.3.11

4.3.1 - Manter a VISA municipal: Garantir as fiscalizagdes e monitoramento nos
estabelecimentos comerciais sujeitos a vigildncia sanitdria;

4.3.2 - Manter a VISA municipal: Cadastrar os estabelecimentos comerciais
sujeitos a vigilancia sanitdria presentes no municipio;

4.3.3 - Realizar as fiscalizagdes e monitoramento nos estabelecimentos comerciais

sujeitos a vigilancia sanitaria.
4.3.4 - Manter a VISA municipal: Fiscalizar e monitorar as feiras livres.

4.3.5 - Manter a VISA municipal: Ampliar a capacidade instalada de recursos
humanos da VISA;

4.3.6 - Manter a VISA municipal: Inspecionar e monitorar os veiculos
transportadores de dgua para consumo humano;

4.3.7 - Manter a VISA municipal: Realizar oficina sobre boas pratica e
biosseguranca para profissionais

4.3.8 - Manter a VISA municipal: Garantir a participa¢do dos agentes sanitarios
nas capacitagdes promovidas pela APEVISA.

4.3.9 - Manter a VISA municipal: Informatizar a Vigilancia Sanitaria e afins;

4.3.10 - Manter a VISA municipal: Garantir amplia¢do do quadro de recursos
humanos, insumos. Equipamentos e veiculo.

4.3.11 - Implantar setor de Vigilancia Sanitdira em Sdo Domingos

Proporc¢io de estabelecimento s comerciais sujeitos a
vigilancia sanitdria, fiscalizados e monitorados.
Percentual de estabelecimentos cadastrados
Percentual de estabelecimentos cadastrados que foram
fiscalizados

Percentual de feiras livres fiscalizadas

Percentual de ampliacdo de recursos humanos

Percentual de veiculos de transporte de 4gua monitorados

Nimero de oficinas realizadas

Percentual de agentes participantes

Percentual de informatizagdo da VISA

Percentual de ampliagdo ao ano

Nimero de setor implantado no distrito

90,00

90,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

90,00

90,00

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

90,00

90,00

100,00

100,00

2,50

100,00

100,00

25,00

25,00

90,00

90,00

100,00

100,00

2,50

100,00

100,00

25,00

25,00

90,00

90,00

100,00

100,00

2,50

100,00

100,00

25,00

25,00

90,00

90,00

100,00

100,00

2,50

100,00

100,00

25,00

25,00

OBJETIVO N° 4.4 - OBJETIVO N° 4.4 - Satde do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de identificar areas de maior risco a qual os trabalhadores estdo expostos; Sensibilizar os profissionais de satide para

a necessidade de notificagdo de doencas ocupacionais

https://digisusgmp.saude.gov.br
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442

443

444

4.45

4.4.1 - Notificar agravos relacionados ao trabalho com o campo &#34;Ocupacdo&#34; Proporg¢io de preenchimento do campo ocupagio nas

preenchido; Realizar mapeamento dos riscos ocupacionais

4.4.2 - Programa De Saide Do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de Nimero absoluto de unidades de satide notificadoras do
identificar areas de maior risco a qual os trabalhadores estdo expostos; agravo.
4.4.3 - Programa De Satide Do Trabalhador Sensibilizar os profissionais de satide para a Nuimero de capacitagdes realizadas ao ano

necessidade de notificagdo de doencas ocupacionais por meio de capacitagdes

notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

4.4.4 - Programa De Satde Do Trabalhador Promover a¢des educativas sobre Agrotoxico Numero de capacitagdes realizadas ao ano

para os agricultores;

4.4.5 - Programa De Satide Do Trabalhador Realizar oficina sobre Saide do Trabalhador para ~ Numero de oficinas realizadas
os profissionais das unidades de satide

2025

Percentual

2025 Nimero

2025 Nimero

2025 Nimero

2025 Nimero

Percentual 80,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

80,00 80,00 80,00

2 2 2
1 0 1
1 1 1
1 0 1

OBJETIVO N° 5.1 - OBJETIVO N°5.1 - Controle E Avaliagdo - Reorganizar e estruturar os sistemas de informagdes de saide na atengdo basica e demais servigos ambulatoriais de média e alta complexidade no municipio

2025

5.1.7

Regulacdo Assistencial - Manter e reequipar Central Municipal de Regulagio

Regulac@o Assistencial - Promover a implantagdo de sistema de regulagdo ESUS Regulacdo (Ministério
da Sadde) nas unidades basicas de saide, protocolo municipal de fluxo e rotinas para o tratamento
fora do domicilio (TFD)

Regulacdo Assistencial - Promover Oficinas para implantagdo dos Protocolos assistenciais de acesso.

Regulacdo Assistencial - Avaliar semestralmente os protocolos assistenciais de encaminhamentos pelos
profissionais de satide do municipio
Suprir as unidades do complexo regulador com insumos e suprimentos para o seu funcionamento

Realizar manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de informética

Realizar alimentagio e manuten¢io dos bancos de dados informatizados/ atualizados

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero absoluto de central ambulatorial
em funcionamento

Nimero de protocolos implantados

Nimero de oficinas realizadas ao ano

Nuimero de avaliacdes realizadas ao ano

Percentual de unidades do complexo
supridas

Percentual de manutengdo dos
equipamentos

Percentual de bancos alimentados

100,00

100

70,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

100

70,00

Nimero

Nimero 0
Nimero 1
Nimero 0

Percentual 100,00

Nuimero 25

Percentual 70,00

1 0 1
0 1 0
2 0 2

100,00 100,00 100,00

25 25 25

70,00 70,00 70,00
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5.1.8

5.1.10

5.1.11

5.1.12

5.1.13

5.1.14

5.1.15

5.1.16

5.1.17

5.1.18

5.1.20

5.1.21

5.1.22

5.1.23

5.1.24

Servigo De Transporte De Pacientes: Manter servigo de transporte de pacientes para atender 95% dos
casos encaminhados servigos de referéncia por meio de aquisi¢do, renovagao, contratacio de
transporte

Servigo De Transporte De Pacientes: Garantir todos os materiais, combustiveis e lubrificantes, pecas de
reposicdo, seguro e manutengdes necessarias e outras necessidades do servigo.

Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso:
Cadastrar e recadastrar 100% dos pacientes do TFD

Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso:
Garantir pagamento de acordo com normas estabelecidas de transporte;

Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso:
Realizar acompanhamento quadrimestral do acesso da populac@o aos servigos assistenciais de saide

Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso:
Emitir relat6rios semestrais

Fazer a programagcio fisico-financeira - FPO dos estabelecimentos de saide seguindo as normas
vigentes de solicitacdo e autorizagdo

Processar a producdo dos estabelecimentos de satide proprios e contratados.

Atualizar o Cadastro Nacional de Estabelecimentos — CNES das unidades publicas e conveniadas ao
SUS.

Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD).

Ampliar o Servico de Transporte de pacientes pelo- TFD

Realizar agdes de regulagio do acesso aos servigos de satide proprios e em outros territérios.

Realizar Acompanhamento do acesso da populagio aos servicos assistenciais de satide

Gerenciar a fila de espera e analisar os relatérios dos sistemas de informagao para subsidiar as tomadas
de decisdo da gestdo.

Atualizar os dados cadastrais do Cartdo SUS de acordo com demanda do SUS local

Regulagdo Assistencial - Promover a implantagdo de sistema de regulagao ESUS Regulagdo (Ministério

da Sadde) nas unidades bésicas de satide

Implantar e manter setor de regulacdo INFOCRAS e CMCE no Distrito de Sdo Domingos

Numero de servigos de transporte mantidos

Percentual de materiais e/ou insumos
garantidos

Percentual de pacientes cadastrados no TFD
municipal

Percentual de pacientes com pagamento
atualizado

Numero de acompanhamentos realizados ao
ano

Nimero de relatérios realizados ao ano

FPO dos estabelecimentos programada

realizado

Percentual Processamento realizado.

Cadastros atualizados.

Programa de Tratamento Fora de Domicilio

(TFD) mantido

N° de transportes ampliados — TFD

Acoes de regulacdo de acesso realizadas

Numero de acompanhamentos do acesso da
populacdo aos servigos assistenciais
realizados

Gerenciamento da fila de espera e analise
dos relatérios dos sistemas de informacao

realizado.

Percentual de consultas especializadas e
exames otimizadas.

Nutmero de unidades basicas de saide

Percentual de implantacio

90,00

100,00

100,00

12

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Numero

Numero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

90,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Percentual

Namero

Percentual

Nimero

Percentual

90,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

DIRETRIZ N° 6 - DIRETRIZ N° 6 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE - Desenvolver as atividades administrativas da Secretaria Municipal de Sauade,

objetivando apoiar as acoes assistenciais de saide e de promocao, prevencio e vigilincia em satide. Financiamento adequado e sustentavel que atenda as necessidades da Rede Assistencial e da Satade e

Vigilancia em saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N° 6.1 - OBJETIVO N° 6.1 - Gestdo de Pessoas - Realizar a gestdo dos recursos humanos de forma alinhada as necessidades e diretrizes institucionais; Realizar dimensionamento de necessidade de pessoal (

Elaborar 04 Relatérios Consolidados com a necessidade de servidores por setor ); Implantar Nicleo de Educacgdo Permanente; Levantar Necessidade de Treinamentos e Capacitagdes; Realizar capacitagdes programadas (75%

das capacitacoes planejadas).

2025

6.1.4

6.1.5

6.1.7

OBJETIVO N° 6.2 - OBJETIVO N° 6.2 - Gestdo Financeira -Cumprir do percentual de investimento em saide com recursos proprios, recomendado pela legislacao.

Realizar cadastramento e ou recadastramento de Pessoal
Solicitar realizacdo de concurso ou selecdo simplificada para complementagido do quadro funcional
(médicos)

Elaborar estudo para implementar gratificacdo Novo Financiamento da Atencdo Primaria de acordo com
disponibilidade, negociagio e capacidade financeira da gestio

Manter o Nicleo de Educagdo Permanente; Realizar dimensionamento de necessidade de pessoal
(Relatérios Consolidados com a necessidade de servidores por setor)

Implantar e manter Nicleo de Educacdo Permanente: Levantar Necessidade de Treinamentos e
Capacitacoes

Realizar plano de educacdo permanente — NEP, baseado nas necessidades de treinamentos e capacitaciao

Realizar capacitacdo treinamentos, oficinas e semindrios

Nimero absolutos de cadastramentos/
recadastramentos realizados

Numero absoluto de concurso e/ou selegao
simplificada realizadas

Nimero absoluto de negociagdes/estudo
realizados

Numero de levantamentos realizados

Ntmero de levantamentos realizados

Numero de planos realizados

Numero de capacitagdes realizadas

12

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

60,00

6.2.2

6.2.3

6.2.4

6.2.5

Investir, no minimo, 15% dos recursos préprios com agdes de satide

Percentual de recursos préprios aplicados em

satide de acordo com LC 141.

Contratar consultoria contébil e software para registro da receita, despesa e afins.

Ntmero de consultorias especializadas contratadas

para o registro contdbil/ ano

Realizar prestagdes de contas em Audiéncias Piblicas a cada ano

Numero de Prestacoes de contas realizadas

Dotar Setor Financeiro de equipamentos de informatica e outros, mobilidrio, insumos, etc de Propor¢ido de mobilidrios/ materiais permanentes

acordo com necessidade e disponibilidade financeira

adquiridos de acordo com a necessidade/ ano

Fortalecer financiamento através da captagdo de Recursos de propostas de custeio do PAB e Proporg¢do de propostas elaboradas, finalizadas e
MAC do Or¢amento Impositivo Federal de acordo com disponibilizacdo dos parlamentares. enviadas ao FNS

https://digisusgmp.saude.gov.br

100,00

12

100,00

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

60,00

100,00

12

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Percentual

15,00

100,00

25,00

100,00

15,00

100,00

25,00

100,00

15,00

100,00

25,00

100,00

15,00

100,00

25,00

100,00
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OBJETIVO N° 6.3 - OBJETIVO N° 6.3 - Gestao Administrativa - Manter Geréncia Administrativa

6.3.3

6.3.4

6.3.5

6.3.8

6.3.9

6.3.10

6.3.11

6.3.12

6.3.13

6.3.14

6.3.15

6.3.16

Implantar setor de licitagdo para SMS, para garantir realizacio de licitagdes em tempo oportuno

Realizar Cadastro de Fornecedores

Atualizar anualmente de Cadastro de Fornecedores

Acompanhar bimestralmente a aquisi¢do de bens e servigos

Alimentar o banco de precos do SUS

Atender demandas judiciais de acordo com nivel de responsabilidade municipal e capacidade
financeira.

Contratar servigo terceirizado de cadastro de acompanhamento dos contratos/ convénios/ emendas
parlamentares firmados

Elaborar relatérios trimestral contendo relacdao de material e servigos adquirido com comprovantes de
recebimento/ conferéncia

Realizar prestacdes de contas dos convénios e similares

Setor de Manutenc@o: Manter e ou contratar servigo pra realizar manutencdo preventiva e corretiva da
rede fisica e de equipamentos

Servigco de manutencdo dos equipamentos de informatica, médico- assistenciais de acordo com

necessidade

Manter, renovar e realizar controle de frota

Realizar relatério de necessidades de abastecimento de veiculos

Manter sistema abastecimento de veiculos

Adquirir pneus para veiculos de acordo com a necessidade

Segurar 100% dos veiculos

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero absoluto de setor de compras em
funcionamento

Percentual de fornecedores cadastrados

Percentual de cadastros de fornecedores
atualizados

Numero de relatérios emitidos ao ano

Numero de bancos alimentados ao ano

Percentual de demandas atendidas

Percentual de acompanhamento anual

Numero de Relatorios elaborados ao ano

Percentual de prestagdes de contas
realizadas conforme existéncia de
convénios e/ou similares

Percentual de servicos de manutengdes
preventivas e corretivas contratadas ou
mantidos

Proporcio de consertos de equipamentos
realizados em relagdo a necessidade

Proporc¢ao da frota mantida/renovada e
controlada

Proporcao da frota mantida/renovada e
controlada

Percentual de veiculos abastecidos

Percentual de veiculos com pneus
adquiridos

Percentual de veiculos segurados

100,00

100,00

24

24

100,00

100,00

16

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Numero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

24

24

100,00

100,00

16

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nuimero

Percentual

Percentual

Nuimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nuimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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6.3.17

6.3.18

6.3.19

6.3.20

6.3.22

6.3.23

6.3.24

6.3.25

6.3.26

6.3.27

6.3.28

6.3.29

6.3.30

6.3.31

6.3.32

6.3.33

6.3.34

6.3.35

Realizar estudos para contratacdo de servicos terceirizados para apoio as atividades de gestdo

Estabelecer contratos/ convénios com servicos da Rede Complementar do SUS, de acordo com a
necessidade e viabilidade financeira

Manuteng¢io dos servigos de atengdo priméria e Vigilancia em Satide: Atender as necessidades (custeio)
levantadas de acordo com a disponibilidade financeira

Manutencao dos servigos de média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC): Realizar
anualmente levantamento de necessidades (custeio) para realizacdo de servicos na MAC

Manutencéo dos servigos de média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC): Atender as
necessidades (custeio) levantadas de acordo com a disponibilidade financeira

Efetuar pagamentos de pessoal, servicos contratados, iméveis locados e demais despesas de custeio e
investimento de acordo com contrato e execugio

Apoiar a elaboracdo e revisao do Plano Plurianual — PPA e a Lei Or¢amentéria Anual LOA

Elaborar e ou revisar Plano Municipal de Saide (PMS)

Elaborar Programacdo Anual de Satde (PAS)

Elaborar Relatério quadrimestral RDQA — DIGISUS onde conste e Prestacao de Contas da Aplicacio
dos Recursos do Fundo Municipal de Satde, acoes realizadas e monitoramento das metas estabelecidas

Apresentar Relatorio quadrimestral no conselho municipal de satide, onde conste a Prestacdao de Contas
da Aplicagio dos Recursos do Fundo Municipal de Satde, a¢des realizadas e monitoramento das metas
estabelecidas

Elaborar Relatério Anual de Gestdo (RAG)

Apresentar Relatério Anual de Gestdo (RAG) no conselho Municipal de Satide

Fortalecer financiamento através da captacdo de Recursos de Custeio

Elaborar propostas de custeio do PAP e MAC do Or¢amento Impositivo Federal

Garantir conectividade, equipamentos, treinamento e suporte (proprio ou terceirizado) para
informatizacdo dos Estabelecimentos de satide

Manter 100% o Fundo Municipal de Saide com condi¢des essenciais para o desenvolvimento de suas
funcoes

Divulgar a populagido sobre os riscos de novos surtos e epidemias. Com ag¢des preventivas de
prevencdo, com €nfase para aos grupos de risco através de carro de som, midia impressa e midia digital

conforme necessidade apresentada por situagdo epidemioldgica atual

Divulgar Informativos conforme necessidade epidemiolégica apresentada

https://digisusgmp.saude.gov.br

Niamero de estudos de necessidade de
servigos complementares ao SUS
realizados

Proporcao de servigos contratados
conforme necessidade elencada em estudo

Proporg¢do das necessidades de custeio
atendidas/ ano

Proporgao das necessidades de custeio
MAC

Percentual das necessidades de custeio
atendidas/ ano

percentual de despesas contratadas e
liquidadas / pagas.

Plano Plurianual — PPA e a Lei
Orcamentaria Anual — LOA elaborados e
revisados

Niamero de planos elaborados ou revisados

Niamero Programacdo Anual de Satde
elaborada

Nuamero de relatorios elaborados

Niamero de relatorios elaborados

Nimero de relatdrios elaborados.

Niamero de relatdrios elaborados

Percentual de Financiamento fortalecido

Percentual de propostas de custeio do PAP
e MAC elaboradas.

Percentual Conectividade e equipamentos
garantidos

Fundo Municipal de Saide mantido

Niamero Absoluto de divulgagdes

Nimero absoluto de informativos
divulgados por semana epidemiol6gica

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Namero

Namero

Nimero

Niamero

Nimero

Niamero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Namero

Namero

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

25

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

25

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

25

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

25
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6.3.36

6.3.37

6.3.38

6.3.40

6.3.41

6.3.42

6.3.43

6.3.44

6.3.45

6.3.46

6.3.47

6.3.48

6.3.49

Divulgacdo atraves de midia e carros de som, sobre importincia de vacinagio e cuidados em satide

Divulgar através de Midias e carros de som informacdes sobre prevencio de situagdo epidemiologica

Implantagdo de energia limpa por meio de aquisi¢do e instalacdo de energia solar ( de acordo com
disponibilidade financeira)

Realizar compra de materiais e produtos, se necessario, para auxiliar nas agdes preventivas de acordo
com a situacdo epidemioldgica do momento

Monitorar e atualizar sempre que necessario os planos de contigéncias de enfrentamento da satde

Remanejar profissionais de acordo com a necessidade para a¢des de enfrentamento ao COVID- 19
conforme necessidade apresentada por situagio epidemiolégica atual

Garantir a aquisi¢do/locacdo o de insumos para o desenvolvimento das agdes de educagio e controle a
epidemias quando necessario

Realizar concurso publico ou processo seletivo para agentes de satde, agentes de endemias, médicos e
demais profissionais de satide

Manter nicleo de educagdo permanente — NEP

Elaborar plano de capacitagio profissional municipal para profissionais de satide

Realizar capacitagio trimestral com profissionais de saide através do NEP

Cria¢do/ implementacdo de planos de cargos e carreiras da Satde.

Implementar acdes de SUS Digital

Implantagdo do SUS Digital ( Tele satide, teleconsulta) de acordo com disponibilidade financeira ou
financiamento tripartite

Criagdo de canais virtuais e tematicos de comunicagio

Ampliagido e monitoramento de equipamentos da rede movel de satide das areas urbanas e rurais

Normas e diretrizes do Ministério da Saide
divulgadas, Secretaria Estadual de Satide e
Regional de Satde

Formas de prevencao e divulgadas a
populagdo, por meio de carro de som,

redes sociais, e etc

Percentual de implantacao

Percentual de solicitagdes de compra
atualizadas

Niamero absoluto

Percentual de solicitagdes de
remanejamento atendidas

Percentual de solicitagdes atendidas

Numero de concurso ou processo seletivo
realizado

Niamero de nicleos

Niamero de planos

Nuamero de capacitacoes realizadas

Niamero de projeto criado

Implantagdes realizadas

Implantacdo realizada

Percentual de canais criados

Namero de ampliagdo realizadas no
municipio

100,00

40,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

100,00

40,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00

DIRETRIZ N° 7 - DIRETRIZ N° 7 - CONTROLE SOCIAL - Fortalecer a participacio das pessoas na gestdo do SUS municipal, a partir da mobilizacio social.

OBJETIVO N° 7.1 - OBJETIVO N° 7.1 - Aproximar o Sistema de Satde a sociedade civil (cidadaos, prestadores de servicos e instituigdes)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Niamero

Percentual

Percentual

Nimero

Namero

Namero

Namero

Namero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

25,00

10,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00

25,00

10,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00

25,00

10,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00

25,00

10,00

100,00

100,00

100,00

70,00

70,00

70,00
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7.1.2

7.1.4

7.1.5

7.1.6

7.1.7

7.1.9

7.1.10

7.1.1 - Realizar reunides ordinarias e as extraordindrias que se fizerem necessarias

7.1.2 - Renovar / atualizar composi¢do do Conselho Municipal de Satide, de acordo com o regimento
interno

7.1.3 - Manter atividades do Conselho Municipal de Satide, inclusive viabilizar participacdo em eventos,

conferéncias, semindrios e plendrias relacionadas ao controle social.

7.1.4 - Garantir orcamento do CMS e apoio administrativo.

7.1.5 - Realizar Conferéncias de Satde

7.1.6 - Realizar etapas municipais de conferéncias estadual e nacional de acordo com demanda

7.1.7 - Atualizar Conselho Municipal de Satide a partir da mobilizacdo comunitédria; Realizar visitas as
unidades de Satide

7.1.8 - Realizar capacitagdes em ambito municipal e ou estadual

7.1.9 - Realizar capacitagdes para conselheiros municipais de satide promovidas em ambito municipal
e/ou estadual

7.1.10 - Fortalecimento e suporte ao setor de planejamento dos instrumentos de gestdo, manter sistemas
de informagdo, controle e avaliacdo de ag¢des da satide atualizados

https://digisusgmp.saude.gov.br

Nimero minimo de reunides
realizadas/ano

Nimero de atualiza¢des
Proporgio de atividades do conselho de
satide em funcionamento

Nimero de orcamento para controle
social aprovado na LOA

Numero absoluto de conferéncias
realizadas

Ntmero absoluto de etapas/eventos
realizados

Quantidade de unidades visitadas pelo
conselho de Satde

Quantidade de capacitacdes

Niamero de capacitagdes de conselheiros
realizadas

Percentual de fortalecimento e suporte
ao setor

100,00

12

8,00

60,00

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

2025

Namero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Namero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

48

100,00

8,00

60,00

Namero
Nimero 1 0
Percentual 25,00 25,00

Nimero 1 1
Nimero 0 1
Nimero 0 1
Nimero 3 3
Nimero 2 2

Percentual 2,00 2,00

Percentual 15,00 15,00

1 B
25,00 25,00
1 1
0 1
0 1
3 3
2 2
2,00 2,00
15,00 15,00
25de 25
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