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1. Identificagdo

1.1. Informagdes Territoriais

PE

BREJO DA MADRE DE DEUS

IV Regido de Saide

762,09 Km?

51.308 Hab

68 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 01/04/2026

1 .2. Secretaria de Saiude

SECRETARIA DE SAUDE DO BREJO DA MADRE DE DEUS

6451543

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

10091528000177

PRACA VEREADOR ABEL DE FREITAS 00

A informagcdo ndo foi identificada na base de dados

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

ROBERTO ABRAHAM ABRAHAMIAN ASFORA

ANNE GABRIELLE BEZERRA

ATENDIMENTO @ CETECPUBLICA.COM.BR

81993041455

Fonte: Sistema de Informag@es sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 01/04/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Sadde

LEI

06/1991

09.159.378/0001-47

Informacio indisponivel na base de dados do SIOPS

ANNE GABRIELLE BEZERRA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 01/04/2026

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 15/08/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Regido de Sadde: IV Regido de Satde

Municipio

AGRESTINA

ALAGOINHA

ALTINHO

BARRA DE GUABIRABA
BELO JARDIM

BEZERROS

BONITO

BREJO DA MADRE DE DEUS
CACHOEIRINHA

CAMOCIM DE SAO FELIX
CARUARU

CUPIRA

FREI MIGUELINHO
GRAVATA

IBIRAJUBA

JATAUBA

JUREMA

PANELAS

PESQUEIRA

POCAO

RIACHO DAS ALMAS

SAIRE

SANHARO

SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE
SANTA MARIA DO CAMBUCA
SAO BENTO DO UNA

SAO CAITANO

SAO JOAQUIM DO MONTE
TACAIMBO
TAQUARITINGA DO NORTE
TORITAMA

VERTENTES

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

1.7. Conselho de Saude

Intrumento Legal de Criacio
Endereco

E-mail

Telefone

Nome do Presidente

Numero de conselheiros por segmento

Area (Km?)

201.437
200.422
454.486
114.216
647.696
492.556
399.503
762.088
179.268

53.576

920.61
105.924
212.702
513.367
189.591
719.217
148.246

371.157

1000.225

LEI

PC VEREADOR ABEL DE FREITAS

ISAAC HENRIQUE TAVARES JULIAO
Usuarios 12

Governo 8

Trabalhadores 6

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

30/05/2025

https://digisusgmp.saude. gov.br

2°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

B 30/09/2025

199.742
313.99
195.457
256.183
335.526
92.145
726.964
382475
242.629
227.586
475.176
30.93
191.091

Populacio (Hab) Densidade
24680 122,52
14460 72,15
21134 46,50
12601 110,33
84033 129,74
65007 131,98
39212 98,15
51308 67,33
20673 115,32
18018 336,31
405408 440,37
24343 229,82
14055 66,08
92429 180,04
7334 38,68
16328 22,70
14002 94,45
23337 62,88
65481 65,47
10792 54,03
21490 68,44
11213 57,37
18812 73,43
104854 312,51
14586 158,29
51165 70,38
39243 102,60
20438 84,24
14330 62,97
25511 53,69
43921 1.420,01
23127 121,03
3°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa

26/02/2026
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e Consideragdes
O municipio de Brejo da Madre de Deus, possui uma populacdo de mais de 50mil habitantes, distribuida

em distritos como Fazenda Nova e Sdo Domingos além da Sede. Dispde de uma organizacio

administrativa com:

Prefeito: Roberto Abraham Abrahamian Asfora
Vice Prefeito: Rubieno Marques de Melo
Secretaria de Saude: Anne Gabrielle Bezerra

Composi¢ao do CMS: 06 gestdo, 06 trabalhadores e 10 usuérios, ja somados titulares e suplentes.
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2. Introducao

® Anilises e Consideragdes sobre Introdugio

Para iniciarmos o Relatério Anual de Gestdo, registramos aqui alguns dados sobre a Gestdo Municipal;

Prefeito: Roberto Abraham Abrahamian Asfora
Vice Prefeito: Rubieno Marques de Melo

Secretaria de Satide: Anne Gabrielle Bezerra

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) referente ao exercicio de 2025 do municipio de Brejo da Madre de Deus constitui-se como instrumento fundamental de planejamento,
monitoramento e avaliacio das acdes e servicos de satde desenvolvidos no 4mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).Este documento evidencia o desempenho da gestdo
municipal na organizagdo da rede de atengdo a saide, contemplando aspectos relacionados a aten¢@o primdaria, média e alta complexidade, vigilancia em sadde, assisténcia
farmacéutica, gestao do trabalho e educagdo na saide, além da aplicacdo dos recursos financeiros, em consonancia com os principios da transparéncia e da responsabilidade
fiscal.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagio dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagido estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2025

0 a4 anos 1.936 1.891 3.827
5a9 anos 2.074 2.004 4.078
10 a 14 anos 2.040 1.852 3.892
15 a 19 anos 2.051 1.896 3.947
20 a 29 anos 4.231 4.090 8.321
30 a 39 anos 4.055 4.301 8.356
40 a 49 anos 3.501 3.744 7.245
50 a 59 anos 2.463 2.682 5.145
60 a 69 anos 1.605 1.753 3.358
70 a 79 anos 948 1.140 2.088
80 anos e mais 478 573 1.051
Total 25.382 25.926 51.308

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

BREJO DA MADRE DE DEUS
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.3. Principais causas de internag@o por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 159 209 204 207 164
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 22 15 23 19 16
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 19 34 79 83 89
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 7 5 5 10
VI. Doengas do sistema nervoso 31 57 54 38 38
VII. Doengas do olho e anexos 9 14 14 14 18
VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastdide 2 1 4 2 4
IX. Doengas do aparelho circulatério 182 248 227 240 289
X. Doengas do aparelho respiratorio 96 274 262 263 284
XI. Doengas do aparelho digestivo 180 273 270 344 257
XII. Doencas da pele e do tecido subcutianeo 29 54 66 85 80
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 37 33 28 28 57
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 115 207 197 235 221
XV. Gravidez parto e puerpério 574 581 700 602 345
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 130 139 176 169 85

XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 23 24 23 34 30
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 32 46 58 70 55
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 271 290 279 350 384

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de saiude 17 25 44 72 61
CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 2.244 2.741 2.839 3.002 2.640

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 58 25 16 14
II. Neoplasias (tumores) 41 37 29 45
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 1 1 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 31 27 17 17
V. Transtornos mentais e comportamentais 3 9 5 2
VI. Doencas do sistema nervoso 14 10 8 9
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doencas do ouvido e da ap6fise mastéide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 80 98 68 74
X. Doengas do aparelho respiratério 35 44 38 49
XI. Doengas do aparelho digestivo 16 10 18 16
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 2 1 2 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 3 1 2
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 10 12 10 10
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 - 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 4 10 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 3 3 5 3
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 18 24 27 41

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 46 48 42 49
XXI. Contatos com servicos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propésitos especiais - - - -
Total 366 357 297 339

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/03/2026.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados demograficos de 2021 demonstram que o municipio de Brejo da Madre de Deus possui uma populagdo estimada de 51.696 habitantes, com leve predominancia do
sexo feminino (26.355) em relagdo ao masculino (25.341). Observa-se maior concentragio populacional nas faixas etarias de 20 a 39 anos, especialmente entre 20 a 29 anos
(9.405 pessoas), evidenciando um perfil populacional predominantemente jovem-adulto e economicamente ativo. As faixas acima de 60 anos somam 5.807 habitantes,
indicando crescimento progressivo do envelhecimento populacional, com maior propor¢do feminina nas idades mais avancadas, fendmeno compativel com a maior
expectativa de vida das mulheres.

Em relagdo aos nascidos vivos por residéncia da mae, nota-se certa oscilagdo no periodo de 2020 a 2023. Houve discreto aumento de 2020 (735) para 2021 (743), seguida de
queda significativa em 2022 (643) e novo crescimento em 2023 (760), atingindo o maior nimero do quadriénio. Essa variagdo pode refletir impactos socioecondmicos e
efeitos tardios do periodo pandémico, além de possiveis mudangas no acesso aos servigos de satde e planejamento reprodutivo. O aumento em 2023 pode indicar retomada da
estabilidade demografica e refor¢a a necessidade de planejamento adequado da rede materno-infantil.
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Quanto as internagdes hospitalares (STH/SUS), observa-se crescimento continuo do total de registros entre 2020 (1.903) e 2024 (3.002), demonstrando aumento expressivo da

demanda por servigos hospitalares.

Destacam-se como principais causas os capitulos relacionados a gravidez, parto e puerpério; lesdes e causas externas; doengas do aparelho circulatério; respiratorias e
digestivas, além do crescimento relevante das doengas enddcrinas e metabdlicas e das doengas geniturindrias nos ltimos anos.

Ja nos dados de mortalidade, percebe-se maior concentragio de 6bitos nas doengas do aparelho circulatério, neoplasias e causas externas, mantendo o padrido epidemiolégico

de predominio de doengas cronicas ndo transmissiveis.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagio dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producgdo de Atengdo Basica

B

Fonte: Sistema de informacao em Satde para a Atencdo Basica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos - - 425 187.075,90
04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - 425 187.075,90

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informages Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.
4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4.419 11.393,09

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informaces Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

4.4. Produgdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 263.737 259,20

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 121.719 243.712,05 - -
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03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados”

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

4.5. Producgio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.

Portanto, ndo héa produgio sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satide

795.084

7.297

249

9.074

7

1.197.167

2.886.773,57

202.703,42

56.025,00

76.221,60

700,00

3.466.394,84

425

425

187.075,90

187.075,90

01 Acoes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagnostica
Total

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

® Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servigos no SUS

120.878

229

121.107

Os dados da Producdo da Atengio Bésica evidenciam forte atuagio das equipes no territério, com destaque expressivo para as visitas domiciliares (239.861), que representam

a maior parte da produgdo registrada. Esse volume demonstra atuac@o ativa da Estratégia Satide da Familia, com foco no acompanhamento continuo das familias,

monitoramento de condi¢des cronicas, acdes preventivas e busca ativa de usuarios.

Os procedimentos (91.958) e os atendimentos individuais (61.874) também apresentam quantitativo relevante, indicando boa resolutividade na Atengdo Primaria e oferta

regular de consultas e intervengdes clinicas. Ja o atendimento odontolégico (9.841), embora em menor proporcéo, reforca a presenga da satde bucal na rede basica, podendo

ainda ser ampliado conforme a demanda populacional. Os demais setores ndo possuem dados registrados.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

POLO ACADEMIA DA SAUDE

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE IMUNIZACAO

POLICLINICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE MISTA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satide publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025

39

39

MUNICIPIO

EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

Total

belac:

ADMINISTRACAO PUBLICA

38

ENTIDADES EMPRESARIAIS

1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

39

bl

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de

s de satde p

ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 01/04/2026.

5.3. Consorcios em satde

O ente ndo esta vinculado a consércio piblico em satide

e Anilises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de

Servigos ao SUS

38

39

O municipio dispde de rede de atengdo a satde prioritariamente de atengdo primaria, cujo complexidade assistencial € baixa, apesar de alta demanda e coordenar e ordenar

todo o cuidado. Assim, observa-se que atualmente o municipio tem 39 estabelecimentos cadastrados no CNES;

Todas os estabelecimentos sdo municipais e apenas um ¢ uma entidade empresarial.
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6. Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A disponibilizagio dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagio pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025
e N
Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 13 0 2 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 2 25 33 129 84
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 30 2 4 0 0
Privada (NJ grupos 2, 4 e Autdnomos (0209, 0210) 1 0 1 1 0
5)

Pablica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2,  Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 0 0 1 0 0
4e5) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 07/04/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autdnomos (0209, 0210)

Puablica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 1 1 2 2
Bolsistas (07) 41 15 16 17
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 0102) 226 219 245 246
Intermediados por outra entidade (08) 0 60 62 62

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Piblica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 225 243 261 282
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 07/04/2026.

e Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
Conforme dados do CNES, detalhando os vinculos por forma de contratacdo e natureza administrativa (publica e privada).

Observa-se que a maior concentragdo de vinculos estd na administragdo publica (NJ grupo 1), com predominéncia de servidores estatutdrios e empregados publicos,
especialmente nas categorias de nivel médio e Agentes Comunitarios de Satide (ACS). Também se destaca o quantitativo expressivo de contratos temporarios e cargos em
comissdo, com crescimento ao longo dos anos, passando de 225 em 2021 para 282 em 2024.

Na esfera privada (NJ grupos 2, 4 e 5), os vinculos sdo significativamente menores, concentrando-se principalmente em contratagdes de autdnomos e, em menor escala,
contratos temporarios.

De modo geral, os dados evidenciam que a rede piblica é responséavel pela maior parte da for¢a de trabalho em satide, com ampliagdo gradual dos vinculos temporarios nos
dltimos anos.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - ATENCAO BASICA A SAUDE DA POPULACAO - Garantia do acesso da populagio a servicos de qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de saiide, mediante aprimoramento da politica de atencio bésica.

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecimento e ampliacdo da Atencio Basica da Secretaria Municipal de Satade

Indicador para Unidade  Ano - Linha- Meta Meta ;I:ldade Resultado % meta
Descricio da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida- Anual alcancada
avaliaciio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter equipes estratégicas da Ateng@o Cobertura populacional Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Priméria a Sadde (APS). (Estratégia de Saide  estimada pelas equipes
da Familia - ESF) em funcionamento de Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Manter equipes estratégicas da Aten¢do Primaria a Saide (APS). (Estratégia de Satide da Familia - ESF) em funcionamento

2. Ampliar e manter cobertura da Estratégia de =~ Cobertura estimada de Percentual 2021 100,00 60,00  Percentual 60,00 100,00
Agentes Comunitarios de Satide satde pela estratégia de

agentes comunitarios de

saude

Agdo N° 1 - Ampliar e manter cobertura da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saide

3. Ampliar Nimero de equipes da Estratégia de ~Cobertura populacional Namero 2021 4 2 Namero 2,00 100,00
Satide da Familia estimada pelas equipes
de Atencao Basica

Acgdo N° 1 - Ampliar Nimero de equipes da Estratégia de Satde da Familia

4. Construir de Polo Academia da Satude Niimero absoluto de Niimero 2021 1 1 Niimero 0 0
Polos Academia da
Satde

Acdo N° 1 - Construir de Polo Academia da Satide

5. Manter polos Academia da Satde Nimero absoluto de Nimero 2021 12 3 Nuimero 3,00 100,00
pélos Academia da
Satde

Ac¢do N° 1 - Manter polos Academia da Saide

6. Construir Unidades Bésicas de Saide Nimero Absoluto de Niimero 2021 1 0 Niimero 0 0
Unidades

Acdo N° 1 - Construir Unidades Basicas de Saude

7. Ampliar, readequar ou reformar Unidades Proporgdo de unidades Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
Basicas de Satide ampliadas ou reformadas

Agdo N° 1 - Ampliar, readequar ou reformar Unidades Basicas de Satde

8. Valorizar e qualificar a Atengdo Bésica de Numero Absoluto Numero 2021 5 8 Numero 8,00 100,00
acordo com as estratégias do Ministério da

Saidde. Aderir ou renovar Programa Mais

Médicos para o Brasil ou outro programa

similar vinculado ao Ministério Satde

Acdo N° 1 - Valorizar e qualificar a Atengdo Bésica de acordo com as estratégias do Ministério da Satde. Aderir ou renovar Programa Mais Médicos para o Brasil ou
outro programa similar vinculado ao Ministério Satide

9. Garantir a infraestrutura necessaria ao Percentual de unidades Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcionamento das Unidades de Satde de satide com
infraestrutura adequada.

Agdo N° 1 - Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento das Unidades de Satide

10. Realizar agdes intersetoriais de promogdo a Numero Absoluto de Namero 2021 48 10 Namero 10,00 100,00
satde no Polo Academia acoes de promogdo a
satde

Acdo N° 1 - Realizar a¢des intersetoriais de promogdo a saide no Polo Academia

11. Implantar o acolhimento e humanizagao Percentual de Unidades Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
nas Unidades de Bésicas de Saude de Satde com

acolhimento e

humanizagdo
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Agdo N° 1 - Implantar o acolhimento e humanizag¢@o nas Unidades de Basicas de Satide

Programa Crescer Feliz

Saide

12. Realizar agdes prioritarias do Programa Percentual de acdes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Saide na Escola nas escolas pactuadas. e o prioritarias do PSE
realizadas.
Acdo N° 1 - Realizar a¢des prioritarias do Programa Satde na Escola nas escolas pactuadas. e o Programa Crescer Feliz
13. Informatizar as Unidades basicas de sauide  Percentual de Unidades Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
basicas de satide
informatizadas
Acdo N° 1 - Informatizar as Unidades bésicas de satide
14. Implantar e ou manter Praticas Integrativas ~ Ntimero absoluto de Nimero 2021 2 0 Nimero 0 0
e Complementares na Rede Municipal de unidades de satide com
Préticas Integrativas e
Complementares
Ac¢do N° 1 - Implantar e ou manter Praticas Integrativas e Complementares na Rede Municipal de Saiude
Percentual de unidades Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

15. Garantir manuten¢d@o e funcionamento das
unidades bdasicas de saide: Reequipar as
Unidades Basicas de Saide e Programa de
Gestdo da Atencgdo Basica, dotando de insumos
necessarios para o desenvolvimento das
atividades.

de satde equipadas e
abastecidas com insumos
necessarios ao seu
funcionamento

Acdo N° 1 - Garantir manutencdo e funcionamento das unidades basicas de saide: Reequipar as Unidades Baésicas de Satide e Programa de Gestdo da Atengdo Basica,

dotando de insumos necessdrios para o desenvolvimento das atividades.

16. Contratar servicos de manutencdo corretiva
e preventiva para equipamentos, veiculos, etc.,
de acordo com a necessidade e disponibilidade
financeira para as unidades bésicas de satde,
satude bucal, CEO, PS e outros.

Percentual de servicos de  Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

manutengdo contratados

Ac¢do N° 1 - Contratar servicos de manutengdo corretiva e preventiva para equipamentos, veiculos, etc., de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira para as

unidades basicas de satde, satide bucal, CEO, PS e outros.

da Familia, saide bucal)

17. Renovar e ou aderir aos Programas de Percentual de equipes de  Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Avaliag@o por Desempenho (equipes de Satide  satide com adesdo ao

programa de avaliagdo de

desempenho
Acgdo N° 1 - Renovar e ou aderir aos Programas de Avaliagdo por Desempenho (equipes de Satide da Familia, satide bucal)

Numero absoluto de Namero 2021 1 1 Namero 1,00 100,00

18. Aderir ao Programa Crescer Saudavel:
conjunto de a¢des a serem implementa das no
ambito do Programa Satide na Escola, com o
objetivo de contribuir com a prevengéo,
controle e tratamento da obesidade infantil.

adesdo ao ciclo do
Programa

Acdo N° 1 - Aderir ao Programa Crescer Saudavel: conjunto de agdes a serem implementa das no ambito do Programa Satdde na Escola, com o objetivo de contribuir

com a prevengdo, controle e tratamento da obesidade infantil.

19. Promover agdes para redugdo da
mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelas
4 principais DCNT (doengas do aparelho
circulatdrio, cancer, diabetes e doengas
respiratdrias cronicas)

Nimero de mortes Nimero 2021 228 40 Niimero 40,00 100,00

prematuras pelo conjunto
das 4 principais DCNT

Ac¢do N° 1 - Promover agdes para redugio da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelas 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e

doengas respiratorias cronicas)

20. Promover agdes voltadas para cura dos
casos novos de hanseniase

Propor¢do de cura dos Percentual 2021 Percentual

casos novos de

80,00 80,00 80,00 100,00
hanseniase
diagnosticados nos anos

das coortes

Acdo N° 1 - Promover agdes voltadas para cura dos casos novos de hanseniase

OBJETIVO N° 1 .2 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atencio a saide, reorganizando as ac¢oes nos diversos pontos de atencio.

Descricao da Meta

https://digisusgmp.saude. gov.br

Unidade

q Unidade Ano - Meta % meta
Indicador para .
monitoramento e de Linha- Linha- pjapq2022. Meta  de Resultado alcangada
N medida Base Base 2025) 2025 medida- Anual da PAS
¢ Meta
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1. Realizar e ou atualizar mapeamento das Nimero absoluto de Nidmero 2021 2 1 Nimero 1,00 100,00

pessoas com deficiéncia por tipo vinculadas as cadastro de pessoas
unidades de atenc@o priméria com deficiéncia
realizados

Ac¢do N° 1 - Realizar e ou atualizar mapeamento das pessoas com deficiéncia por tipo vinculadas as unidades de aten¢do primaria

2. Garantir o acesso da pessoa com deficiéncia Percentual de pacientes = Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
aos servicos de saide ofertados pela rede com acesso garantido

Acdo N° 1 - Garantir o acesso da pessoa com deficiéncia aos servi¢os de saide ofertados pela rede

Acdo N° 2 - Apoiar as acdes do AME- ofertando atendimento e triagem precoce para criangas e adolescentes com deficiéncia e outros transtornos tais como: TEA

3. Manter e ampliar a acessibilidade da pessoa Niimero absoluto de Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual 20,00 80,00
com deficiéncia as unidades basicas de satide unidades basicas de

saide com

acessibilidade

Ac¢do N° 1 - Manter e ampliar a acessibilidade da pessoa com deficiéncia as unidades bésicas de saude

4. Realizar acdes intersetoriais através do Percentual de acdes Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual 20,00 80,00
desenvolvimento de agdes articuladas com a Rede intersetoriais realizadas.

de Servicos de Saide municipal e outras

Secretarias e/ou Instituicdes.

Acdo N° 1 - Realizar agdes intersetoriais através do desenvolvimento de agdes articuladas com a Rede de Servicos de Satide municipal e outras Secretarias e/ou

Institui¢oes.

5. Locar e/ou manter e equipar espago amplo para Ntimero de espagos Nidmero 2021 3 3 Nimero 3,00 100,00
aumentar a oferta de procedimentos de locado e Equipado.

fisioterapia.

Ac¢do N° 1 - Locar e/ou manter e equipar espago amplo para aumentar a oferta de procedimentos de fisioterapia.

6. Ampliar a oferta de procedimentos de Percentual de Nimero 2021 10 2 Numero 2,00 100,00
fisioterapia e consultas especializadas, ampliagdo de oferta de

aumentando o acesso ao tratamento das pessoas procedimentos de

com necessidades especiais. fisioterapia.

Acgdo N° 1 - Ampliar a oferta de procedimentos de fisioterapia e consultas especializadas, aumentando o acesso ao tratamento das pessoas com necessidades especiais.

7. Garantir encaminhamentos e transporte para as Encaminhamentos e Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
unidades de referéncia a pessoas com transporte garantidos.
necessidades especiais.

Agdo N° 1 - Garantir encaminhamentos e transporte para as unidades de referéncia a pessoas com necessidades especiais.

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e manter a Estratégia de Satide Bucal na Atencéio Basica e Média complexidade, desenvolvendo acdes de promocao, prevencio e

assisténcia.
In(h?::lor pal;a Unidade  Ano - Linh Meta Meta Illnldade Resultad % meta
monitoramen inha-
Descricio da Meta oli ~an;e o€ de Linha- B # Plano(2022- 2 0;5 € did Aes ala ° alcancada
medida - n
avaliagao ca medida  Base ¢ 2025) edica u da PAS
meta Meta
1. Ampliar o nimero de equipes de Satide Bucal na Niimero absoluto ~ Ntmero 2021 3 1 Niimero 1,00 100,00
Atengdo Priméria de equipes da

Estratégia de
Satde Bucal

Agdo N° 1 - Ampliar o nimero de equipes de Satde Bucal na Atencdo Primaria

2. Manter equipes da Estratégia de Saide Bucal em Cobertura Percentual 2021 100,00 40,00  Percentual 10,00 25,00
funcionamento populacional

estimada de satide

bucal na atengdo

basica

Acdo N° 1 - Manter equipes da Estratégia de Saide Bucal em funcionamento

3. Realizar de promogio e prevencdo em Satide Bucal = Ntimero Nimero 2021 8 6 Nimero 6,00 100,00
com distribui¢do de insumos e kits de higiene oral campanhas e ou

acoes de

promogao e

prevengdo a satde
bucal

Ac¢do N° 1 - Realizar de promogao e prevengdo em Saide Bucal com distribui¢cio de insumos e kits de higiene oral
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4. Manter (insumos odontoldgicos, materiais de
consumos e outros), reequipar consultérios
odontolégicos e Programa de Gestdo da Satide bucal,
incluindo a aquisi¢éo de veiculos, equipamentos de
informatica, mdveis, utensilios , materiais
permanentes e outros materiais necessarios de acordo
com necessidade e disponibilidade financeira

Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual
equipes de Satide
Bucal equipadas e

em funcionamento

100,00 100,00

Ac¢do N° 1 - Manter (insumos odontolégicos, materiais de consumos e outros), reequipar consultérios odontolégicos e Programa de Gestao da Saide bucal, incluindo a

aquisic@o de veiculos, equipamentos de informatica, méveis, utensilios , materiais permanentes e outros materiais necessarios de acordo com necessidade e

disponibilidade financeira

5. Construir, ampliar, reformar ou readequar a
Infraestrutura do Programa Satide Bucal

Proporgao de Percentual 2021 Percentual
consultérios

odontolégicos

implantados,

reformados ou

ampliados.

100,00 25,00

Acgdo N° 1 - Construir, ampliar, reformar ou readequar a Infraestrutura do Programa Satde Bucal

6. Manter Centro de Especialidades Odontoldgicas -
CEO I - Realizar procedimento de endodontia,
pacientes especiais, periodontia, estomatologia,
préteses, buco maxilofacial e exodontia.

Nimero Absoluto ~ Nimero 2021 2 1 Niimero
de CEO I em

funcionamento.

25,00 100,00

1,00 100,00

Agdo N° 1 - Manter Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO I - Realizar procedimento de endodontia, pacientes especiais, periodontia, estomatologia, proteses,

buco maxilofacial e exodontia.

7. Contratar e ou terceirizar Servigo de Protese
Dentaria (LRPD) - confeccionar e disponibilizar
préteses parciais e totais. aos usudrios do SUS
municipal.

Numero absoluto  Nimero 2021 0 900 200 Nimero
de servico de

prétese dentaria

200,00

100,00

Ac¢do N° 1 - Contratar e ou terceirizar Servico de Prétese Dentéria (LRPD) - confeccionar e disponibilizar préteses parciais e totais. aos usudrios do SUS municipal.

8. Manter Consultério para Pacientes no CEO I

Numero absoluto  Nimero 2021 2 1 Niimero
de consultério
para pacientes

com especiais.

Acdo N° 1 - Manter Consultério para Pacientes no CEO 1

9. Realizar a¢des de Educagio Permanente em satide
bucal

Niimero absoluto ~ Ntimero 2021 8 1 Niimero
de agdes de
educagdo em

satde bucal

Agdo N° 1 - Realizar agdes de Educagiio Permanente em satde bucal

10. Realizar Campanha s de prevengio e diagndstico
do cancer de boca

Niimero absoluto  Ntmero 2021 4 2 Niimero
de campanhas de
prevengao ao

cancer de boca

Acdo N° 1 - Realizar Campanha s de prevengio e diagnostico do cancer de boca

11. Reformar, reequipar, adquirir materiais
odontolégicos, insumos e outros itens necessario s ao

funcionamento do servi¢o de acordo com necessidade

e disponibilidade financeira

Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual

unidades de satide
bucal

1,00 100,00
1,00 100,00
2,00 100,00
100,00 100,00

Agdo N° 1 - Reformar, reequipar, adquirir materiais odontolégicos, insumos e outros itens necessario s ao funcionamento do servi¢o de acordo com necessidade e

disponibilidade financeira

12. Adquirir 01 odontomével

Nimero de Nimero 2021 1 1 Nimero
odontoméveis

adquiridos

Acdo N° 1 - Adquirir por verbas de acordo com o Ministério da Satide ou disponibilidade financeira.

OBJETIVO N° 1 .4 - Satide da Mulher - Melhorar a qualidade da assisténcia oferecendo atencéo integral as mulheres no periodo pré-natal e puerperal.
Promover melhorias no programa de controle do cincer de colo e mama

Indicador para monitoramento B Meta Meta :ljen e
i i
Descriciio da Meta cor p de Linha- Plano(2022- .
e avaliacdo da meta . Base 2025 medida -
medida Base 2025) Meta

https://digisusgmp.saude. gov.br

Resultado % meta
Anual alcancada
““ da PAS
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1. Realizar atividades de Planejamento
Familiar com as mulheres em idade
fértil e suas parcerias sexuais
ampliando e mantendo grupos de
planejamento reprodutivo na unidades
de satde.

Ac¢do N° 1 - Realizar atividades de Planejamento Familiar com as mulheres em idade fértil e suas parcerias sexuais ampliando e mantendo grupos de planejamento

reprodutivo na unidades de satde.

2. Encaminhar gestantes de alto risco
para ambulatério especializado de
referéncia sob Gestao Estadual

Numero absoluto unidades Percentual 2021 100,00
bésicas de saide com
planejamento reprodutivo e

grupos implantados.

Percentual de gestantes com Percentual 2021
acesso ao pré natal e

encaminhadas para servigos de

referéncia de Alto Risco de

acordo com risco apresentado.

100,00

Acdo N° 1 - Manter ambulatério para gestantes de médio e alto risco no municipio;

Acdo N° 2 - Encaminhar gestantes de alto risco para ambulatdrio especializado de referéncia sob Gestao Estadual

essenciais as gestantes

acordo com a recomendag¢do do
Ministério da Satde

3. Garantir medicagdo/ suplementos Suplementos e medicamentos Percentual 2021 100,00
adquiridos
Ac¢do N° 1 - Garantir medicacdo/ suplementos essenciais as gestantes
4. Imunizar as mulheres e gestantes de = Mulheres e gestantes imunizadas  Percentual 2021 100,00
Acdo N° 1 - Imunizar as mulheres e gestantes de acordo com a recomendagdo do Ministério da Satde
Percentual de gestantes Percentual 2021 100,00

5. Realizar 07 consultas (com
alternancia de profissionais (médico/
enfermeiro)/ gestante de risco habitual
por gestag¢do

acompanhadas com 07 ou mais
consultas de pré natal

100,00

100,00

40,00

95,00

100,00

Ac¢do N° 1 - Realizar 07 consultas (com alternancia de profissionais (médico/ enfermeiro)/ gestante de risco habitual por gestagcdo

6. Garantir a realizagio do elenco de
exames do pré-natal conforme
protocolo do Ministério da Satde

Percentual de gestantes com Percentual 2021 100,00

exames de pré natal garantidos

Acdo N° 1 - Garantir a realizagdo do elenco de exames do pré-natal conforme protocolo do Ministério da Sadde

7. Realizar mamografia de
rastreamento bienal nas mulheres de
50 anos a 69 anos

Razdo de exames de mamografia ~ Percentual 2021 0,74
de rastreamento realizados em

mulheres de 50 a 69 anos na

populagdo residente de

determinado local e populagdo da

mesma faixa etdria.

Acdo N° 1 - Realizar mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos

8. Manter e ampliar a realizagdo de
exames citopatolégico m mulheres de
25 a 64 anos.

Razao de exames citopatologicos ~ Percentual 2021 0,74
do colo do ttero em mulheres de

25 a 64 anos na populagdo

residente de determinado local e a

populagdo da mesma faixa etaria

Ac¢do N° 1 - Manter e ampliar a realizagdo de exames citopatolégico m mulheres de 25 a 64 anos.

9. Realizar atividades educativas
abordando temas relacionados a satde
da mulher

Nuimero de atividades educativas ~ Numero 2021 4

realizadas

Acdo N° 1 - Realizar atividades educativas abordando temas relacionados a satide da mulher

10. Capacitar os profissionais de satide
(médicos generalista e enfermeiros)
em pré-natal de baixo risco de todas as
Unidades de Satde.

Percentual de profissionais Percentual 2021 100,00

capacitados.

70,00

20,00

25,00

25,00

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual

Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais de satide (médicos generalista e enfermeiros) em pré-natal de baixo risco de todas as Unidades de Satide.

11. Capacitar os profissionais das
Equipes de saide da Familia - ESF em
direito sexual e reprodutivo, manejo
clinico das ISTs, detec¢do precoce do
cancer de mama e cancer de colo
uterino

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de profissionais Percentual 2021

capacitados.

100,00

25,00

Percentual

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

0,60

0,60

4,00

20,00

25,00

100,00

100,00

250,00

105,26

100,00

85,71

3,00

2,40

66,67

80,00

100,00
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Agdo N° 1 - Capacitar os profissionais das Equipes de satide da Familia - ESF em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das ISTs, detec¢do precoce do cancer de
mama e cancer de colo uterino

12. Manter e qualificar o atendimento  Percentual de unidades com Percentual 2021 100,00 70,00  Percentual 60,00 85,71
e a assisténcia prestada aos usuérios protocolos implantados

nas Unidades de Satde da Familia,

através da implantagdo dos protocolos

e fluxogramas assistenciais nas

unidades Basicas de saide,

Ac¢do N° 1 - Manter e qualificar o atendimento e a assisténcia prestada aos usuérios nas Unidades de Saide da Familia, através da implantagdo dos protocolos e
fluxogramas assistenciais nas unidades Baésicas de saude,

13. Promover agdes para diagnostico e = Numero de casos novos de sifilis =~ Ndmero 2021 30 7 Namero 7,00 100,00
tratamento precoce da sifilis, evitando ~ congénita em menores de um ano
sua transmissdo vertical de idade

Acdo N° 1 - Promover agdes para diagnostico e tratamento precoce da sifilis, evitando sua transmissdo vertical

14. Promover agdes para diagnostico ~ Ntimero de casos novos de aids Nimero 2021 4 3 Nimero 3,00 100,00
precoce do HIV/AIDS, evitando sua em menores de 5 anos
transmissdo vertical

Ac¢do N° 1 - Promover agdes para diagnostico precoce do HIV/AIDS, evitando sua transmissao vertical

15. Realizar a¢des de incentivo ao Proporg¢do de parto normal no Niimero 2021 198 13 Namero 10,00 76,92
parto normal nas unidades de saide do =~ Sistema Unico de Satde ¢ na
municipio Satde Suplementar

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de incentivo ao parto normal nas unidades de satide do municipio

16. Reduzir nimero de 6bitos Numero de 6bitos maternos em Numero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
maternos no municipio determinado periodo e local de
residéncia

Agdo N° 1 - Reduzir niimero de ébitos maternos no municipio

OBJETIVO N° 1.5 - Satide da Crianca - reduzir a mortalidade infantil, através da implantaciio e/ou implementacdo do programa de atencao integral a

crianca.

Indicad it . Unidade  Ano - Linh Meta Meta (Illnldade Resultad % meta

i r para monitoramen inha-
Descricio da Meta ljca ~0 :a 4 tao oramento € de Linha- B # Plano(2022- 2 0;5 ¢ did Aes ala ° alcancada
m medida - n
R medida  Base 0 2025) ecica . da PAS
Meta

1. Garantir o acesso as Propor¢do de criangcas acompanhadas no  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
consultas de puericultura. 1° ano de vida
Acdo N° 1 - Garantir o acesso as consultas de puericultura.
2. Garantir o acesso ao Proporgdo de vacinas selecionadas do Percentual 2021 80,00 80,00  Percentual 70,00 87,50
calendério Nacional de Calendério Nacional de Vacinagdo para
vacinagéo de crianga criancas menores de dois anos de idade -

Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-
valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e
Triplice viral 1* dose - com cobertura
vacinal preconizada

Acdo N° 1 - Garantir o acesso ao calendéario Nacional de vacinagio de crianga de acordo com disponibilidade de vacinas encaminhadas pelo MS para o municipio;

3. Manter Posto de Coleta do Numero absoluto de posto coleta do Numero 2021 1 2 Numero 2,00 100,00
teste de pezinho teste do pezinho

Acgdo N° 1 - Manter Posto de Coleta do teste de pezinho

4. Realizar a¢des de incentivo a  Numero de acdes desenvolvidas Namero 2021 4 3 Namero 3,00 100,00
amamentagdo exclusiva até os
06 meses de vida;

Acdo N° 1 - Realizar agdes de incentivo a amamentagdo exclusiva até os 06 meses de vida;

5. Acompanhar mensalmente Percentual de criangas de risco Percentual 2021 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
criangas de risco menores de 01 ~ acompanhadas
ano

Ac¢do N° 1 - Acompanhar mensalmente criangas de risco menores de 01 ano

6. Promover o Percentual de criangas de 3 a 5 anos Percentual 2021 80,00 80,00  Percentual 70,00 87,50
acompanhamento e o acompanhadas

desenvolvimento da crianca

(ACD) de 03 a 5 anos
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Acao N° 1 - Promover o acompanhamento e o desenvolvimento da crianga (ACD) de 03 a 5 anos

7. Redugio da taxa de Numero absoluto de 6bitos infantis Niamero 2021 34 5 Nuamero 5,00 100,00
Mortalidade Infantil.

Acdo N° 1 - Redugdo da taxa de Mortalidade Infantil.

8. Garantir um grupo técnico Nimero de Grupo técnico em Nimero 2021 1 1 Nimero 1,00 100,00
funcionando, envolvendo funcionamento.

equipes de atencdo primdria,

epidemioldgica/ e hospitalares,

para discussdo sobre os

determinantes dos 6bitos em

nivel municipal.

Acdo N° 1 - Garantir um grupo técnico funcionando, envolvendo equipes de aten¢@o primdria, epidemiolégica/ e hospitalares, para discussdo sobre os determinantes dos
6bitos em nivel municipal.

1. Realizar as a¢des de prevengdo e promogdo a  Numero absoluto de Nimero 2021 Nimero 100,00

satide do idoso acoes realizadas
Acdo N° 1 - Realizar as agdes de prevencdo e promogdo a saide do idoso

2. Realizar campanha de vacinagdo anual e Percentual cobertura Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
garantir vacinacdo de rotina para idosos vacinagdo contra
Influenza para idosos

Acdo N° 1 - Realizar campanha de vacinacdo anual e garantir vacinagdo de rotina para idosos

3. Realizar Campanhas anuais de vacinagio para Ntmero de campanhas Nimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
no minimo 80% da populag@o acima de 60 anos  realizadas
contra a Influenza e HINI.

Acdo N° 1 - Realizar Campanhas anuais de vacinag¢do para no minimo 80% da populac@o acima de 60 anos contra a Influenza e HINI.

4. Confeccionar e distribuir a caderneta de saide Percentual de cadernetas = Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
da pessoa idosa. confeccionadas e
distribuidas.

Acdo N° 1 - Distribuir a caderneta de satide da pessoa idosa, de acordo com disponibilidade financeira.

1. Realizar a¢des de: planejamento familiar, Nimero absoluto de Nimero 2021 Ntmero 2,00 66,67
combate ao tabagismo e alcoolismo, promogdo boa agdes realizadas

convivéncia familiar.

Acdo N° 1 - Realizar a¢des de: planejamento familiar, combate ao tabagismo e alcoolismo, promog¢ao boa convivéncia familiar.

2. Realizar exames clinicos e laboratoriais Nimero absoluto de Niamero 2021 1.200 100 Niamero 80,00 80,00
especificos para satide do homem (consulta e consultas e exames
exames de PSA)

Acgido N° 1 - Realizar exames clinicos e laboratoriais especificos para satide do homem (consulta e exames de PSA)

3. Realizar campanha preventiva relacionada a Nimero absoluto de Nimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
Saide do Homem campanhas preventivas
realizadas

Acao N° 1 - Realizar campanha preventiva relacionada a Satide do Homem
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1. Imunizar populagio adolescente Percentual de cobertura dos Percentual 2021 100,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
conforme recomendagdes do imunobiolégicos preconizados
Ministério da Saide para faixa etaria.

Acao N° 1 - Imunizar populagdo adolescente conforme recomendagdes do Ministério da Saide

2. Reduzir gravidez na adolescéncia Propor¢do de gravidez na Percentual 2021 17,00 20,00 Percentual 20,00 100,00
adolescéncia entre as faixas etarias
10 a 19 anos

Acdo N° 1 - Reduzir gravidez na adolescéncia

1. Manter, reequipar e reformar Polo academia Ntimero absoluto de Polos ~ Nimero 2021 3 Nimero 3,00 100,00
da Satide Academia da Satde

Acdo N° 1 - Manter, reequipar e reformar Polo academia da Saide

2. Realizar Praticas Corporais e atividades Percentual de polos Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 75,00 93,75
fisicas, aulas de danga e aerébica nos Polos desenvolvendo as
Academia; atividades

Acido N° 1 - Realizar Praticas Corporais e atividades fisicas, aulas de danga e aerébica nos Polos Academia;

3. Realizar atividades no Servigo de Nimero de acdes Nidmero 2021 8 3 Niimero 3,00 100,00
Convivéncia do Idoso desenvolvidas no centro de
convivéncia do Idoso

Acao N° 1 - Realizar atividades no Servigco de Convivéncia do Idoso

4. Enviar relatérios mensais e quadrimestrais Nimero de relatorios Nimero 2021 28 12 Nutmero 10,00 83,33
no Formsus. enviados

Acdo N° 1 - Enviar relatérios mensais e quadrimestrais no Formsus.

5. Promover agdes de educagdo permanente; Nimero de acdes de Nidmero 2021 8 2 Nimero 2,00 100,00
educagdo permanente
realizadas

Acdo N° 1 - Promover agdes de educagdo permanente;

6. Realizar quadrimestralmente o Nimero de Nimero 2021 12 10 Nuamero 10,00 100,00
monitoramento clinico da populagio monitoramentos realizados
participante do Programa Academia da Satude

Acdo N° 1 - Realizar quadrimestralmente o monitoramento clinico da populagdo participante do Programa Academia da Satide

7. Alimentar mensamente as acoes Nimero de alimentacdes Namero 2021 48 12 Numero 10,00 83,33
desenvolvidas nos sistemas informagdes realizadas ao ano
oficiais

Acdo N° 1 - Alimentar mensalmente as agdes desenvolvidas nos sistemas informagdes oficiais

1. Realizar acompanhamento das Cobertura de Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
condicionalidades da Satde do Programa Bolsa ~ acompanhamento das
Familia condicionalidade s de

Satde do Programa Bolsa
Familia (PBF)

Acdo N° 1 - Realizar acompanhamento das condicionalidades da Satde do Programa Bolsa Familia

2. Realizar Assisténcia/ cuidado nutricional Percentual de acdes Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 70,00 87,50
individual de pacientes com disttrbios realizadas conforme
nutricionais e doengas mais comuns; demanda

Acdo N° 1 - Realizar Assisténcia/ cuidado nutricional individual de pacientes com distirbios nutricionais e doengas mais comuns;
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3. Realizar atendimento individual do
nutricionista: demanda espontanea e/ou
atendimento das prioridades epidemioldgicas;

Percentual de acdes Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual

realizadas conforme
demanda

Acao N° 1 - Realizar atendimento individual do nutricionista: demanda espontinea e/ou atendimento das prioridades epidemiol6gicas;

4. Realizar a avaliagdo do estado nutricional do
paciente, utilizando indicadores nutricionais
subjetivos e objetivos, com base em protocolo
pré- estabelecido de forma a identificar o risco
ou a deficiéncia nutricional.

Propor¢do de avaliagdes ~ Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual
realizadas em rela¢@o ao
total de necessidades

identificadas

70,00

75,00

87,50

93,75

Acdo N° 1 - Realizar a avaliagdo do estado nutricional do paciente, utilizando indicadores nutricionais subjetivos e objetivos, com base em protocolo pré- estabelecido de

forma a identificar o risco ou a deficiéncia nutricional.

1. Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais

em satide mental

Acao N° 1 - Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais em saide mental

2. Adquirir equipamentos, materiais permanentes,
insumos, medicamentos, impressos, e outros. De

acordo com necessidade e disponibilidade
financeira

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, medicamentos, impressos, e outros. De acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Percentual de Percentual 2021 30,00 25,00 Percentual
consultas ampliadas
Percentual de itens Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual

adquiridos conforme
necessidade elencada

25,00

90,00

100,00

100,00

100,00

1. Manter os servicos ultrassonografia e Radiologia

Acao N° 1 - Manter os servicos ultrassonografia e Radiologia

2. Estruturar os servigos de Patologia clinica,
Mamografia, Endoscopia e outros servigos
especializados para atender necessidade da rede
municipal

Numero absoluto de  Ntmero 2021 Nimero
servigos mantidos
Percentual de Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual

servigos contratados
conforme
necessidade
levantada por ano

Acdo N° 1 - Estruturar os servicos de Patologia clinica, Mamografia e outros servigos especializados para atender necessidade da rede municipal

financeira

3. Realizar mutirdes de especialidades para reduzir ~ Ndmero absoluto Nimero 2021 8 8 Nimero
filas de espera da Central Municipal de Regulagdo.  mutirdes de

especialidades
Acdo N° 1 - Realizar mutirdes de especialidades para reduzir filas de espera da Central Municipal de Regulacao.
4. Contratar especialistas e ou servigos para atende  Percentual de Percentual 2021 100 100 Nimero
necessidade de acordo com disponibilidade contratagoes

conforme

necessidade

elencada

Acao N° 1 - Contratar especialistas e ou servigos para atende necessidade de acordo com disponibilidade financeira
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Especializada;

disponibilidade financeira

5. Garantir o funcionamento dos servigos proprios Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de média complexidade reequipar os servigos do servigos de
programa de Assisténcia Especializada, incluindo a  mantidos e
aquisi¢ao de veiculos, equipamentos de informética, —equipados.
materiais permanentes, méveis e utensilios
Ac¢do N° 1 - Garantir o funcionamento dos servigos proprios de média complexidade reequipar os servigos do programa de Assisténcia Especializada, incluindo a
aquisic@o de veiculos, equipamentos de informatica, materiais permanentes, moveis e utensilios
Acdo N° 2 - Implantar Anexo ou Hospital de pequeno porte no distrito de Sdo Domingos;
6. Manter, construir, ampliar e reformar a Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
infraestrutura do Programa de Assisténcia Servigos mantidos e
abastecidos
Acdo N° 1 - Manter, construir, ampliar e reformar a infraestrutura do Programa de Assisténcia Especializada;
7. Adquirir medicamentos, insumos e demais itens ~ Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
necessarios para atencdo de média complexidade; insumos abastecidos
Ac¢do N° 1 - Adquirir medicamentos, insumos e demais itens necessarios para aten¢do de média complexidade;
8. Contratar servico de manuten¢do corretiva e Numero de servicos Nimero 2021 4 1 Niimero 1,00 1,00
preventiva e acordo com necessidade e de manutencio
contratados
Acdo N° 1 - Contratar servico de manutencdo corretiva e preventiva e acordo com necessidade e disponibilidade financeira
9. Manter Centro de Fisioterapia Municipal Nuamero absoluto de  Nimero 2021 3 3 Numero 3,00 100,00
Centros de
fisioterapia
implantados
Agdo N° 1 - Manter Centro de Fisioterapia Municipal
10. Adquirir equipamentos, mobilidrios, insumos e  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

outros itens relacionados ao funcionamento do novo
servigo de fisioterapia, contratar recursos humanos,
locar e manter imdvel conforme necessidade e
disponibilidade financeira.

insumos,
equipamentos e
recursos humanos
adquiridos

Agdo N° 1 - Adquirir equipamentos, mobilidrios, insumos e outros itens relacionados ao funcionamento do novo servigo de fisioterapia, contratar recursos humanos,
locar e manter imével conforme necessidade e disponibilidade financeira.

11. Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais Percentual de Percentual 2021 30,00 25,00  Percentual 20,00 80,00
em saiude mental consultas ampliadas
Acdo N° 1 - Estruturar e ampliar atendimentos em satide mental
Ac¢do N° 2 - Aumento de profissionais em saide mental, CAPS sendo eles, psicopedagogo, psicologo e demais.. (Conforme disponibilidade financeira)
12. Adquirir equipamentos, materiais permanentes,  Percentual de itens Percentual 2021 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
insumos, medicamentos, impressos, e outros. De adquiridos conforme
acordo com necessidade e disponibilidade financeira necessidade
elencada
Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, medicamentos, impressos, e outros. De acordo com necessidade e disponibilidade financeira
OBJETIVO N° 2 .2 - Atencdo Domiciliar - SAD - Fortalecimento e ampliacdo do cuidado na atencio domiciliar
Unidad
Indicador para Unidade  Ano - Linh, Meta dm ace Resultad % meta
inha- e esultado
Descri¢io da Meta monitoramento e  de Linha- B Plano(2022- Meta 2025 did Anual alcancada
ase medida - nu
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Implantar servigo com equipe de EMAD Tipo Nimero absoluto Nimero 2021 2 Nio Nimero
2 e equipe EMAP. de servico e programada

equipes

implantadas
2. Realizar visitas domiciliares Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
multiprofissionais aos pacientes do programa visitas domiciliares
seguindo as diretrizes preconizadas pelo MDS programadas
para o SAD (admissdes, altas, procedimentos, realizadas
rodizios)
Ac¢do N° 1 - Cadastrar e acompanhar os atendimentos domiciliares;
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3. Adquirir os materiais, medicamentos e Percentual de itens = Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
insumos atendidos

conforme

necessidade

identificada

Acao N° 1 - Adquirir os materiais, medicamentos e insumos

4. Locar e ou adquirir e manter transporte para  Percentual de itens Percentual 2021 100,00 Nao Percentual
equipe SAD adequado e seguro; Adquirir adquiridos e programada
equipamentos, realizar manutengio dos mantidos SAD

equipamentos e veiculo do SAD de acordo com
necessidade e disponibilidade financeira

5. Contratar profissionais qualificados para Propor¢io de Percentual 2021 100,00 Nio Percentual
atendimento a equipe EMAD e EMAP profissionais programada
contratados
6. Realizar programas de cursos de educagdo Numero absoluto ~ Nimero 2021 4 10 Nimero 5,00 50,00
continuada para profissionais e cuidadores de Cursos
realizados

Acao N° 1 - Realizar projeto e agdes de cursos de educagdo continuada para profissionais e cuidadores

7. Cadastrar e acompanhar pacientes no servico  Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
de atengdo domiciliar pacientes média

acompanhados

mensalmente

Acdo N° 1 - Cadastrar e acompanhar pacientes no servi¢o de aten¢do domiciliar

1. Manter e qualificar a Base Municipal do Nimero absoluto de Nimero 2021 Nimero 100,00
SAMU com Unidade de Suporte Bisico servico em
funcionamento

Acdo N° 1 - Manter e qualificar a Base Municipal do SAMU com Unidade de Suporte Basico

2. Manter Servigo de Pronto Atendimento do Numero absoluto de Niamero 2021 4 1 Nuamero 1,00 100,00
hospital Dr José Carlos de Santana servigo em
funcionamento

Acdo N° 1 - Manter Servi¢o de Pronto Atendimento do hospital Dr José Carlos de Santana

3. Manter, recuperar e ou renovar a frota de Percentual da frota de Percentual 2021 90,00 90,00  Percentual 80,00 88,89
veiculos para remogdo de paciente veiculos renovada e
mantida

Acdo N° 1 - Manter, recuperar e ou renovar a frota de veiculos para remocio de paciente

4. Adquirir equipamentos, fardamento, Percentual de itens e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
combustivel, pegas, manutencao e demais servigos

insumos para funcionamen to do SAMU e atendidos/contra

pronto atendimento tados/adquiridos.

Acdo N° 1 - Adquirir equipamentos, fardamento, combustivel, pegas, manutenc¢ao e demais insumos para funcionamen to do SAMU e pronto atendimento

5. Promover capacitagio de profissionais Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 80,00 80,00
profissionais
capacitados

Acdo N° 1 - Promover capacitacdo de profissionais
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1. Manter Hospital de Médio Porte - Nimero absoluto de servigo em  Ntimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
hospital dr José Carlos de Santana para  funcionamento.

realizar internagdes em Clinica médica,

pediatrica, cirdrgica e obstétrica de

acordo com demanda e capacidade

instalada

Ac¢do N° 1 - Manter Hospital de Médio Porte - hospital dr José Carlos de Santana para realizar internagdes em Clinica médica, pediatrica, cirdrgica e obstétrica de acordo
com demanda e capacidade instalada

2. Manter, recuperar e renovar a frota Percentual frota renovada e Percentual 2021 90,00 90,00  Percentual 85,00 94,44
de veiculos para remogdo de pacientes.  mantida

Ambuléancias Tipo A de acordo com

necessidade e disponibilidade

financeira.

Acdo N° 1 - Manter, recuperar e renovar a frota de veiculos para remocdo de pacientes. Ambulancias Tipo A de acordo com necessidade e disponibilidade financeira.

3. Implantar e manter Leitos de Numero absoluto Leitos de Namero 2021 12 0 Numero 1,00 0
referéncia microrregional de referéncia microrregional de

Retaguarda em enfermaria da Rede de ~ Retaguarda em enfermaria da

Urgéncia e Emergéncia- RUE, com 09  Rede de Urgéncia e Emergéncia

leitos novos e 03 requalificados. (, RUE implantados e mantidos.

Acdo N° 1 - Implantar e manter Leitos de referéncia microrregional de Retaguarda em enfermaria da Rede de Urgéncia e Emergéncia- RUE, com 09 leitos novos e 03

requalificados.
4. Manter 12 leitos novos e 06 Percentual de leitos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
requalificados; implantados/requalificados

conforme proposta
Ac¢do N° 1 - Manter 8 leitos para o Hospital de Sdo Domingos
Acdo N° 2 - Manter 12 leitos novos e 06 requalificados;

5. Manter servico.de leitos de Percentual de leitos mantidos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
retaguarda para complementar o

sistema municipal de saide de acordo

com necessidade e disponibilidade

financeira

Acdo N° 1 - Manter servico.de leitos de retaguarda para complementar o sistema municipal de saide de acordo com necessidade e disponibilidade financeira

6. Realizar contratagdo complementar Nutmero absoluto de Nimero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
de servigos especializados contratagdes de servigos
complementares realizados

Acdo N° 1 - Realizar contratagdo complementar de servigos especializados, de acordo com a disponibilidade financeira;

7. Reequipar o servi¢o do Programa de  Percentual de equipamentos, Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Assisténcia Especializada, incluindo a veiculos, materiais permanentes

aquisi¢do de veiculos, equipamentos de e moéveis adquiridos

informatica, materiais permanentes,

moveis e utensilios, etc. de acordo com

necessidade e disponibilidade

financeira, inclusive Emendas

Parlamentares

Acdo N° 1 - Reequipar o servi¢o do Programa de Assisténcia Especializada, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica, materiais permanentes,
moveis e utensilios, etc. de acordo com necessidade e disponibilidade financeira, inclusive Emendas Parlamentares

8. Manter aparelho de Raio-X. Nimero de aparelhos adquiridos ~ Ntmero 2021 2 2 Nimero 2,00 100,00
Agdo N° 1 - Manter aparelho de Raio-X.

9. Manter, construir, ampliar e reformar Percentual de obras, reformas ou Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a Infraestrutura do Programa de ampliagdo executadas.

Assisténcia Especializada na aten¢ao

hospitalar de acordo com necessidade e

disponibilidade financeira

Acdo N° 1 - Manter A Infraestrutura do Programa de Assisténcia Especializada na atengdo hospitalar de acordo com necessidade e disponibilidade financeira

10. Adquirir medicamentos, gases Percentual de itens atendidos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicinais, insumos, equipamentos

necessdrios para a realizacdo das

atividades na atenc¢do de média

complexidade hospitalar de acordo com

necessidade e disponibilidade

financeira.
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Agdo N° 1 - Adquirir medicamentos, gases medicinais, insumos, equipamentos necessarios para a realizagiio das atividades na aten¢do de média complexidade hospitalar
de acordo com necessidade e disponibilidade financeira.

11. Contratar servi¢o seguro contra Numero absoluto de servigos Namero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
acidentes para veiculos, manuten¢ao contratadas e executados

corretiva e preventiva equipamentos e

veiculos de acordo com necessidade e

disponibilidade financeira.

Acdo N° 1 - Contratar servigo seguro contra acidentes para veiculos, manutengdo corretiva e preventiva equipamentos e veiculos de acordo com necessidade e
disponibilidade financeira.

12. Promover educacdo permanente Nuamero absoluto de cursos Namero 2021 12 18 Namero 18,00 100,00
para profissionais de acordo com realizados

demanda e plano de capacitagdo da

institui¢do.

Acdo N° 1 - Promover educacdo permanente para profissionais de acordo com demanda e plano de capacitagdo do NEP em conformidade com as necessidades da
institui¢do.

13. Implantar a Comissdo de controle Nimero de comissdo implantada Ntmero 2021 1 1 Nimero 0 0
de Infeccdo Hospitalar - CCIH no
hospital Dr. José Carlos de Santana

Ac¢do N° 1 - Implantar a Comissao de controle de Infeccio Hospitalar - CCIH no hospital Dr. José Carlos de Santana

DIRETRIZ N° 3 - ASSISTENCIA FARMA CEUTICA - Fortalecimento da implementacio das diretrizes e regulacio da assisténcia farmacéutica no sistema
municipal de saiide com vistas a ampliaciio do acesso a medicamentos de qualidade, seguros e eficazes, bem como promover o seu uso racional.
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OBJETIVO N° 3 .1 - Assisténcia Farmacéutica - Promover o uso racional de medicamentos junto aos profissionais de satde e a populacio.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - . Meta Meta dm ade Resultad % meta
inha- e e esultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
ase medida - nu
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manter unidades de assisténcia farmacéutica: Nimero absoluto de Niimero 2021 68 19 Niimero 19,00 100,00

01 CAF, 13 Farmacias UBS, 01 Farmacia unidades de assisténcia
Ambulatorial 01 Farmacia basica e 01 Farmacia  farmacéutica mantidas
Hospitalar.

Agdo N° 1 - Manter unidades de assisténcia farmacéutica: 01 CAF, 14 Farmacias UBS, 01 Farmacia Ambulatorial 02 Farmacia Basica, 02 Farmécia Hospitalar e 01
Farmdcia viva;

2. Selecionar os medicamentos utilizados na rede ~ Numero absoluto Numero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
assistencial; - Adotar a Relagdo Municipal de REMUME atualizada e

Medicamentos Essenciais (REMUME) e para divulgada para

isso atualizar e divulgar anualmente a prescritores.

REMUME.

Acgdo N° 1 - Selecionar os medicamentos utilizados na rede assistencial; - Adotar a Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) e para isso atualizar e
divulgar anualmente a REMUME.

3. Realizar capacitagdo e educacdo continuada Numero absoluto de Namero 2021 4 1 Ntmero 1,00 1,00
para profissionais de satide e comunidade sobre o capacitagdes realizadas
uso racional de medicamentos: 01 evento anual e ou eventos sobre uso

racional de

medicamentos.

Agdo N° 1 - Realizar capacita¢do e educacdo continuada para profissionais de satide e comunidade sobre o uso racional de medicamentos: 01 evento anual, com apoio do

NEP e AB

4. Ampliar utilizagio do Sistema HORUS: Percentual de Percentual = 2021 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
unidades basicas utilizando Componentes Basico  Unidades com sistema

e Estratégico do Hérus implantado

Ac¢do N° 1 - Ampliar utilizacdo do Sistema HORUS: unidades basicas utilizando Componentes Bésico e Estratégico do Horus

5. Adquirir medicamentos, materiais Médico Percentual de itens Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
hospitalares, Insumos, Medicamentos adquiridos

controlados, Gases medicinais, Insumos para

programa de diabetes e demais itens da

assisténcia Farmacéutica de acordo com

necessidade e disponibilidade financeira

Acdo N° 1 - Adquirir medicamentos, materiais Médico hospitalares, Insumos, Medicamentos controlados, Gases medicinais, Insumos para programa de diabetes e
demais itens da assisténcia Farmacéutica de acordo com necessidade e disponibilidade financeira

6. Alimentar o Banco de Pregos (BPS) em Satide = Nuimero absoluto de Numero 2021 48 1 Numero 1,00 100,00
com informagdes sobre os pregos praticados em  alimentagdes do Banco

suas aquisi¢des relacionadas a Assisténcia de Precos do SUS

Farmacéutica pela Secretaria Municipal de Satide

Ac¢do N° 1 - Alimentar o Banco de Pregos (BPS) em Satide com informagdes sobre os pregos praticados em suas aquisi¢des relacionadas a Assisténcia Farmacéutica pela
Secretaria Municipal de Saide

7. Aderir a Eixo Estrutura pelo Programa Nimero absoluto de Numero 2021 1 1 Numero 1,00 100,00
Nacional de Qualificagdo da Assisténcia objetivos

Farmacéutica (QUALIFAR-SUS), no ambito do  implementados

Sistema Unico de Satide

Agdo N° 1 - Aderir a Eixo Estrutura pelo Programa Nacional de Qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFAR-SUS), no ambito do Sistema Unico de Satde

8. Locar imével para funcionamento da Central Numero absoluto de Namero 2021 4 2 Namero 2,00 100,00
de Abastecimento Farmacéutico - CAF imével locado

Ac¢do N° 1 - Locar o imével para a Farmacia Bésica da sede do municipio, para ser ampliado com salas de atendimento, dispensacdo, administracdo, juntamente com a
Farmiécia Viva

Ac¢do N° 2 - Locar imével para a Farmacia Bésica do distrito Sao Domingos, para melhor atender aos usudrios. (De acordo com a disponibilidade financeira).

DIRETRIZ N° 4 - VIGILANCIA EM SAUDE- Reduzir e prevenir riscos e agravos a satide da populacio, considerando os Determinantes sociais, por meio das
acoes de vigilancia, promocio e protecdo, com foco na prevencido de doencas cronicas nido transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas
transmissiveis e na promocio do envelhecimento saudavel.
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OBJETIVO N° 4 .1 - Vigilancia Epidemiologica- Garantir, coletar, digitacio, analise e transferéncia de informacdes geradas nos trés Sistemas de Informacdes
em Saide (SIM, SINASC e SINAN). Promovendo a melhoria dos dados coletados e garantir com isso a melhoria das informacoes e a retroalimentacio dos
programas da Vigilancia em Saade

. . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
vali ida - it
e medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. PROGRAMA DE CONTROLE DE Proporgdo de cura dos casos Percentual 2021 70,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - novos de hanseniase
Acompanhar casos de portadores de diagnosticados nos anos das
hanseniase da 4rea adstrita pela coortes
UBS/EACS;

Agdo N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Acompanhar casos de portadores de hansenfase da drea adstrita pela UBS/EACS;

2. PROGRAMA DE CONTROLE DE Numero de atualizacdes Nimero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - realizadas

Realizar uma atualizagdo anual sobre

acoes de controle da tuberculose e

hanseniase para os profissionais de

satide do municipio;

Acgdo N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Realizar uma atualizagdo anual sobre ac¢des de controle da tuberculose e
hanseniase para os profissionais de saide do municipio;

3. PROGRAMA DE CONTROLE DE Percentual de contatos de casos Percentual 2021 80,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - positivos para Hanseniase

Garantir que os contatos de casos novos examinados

de hansenfase sejam examinado;

Acdo N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Garantir que os contatos de casos novos de hanseniase sejam examinado;

4. PROGRAMA DE CONTROLE DE  Percentual de contatos de casos Percentual 2021 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - positivos para Tuberculose

Garantir que os contatos de casos novos = examinados

de tuberculoses sejam examinados;

Acio N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Garantir que os contatos de casos novos de tuberculoses sejam examinados;

5. PROGRAMA DE CONTROLE DE Percentual de pacientes em Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - acompanhamento com
Garantir a realizac@o de baciloscopia baciloscopia realizada

para os pacientes em tratamento;

Aciio N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Garantir a realizacdo de baciloscopia para os pacientes em tratamento;

6. PROGRAMA DE CONTROLE DE Percentual de pacientes Percentual 2021 4,00 2,00  Percentual 2,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - investigados para tuberculose

Realizar Busca ativa dos sintomaticos dentre os sintomaticos

respiratorios de TB (1% (pop) dos respiratorios

sintomaticos respiratério de TB);

Ac¢do N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Realizar Busca ativa dos sintomaticos respiratérios de TB (1% (pop) dos
sintomaticos respiratério de TB);

7. PROGRAMA DE CONTROLE DE  Nimero de UBS com teste de Nimero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
TUBERCULOSE E HANSENIASE - sensibilidade implantados ao ano

Implantar o teste de sensibilidade para

hanseniase nas unidades em 04 UBS.

Acgdo N° 1 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Implantar o teste de sensibilidade para hanseniase nas unidades em 02 UBS.

8. PROGRAMA DE CONTROL E Numero de capacitagdes Numero 2021 4 4 Namero 4,00 100,00
ISTs / HIV/AIDS- Qualificar os realizadas ao ano.

profissionais das UBSs, nas a¢oes de

controle e aconselhamento ao portador

de HIV/AIDS e sua familia;

Acdo N° 1 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- Qualificar os profissionais das UBSs, nas a¢des de controle e aconselhamento ao portador de HIV/AIDS
e sua familia;

9. PROGRAMA DE CONTROL E Percentual de ampliagdo anual Percentual 2021 15,00 3,00  Percentual 3,00 100,00
ISTs / HIV/AIDS- Ampliar cobertura
de teste rapidos de HIV em 15%;

Ac¢do N° 1 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- Ampliar cobertura de teste rapidos de HIV em 15%; de acordo quantidades de testes rapidos enviados
pelo estado e MS e disponibilidade financeira, inclusive Emendas Parlamentares
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10. PROGRAMA DE CONTROL E Nimero de capacitagdes Nidmero 2021 4 2 Nimero 2,00 100,00
ISTs / HIV/AIDS - Realizar 03 realizadas ao ano

capacitagdes para as equipes das

unidades de satde para a importancia

da biosseguranga na prevengio dos

acidentes ocupacionais;

Ac¢do N° 1 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS - Realizar 03 capacitagdes para as equipes das unidades de satide para a importancia da biosseguranga na
prevencdo dos acidentes ocupacionais;

11. PROGRAMA DE CONTROL E Percentual de gestantes com 2 Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
ISTs / HIV/AIDS - Garantir realizacdo  testes realizados ao ano
de 02 testes de sifilis por gestantes

Acdo N° 1 - PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS - Garantir realizacdo de 02 testes de sifilis por gestantes

12. Sistema de Informagdo de Agravos  Numero absoluto de semanas Numero 2021 208 52 Numero 52,00 100,00
de Notificacdo- (SINAN) -Garantir a epidemioldgicas com notificagdo.

inclusdo de informagdes no Sinan por

semanas epidemioldgicas

Agdo N° 1 - Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo- (SINAN) -Garantir a inclusao de informacdes no Sinan por semanas epidemiol6gicas

13. Monitoramento Das Doengas Numero absoluto de capacitagdes =~ Numero 2021 4 2 Ntmero 2,00 100,00
Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar

capacitagdes para profissionais das

Unidades de Sauide sobre manejo,

notificagdo e monitorar semanalmente

as doengas diarreicas agudas.

Acdo N° 1 - Monitoramento Das Doengas Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar capacitagdes para profissionais das Unidades de Satide sobre manejo, notificagdo e
monitorar semanalmente as doengas diarreicas agudas.

14. Programa De Controle Do Numero de programas Numero 2021 1 1 Ntmero 1,00 100,00
Tabagismo Implementar as a¢des do implantados
PNCT nas UBSs;

Acdo N° 1 - Programa De Controle Do Tabagismo Implementar as acdes do PNCT nas UBSs;

15. Programa De Controle Do Percentual de pacientes Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Tabagismo Ofertar insumos (adesivos e  contemplados com insumos do

medicago) para o atendimento aos programa

usudrios do fumo, assistidos nas UBSs

em parceria com MS (100% pacientes

cadastrado s em tratamento).

Ac¢do N° 1 - Programa De Controle Do Tabagismo Ofertar insumos (adesivos e medicag@o) para o atendimento aos usuarios do fumo, assistidos nas UBSs em parceria
com MS (100% pacientes cadastrado s em tratamento).

16. Sistema De Informagdes Sobre Proporg¢do de registros de 6bitos Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Mortalidade (SIM - Registrar nimero alimentados no SIM em relagio

de 6bitos no SIM até 60 dias ap6s o ao estimado, recebidos na base

final do més de ocorréncia. federal em até 60 dias apds o

final do més de ocorréncia
Acdo N° 1 - Sistema De Informacdes Sobre Mortalidade (SIM - Registrar niimero de 6bitos no SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia.

17. Sistema De Informacdes Sobre Proporg¢ao de registros de Percentual 2021 90,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
Nascidos Vivos ( SINASC) - Registrar  nascidos vivos alimentados no
nascidos Sinasc até 60 dias ap6s o final = Sinasc em relacdo ao estimado,
do més de ocorréncia recebidos na base federal em 60
dias apds o final do més de

ocorréncia

Agdo N° 1 - Sistema De Informacdes Sobre Nascidos Vivos ( SINASC) - Registrar nascidos Sinasc até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia

18. Doengas De Notificacio Proporgao de casos de doencas de = Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
Compulséria Imediata (DNCI) - notificagdo compulséria imediata

Notificar doengas de notificacao (DNCI) encerrados em até 60

compulsoria imediata (DNCI) dias apds notificagio

encerrados em até 60 dias ap6s
notificagio

Acdo N° 1 - Doengas De Notificagdo Compulséria Imediata (DNCI) - Notificar doencas de notificagdo compulsdria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apos

notifica¢do
19. Notificag¢des de Violéncia Propor¢ao de notificagdes de Percentual 2021 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
Interpessoal e Autoprovocada; violéncia interpessoal e

autoprovocada

Acdo N° 1 - Notificagdes de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada;
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20. Notificar violéncia interpessoal e Percentual de notificagdes com Percentual 2021 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00
autoprovocada com o campo raga/cor campo raga /cor preenchido
preenchido com informagdo valida;

Ac¢do N° 1 - Notificar violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com informagao vélida;

21. Elaborar boletim Nimero de boletins Ntmero 2021 4 1 Nuamero 1,00 100,00
epidemioldgico/ano elaborados/publicados

Acdo N° 1 - Elaborar boletim epidemiol6gico/ano

22. Programa De Saide Do Trabalhador Numero absoluto de unidades de ~ Numero 2021 16 10 Numero 10,00 100,00
- Realizar mapeamento com a satde notificadoras do agravo.

finalidade de identificar dreas de maior

risco a qual os trabalhadores estdo

expostos;

Agdo N° 1 - Programa De Satide Do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de identificar areas de maior risco a qual os trabalhadores estdo expostos;

23. Programa De Saide Do Trabalhador Numero de capacitagdes Nimero 2021 4 2 Nimero 2,00 100,00
- Sensibilizar os profissionais de saide  realizadas

para a necessidade de notificagdo de

doengas ocupacionais

Acdo N° 1 - Programa De Saide Do Trabalhador - Sensibilizar os profissionais de saide para a necessidade de notificacdo de doengas ocupacionais

24. Programa De Saide Do Trabalhador Percentual de unidades com Percentual 2021 90,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
- Garantir a notifica¢do dos acidentes de notificagdo realizada ao ano
trabalho em todas as unidades de satide;

Acdo N° 1 - Programa De Satide Do Trabalhador - Garantir a notificacdo dos acidentes de trabalho em todas as unidades de satde;

25. Programa De Satde Do Trabalhador Numero de a¢oes educativas com  Nimero 2021 4 2 Nimero 2,00 100,00
- Promover agdes educativas sobre agricultores realizadas
Agrotoxico para os agricultores;

Ac¢do N° 1 - Programa De Satide Do Trabalhador - Promover a¢des educativas sobre Agrotxico para os agricultores;

OBJETIVO N° 4 .2 - Vigilancia Ambiental - Promover a estruturaciio da Vigilancia Ambiental, efetivando a reducéo dos riscos e agravos a saide da
populacio, por meio das acoes de promocao e vigilincia em saide para saide pablica, bem como a vigilancia e prevencio dos riscos decorrentes dos desastres
naturais e acidentes com produtos nocivos a saiide humana.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta d:l ade Resultado % meta
inha-
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada
ida - u
avaliacio da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Programa de Controle da Doenga de Proporgdo de iméveis  Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

Chaga: Realizar pesquisa Entomoldgica intra  positivos borrifado e
e peridomiciliar em imoéveis; realizar controle Numero absoluto de
quimico dos iméveis com barbeiros visitas realizadas para
capturados; Garantir encaminha mento a pesquisa do
Vigilancia Epidemiolégica para realizagdo de  triatomineo

sorologia humana os casos proveniente s de

residéncias pesquisada s com triatomineo s

positivos; Garantir avaliagdo soroldgica dos

casos suspeitos de Doengas de Chagas

Acdo N° 1 - Programa de Controle da Doenca de Chaga: Realizar pesquisa Entomoldgica intra e peridomiciliar em iméveis; realizar controle quimico dos iméveis com
barbeiros capturados; Garantir encaminha mento a Vigilancia Epidemioldgica para realizagdo de sorologia humana os casos proveniente s de residéncias pesquisada s
com triatomineo s positivos; Garantir avaliagdo soroldgica dos casos suspeitos de Doengas de Chagas

2. Programa de Controle da Doenca de Percentual de iméveis  Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Chaga: Realizar controle quimico dos avaliados
iméveis com barbeiros capturados;

Ac¢do N° 1 - Programa de Controle da Doenga de Chaga: Realizar controle quimico dos iméveis com barbeiros capturados;

3. Programa de Controle da Doenca de Percentual de casos Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Chaga: Garantir avaliagdo soroldgica dos suspeitos avaliados
casos suspeitos de Doengas de Chagas com sorologia

Acdo N° 1 - Programa de Controle da Doenca de Chaga: Garantir avaliagdo soroldgica dos casos suspeitos de Doengas de Chagas

4. Programa de Controle da Raiva: Realizar Niamero de Numero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
Campanha Nacional de Vacinagido campanhas realizadas

Antirrabica, de acordo com as determinagdes

do Ministério da Satde;

Ac¢do N° 1 - Programa de Controle da Raiva: Realizar Campanha Nacional de Vacinagido Antirrabica, de acordo com as determina¢des do Ministério da Satide;
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5. Programa de Controle da Raiva: Realizar ~ Nidmero de censos Nimero 2021 1 1 Nimero 1,00 100,00
censo dos caninos e felinos domésticos realizados
urbanos e rurais

Agdo N° 1 - Programa de Controle da Raiva: Realizar censo dos caninos e felinos domésticos urbanos;

6. Programa Nacional de Controle das Numero de ciclos que  Nimero 2021 16 2 Numero 2,00 100,00
Arboviroses - Realizar 04 ciclos dos 6 atingiram minimo de

preconizados, com minimo de 80% de 80% de cobertura de

cobertura de iméveis visitados para controle  iméveis visitados para

vetorial para controle vetorial do Aedes controle vetorial da

aegypti; dengue

Acdo N° 1 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar 04 ciclos dos 6 preconizados, com minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial para controle vetorial do Aedes aegypti;

7. Programa Nacional de Controle das Numero de LIRAas Numero 2021 24 6 Numero 6,00 100,00
Arboviroses - Realizar o LIRAa realizados ao ano
(levantamento de indice rapido) em 04 ciclos;

Ac¢do N° 1 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar o LIRAa (levantamento de indice rapido) em 04 ciclos;

8. Programa Nacional de Controle das nimero de a¢des de Nimero 2021 4 2 Namero 2,00 100,00
Arboviroses - Promover a¢des de distribui¢do  distribuicdo de peixes

de peixes para o controle das larvas dos a0 ano

vetores transmissor es das arboviroses;

Acdo N° 1 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Promover agdes de distribui¢do de peixes para o controle das larvas dos vetores transmissor es das
arboviroses;

9. Programa Nacional de Controle das Nuimero de novos Namero 2021 10 3 Namero 3,00 100,00
Arboviroses - Contratar novos profissionais profissionais
ao longo 4 anos. contratados

Acdo N° 1 - Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Contratar novos profissionais ao longo 4 anos.

10. SISAGUA Realizar andlises de amostras ~ Propor¢do de andlises ~ Percentual 2021 60,00 70,00 Percentual 70,00 100,00
de agua para o Residual de Agente realizadas em

Desinfetante em dgua para consumo humano  amostras de agua para

(cloro residual livre, cloro residual consumo humano

combinado ou diéxido de cloro); quanto aos pardmetros

coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

Acio N° 1 - SISAGUA Realizar analises de amostras de dgua para o Residual de Agente Desinfetante em dgua para consumo humano (cloro residual livre, cloro residual
combinado ou diéxido de cloro);

11. SISAGUA Implantar ou firmar parceria Numero de parcerias  Nimero 2021 4 Nio Ndmero
com municipio da microrregido de firmadas programada

laboratério de anélises da qualidade da agua

para consumo humano nos parametros fisico

quimico para cloro e turbidez e

microbioldgico para coliformes totais e

escherichia coli;

12. SISAGUA Adquirir equipamentos, Numero de Ntmero 2021 2 Nio Ntmero
insumos para andlise da qualidade da dgua equipamentos programada
para consumo humano adquiridos
13. Programa controle Esquistossomose: Numero de agdes para Numero 2021 4 800 Ntmero 800,00 100,00
Realizar exames de fezes para o diagnéstico  coleta de amostras
de Schistosoma mansoni; para controle de
Esquistossomose

Agdo N° 1 - Programa controle Esquistossomose: Realizar exames de fezes para o diagnéstico de Schistosoma mansoni;

14. Programa controle Esquistossomose: Numero de agdes Namero 2021 4 2 Namero 2,00 100,00
Realizar A¢des Educativas sobre educativas realizadas
Esquistossomose; a0 ano

Acdo N° 1 - Programa controle Esquistossomose: Realizar A¢des Educativas sobre Esquistossomose;

15. Programa controle Esquistossomose: Nuamero de Namero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
Manter Laboratério de Andlises para o laboratérios mantidos

Diagnostico de Helmintos, incluindo o

Schistosoma mansoni o Distrito de Vila de
Santana;

Acdo N° 1 - Programa controle Esquistossomose: Manter Laboratério de Anélises para o Diagndstico de Helmintos, incluindo o Schistosoma mansoni.
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16. Programa controle Esquistossomose: Nimero absoluto de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Manter laboratdrio (adquirir insumos, exames realizados

equipamentos, reagentes, manutengao

corretiva e preventiva de equipamentos);

Ac¢do N° 1 - Programa controle Esquistossomose: Manter laboratério (adquirir insumos, equipamentos, reagentes, manutencgao corretiva e preventiva de equipamentos) de
acordo com disponibilidade financeira

17. Programa controle Esquistossomose: Numero de Namero 2021 4 1 Nuamero 1,00 100,00
Promover capacitacdo dos ACEs para o capacitacdes
Programa de Controle da Esquistossomose; realizadas

Acdo N° 1 - Programa controle Esquistossomose: Promover capacitagdo dos ACEs e ACS's para o Programa de Controle da Esquistossomose;

18. Programa controle Esquistossomose: Numero de Nimero 2021 2 Nio Ntmero

Promover semindrio sobre esquistossomose. = semindrios realizados programada

19. Monitoramento Das Doengas Diarreicas ~ Ndmero de Nimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
Agudas (MDDA) - Realizar capacitagdes capacitagdes

para profissionais das Unidades de Satide realizadas

sobre manejo, notificagdo

Ac¢do N° 1 - Monitoramento Das Doengas Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar capacitagdes para profissionais das Unidades de Saide sobre manejo, notificagido

20. Monitoramento Das Doengas Diarreicas Nuimero absoluto de Namero 2021 208 52 Namero 52,00 100,00
Agudas (MDDA) - Monitorar semanalmente ~ semanas com
as doengas diarreicas agudas notificagdo e

monitoramento das
doengas diarreicas
agudas/ ano

Acdo N° 1 - Monitoramento Das Doengas Diarreicas Agudas (MDDA) - Monitorar semanalmente as doengas diarreicas agudas

21. Realizar Dia “D” de mobilizagdo social Nimero de dias D Numero 2021 4 2 Numero 2,00 100,00
no combate as arboviroses realizados.

Agdo N° 1 - Realizar Dia ;(D; de mobilizagio social no combate as arboviroses

22. Realizar visitas em pontos estratégicos Percentual de visitas Percentual 2021 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00
para o combate as arboviroses. realizadas em pontos
estratégicos

Agdo N° 1 - Realizar visitas em pontos estratégicos para o combate as arboviroses.

23. Realizar Campanha Nacional ou Nuamero de Namero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
emergencial, conforme necessidade da campanhas realizadas.

Regional de Sadde para controle da raiva

animal em parceria com a SES.

Acdo N° 1 - Realizar Campanha Nacional ou emergencial, conforme necessidade da Regional de Satide para controle da raiva animal em parceria com a SES.

24. Atualizar o plano de contingéncia da Plano de contingéncia Ntmero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
arboviroses, definindo os locais de referéncia = atualizado.
para atendimento dos casos.

Ac¢do N° 1 - Atualizar o plano de contingéncia da arboviroses, definindo os locais de referéncia para atendimento dos casos.

25. Enviar periodicamente amostras dgua Percentual de Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
para andlise de larvas amostras enviadas

Acdo N° 1 - Enviar periodicamente amostras dgua para andlise de larvas

26. Realizar a¢des educativas em creches, Niamero de amostras Percentual 2021 100,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
escolas e unidades de satide municipais sobre = enviadas para andlise

o enfrentamento no combate as arboviroses e  de dgua.

municipio.

Agdo N° 1 - Realizar agdes educativas em creches, escolas e unidades de satide municipais sobre o enfrentamento no combate as arboviroses e municipio.

27. Realizar visitas domiciliares periddicas Numero de ciclos que  Nimero 2021 16 2 Numero 2,00 100,00
para controle vetorial atingiram minimo de

80% de cobertura de

imoveis visitados para

controle vetorial da

dengue

Acdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares periddicas para controle vetorial

OBJETIVO N° 4 .3 - Vigilancia Sanitéria - VIGIL NCIA SANITARIA Promocao a saiide da populacio, através do controle sanitario da producio, fabricacao,
embalagem, fracionamento, reembalagem, transporte, armazenamento, distribuiciio e comercializacio de produtos e servicos submetidos ao regime de
vigildncia sanitéria, inclusive dos fatores ambientais de risco que interferem na saiide humana, advindos dos processos, insumos e tecnologias relacionados a
essas atividades.
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1. Manter a VISA municipal: Garantir as  Propor¢do de estabelecimento s Percentual = 2021 100,00 85,00  Percentual 85,00 100,00
fiscalizagdes e monitoramento nos comerciais sujeitos a vigildncia

estabelecimentos comerciais sujeitos a sanitaria, fiscalizados e

vigilancia sanitdria; monitorados.

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Garantir as fiscalizagdes e monitoramento nos estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria;

2. Manter a VISA municipal: Cadastrar ~ Percentual de estabelecimentos  Percentual 2021 100,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
os estabelecimentos comerciais sujeitos  cadastrados

a vigilancia sanitaria presentes no

municipio;

Acao N° 1 - Manter a VISA municipal: Cadastrar os estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria presentes no municipio;

3. Realizar as fiscaliza¢des e Percentual de estabelecimentos ~ Percentual 2021 100,00 95,00  Percentual 95,00 100,00
monitoramento nos estabelecimentos cadastrados que foram
comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria. =~ fiscalizados

Acdo N° 1 - Realizar as fiscalizagdes e monitoramento nos estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria.

4. Manter a VISA municipal: Fiscalizar ~ Percentual de feiras livres Percentual 2021 100,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
e monitorar as feiras livres. fiscalizadas

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Fiscalizar e monitorar as feiras livres.

5. Manter a VISA municipal: Ampliar a  Percentual de amplia¢ao de Percentual 2021 10,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
capacidade instalada de recursos recursos humanos
humanos da VISA;

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Ampliar a capacidade instalada de recursos humanos da VISA;

6. Manter a VISA municipal: Percentual de veiculos de Percentual 2021 100,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
Inspecionar e monitorar os veiculos transporte de 4gua monitorados

transportadores de d4gua para consumo

humano;

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Inspecionar e monitorar os veiculos transportadores de 4gua para consumo humano;

7. Manter a VISA municipal: Realizar Numero de oficinas realizadas Niamero 2021 4 4 Numero 4,00 100,00
oficina sobre boas pritica e
biossegurancga para profissionais

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Realizar oficina sobre boas pratica e biosseguranga para profissionais

8. Manter a VISA municipal: Garantir a  Percentual de agentes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
participagdo dos agentes sanitarios nas participantes

capacitagdes promovidas pela

APEVISA.

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Garantir a participacdo dos agentes sanitarios nas capacita¢des promovidas pela APEVISA.

9. Manter a VISA municipal: Percentual de informatizacdo da Percentual 2021 100,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
Informatizar a Vigilancia Sanitaria e VISA
afins;

Acao N° 1 - Manter a VISA municipal: Informatizar a Vigilancia Sanitaria e afins;

10. Manter a VISA municipal: Garantir ~ Percentual de ampliagdo ao ano  Percentual 2021 100,00 50,00  Percentual 50,00 100,00
ampliagdo do quadro de recursos

humanos, insumos. equipamentos e

veiculo.

Acdo N° 1 - Manter a VISA municipal: Garantir ampliagdo do quadro de recursos humanos, insumos. equipamentos e veiculo.

1. Notificar agravos relacionados ao trabalho = Propor¢do de preenchimento = Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
com o campo &#34;0cupacao&#34; do campo ocupagdo nas

preenchido; Realizar mapeamento dos riscos = notificacdes de agravos
ocupacionais relacionados ao trabalho.
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Acdo N° 1 - Notificar agravos relacionados ao trabalho com o campo

2. Programa De Satde Do Trabalhador - Nimero absoluto de Nimero 2021 2 2 Nimero 2,00 100,00
Realizar mapeamento com a finalidade de unidades de satde
identificar 4reas de maior risco a qual os notificadoras do agravo.

trabalhadores estdo expostos;
Acdo N° 1 - Programa De Saide Do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de identificar dreas de maior risco a qual os trabalhadores estdo expostos;

3. Programa De Satide Do Trabalhador Nuamero de capacitagdes Nimero 2021 2 1 Namero 1,00 100,00
Sensibilizar os profissionais de saide para a  realizadas ao ano

necessidade de notificagdo de doengas

ocupacionais por meio de capacitagdes

Acdo N° 1 - Programa De Satde Do Trabalhador Sensibilizar os profissionais de satide para a necessidade de notificagdo de doengas ocupacionais por meio de
capacitagdes

4. Programa De Satde Do Trabalhador Nimero de capacitagdes Niimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
Promover acdes educativas sobre Agrotoxico realizadas ao ano
para os agricultores;

Ac¢do N° 1 - Programa De Satide Do Trabalhador Promover a¢des educativas sobre Agrotoxico para os agricultores;

5. Programa De Satde Do Trabalhador Nuamero de oficinas Namero 2021 2 1 Namero 1,00 100,00
Realizar oficina sobre Satde do Trabalhador = realizadas
para os profissionais das unidades de satde

Acdo N° 1 - Programa De Satde Do Trabalhador Realizar oficina sobre Satde do Trabalhador para os profissionais das unidades de satde

DIRETRIZ N° 5 - REGULACAO, CONTROLE E AVALIACAO- Consolidar a assisténcia a saiide promovendo o acesso universal, integral, equinime e
resolutivo as acdes e servicos de saiide, em todos os niveis de complexidade.

OBJETIVO N° 5 .1 - Controle E Avaliacio - Reorganizar e estruturar os sistemas de informacoes de satide na atencéo basica e demais servicos ambulatoriais
de média e alta complexidade no municipio

idad
Indicador para Unidade  Ano - . Meta Unidade % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 did Anual alcancada
ase medida - nu.
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Regulagdo Assistencial - Manter e reequipar ~ Ntimero absoluto de Nimero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
Central Municipal de Regulagdo central ambulatorial em

funcionamento
Ac¢do N° 1 - Regulagdo Assistencial - Manter e reequipar Central Municipal de Regulago
2. Regulac@o Assistencial - Promover a Niimero de protocolos Niimero 2021 2 1 Niimero 1,00 100,00

implantacdo de protocolo municipal de fluxo e  implantados
rotinas para o tratamento fora do domicilio
(TFD).

Acdo N° 1 - Regulagdo Assistencial - Promover a implanta¢do de protocolo municipal de fluxo e rotinas para o tratamento fora do domicilio (TFD).

3. Regulagdo Assistencial - Promover Oficinas  Ntmero de oficinas Numero 2021 2 1 Numero 1,00 100,00
para implantagdo dos Protocolos assistenciais realizadas ao ano
de acesso.

Agdo N° 1 - Regulac@o Assistencial - Promover Oficinas para implantagido dos Protocolos assistenciais de acesso.

4. Regulag@o Assistencial - Avaliar Numero de avaliagdes Nimero 2021 6 3 Namero 3,00 100,00
quadrimestralmente os protocolos assistenciais  realizadas ao ano

de encaminhamentos pelos profissionais de

saide do municipio

Acdo N° 1 - Regulagdo Assistencial - Avaliar quadrimestralmente os protocolos assistenciais de encaminhamentos pelos profissionais de satide do municipio

5. Suprir as unidades do complexo regulador Percentual de unidades Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com insumos e suprimentos para o seu do complexo supridas
funcionamento;

Agdo N° 1 - Suprir as unidades do complexo regulador com insumos e suprimentos para o seu funcionamento;

6. Realizar manutengio preventiva e corretiva  Percentual de Nimero 2021 100 25 Nimero 25,00 100,00
dos equipamentos de informatica; manutencao dos
equipamentos

Acdo N° 1 - Realizar manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos de informatica;

7. Realizar alimentagdo e manutengdo dos Percentual de bancos Percentual 2021 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
bancos de dados informatizados alimentados
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Agdo N° 1 - Realizar alimentagiio e manutencdo dos bancos de dados informatizados

8. Servico De Transporte De Pacientes: Manter Ntmero de servigos de Namero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
servigo de transporte de pacientes para atender  transporte mantidos

95% dos casos encaminhados servigos de

referéncia por meio de aquisi¢@o, renovacao,

contratac¢do de transporte

Acdo N° 1 - Servico De Transporte De Pacientes: Manter servigo de transporte de pacientes para atender 80% dos casos encaminhados para e dos servicos de referéncia
por meio de aquisi¢do, renovagdo, contratagdo de transporte

9. Servico De Transporte De Pacientes: Percentual de materiais Percentual 2021 90,00 90,00  Percentual 90,00 100,00
Garantir todos os materiais, combustiveis e e/ou insumos garantidos

lubrificantes, pegas de reposi¢do, seguro e

manutencdes necessdrias e outras necessidades

do servico.

Acdo N° 1 - Servico De Transporte De Pacientes: Garantir todos os materiais, combustiveis e lubrificantes, pecas de reposi¢do, seguro e manuten¢des necessarias e
outras necessidades do servigo.

10. Manter Programa de Tratamento Fora de Percentual de pacientes Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento  cadastrados no TFD

e o acesso: Cadastrar e recadastrar 100% dos municipal

pacientes do TFD

Agdo N° 1 - Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Cadastrar e recadastrar 100% dos pacientes do TFD

11. Manter Programa de Tratamento Fora de Percentual de pacientes Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento ~ com pagamento

e o0 acesso: Garantir pagamento de acordo com  atualizado

normas estabelecidas de transporte;

Acdo N° 1 - Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Garantir pagamento de acordo com normas estabelecidas
de transporte;

12. Manter Programa de Tratamento Fora de Nuamero de Namero 2021 12 3 Numero 3,00 100,00
Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento ~ acompanhamentos

e o acesso: Realizar acompanhamento realizados ao ano

quadrimestral do acesso da populacdo aos

servigos assistenciais de satde;

Ac¢do N° 1 - Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Realizar acompanhamento quadrimestral do acesso da
populag@o aos servigos assistenciais de satide;

13. Manter Programa de Tratamento Fora de Nimero de relatérios Nimero 2021 12 3 Nimero 3,00 100,00
Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento  realizados ao ano
e o0 acesso: Emitir relatérios quadrimestrais;

Acdo N° 1 - Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Emitir relatorios quadrimestrais;

14. Fazer a programacao fisico-financeira - FPO dos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
FPO dos estabelecimentos de satide seguindo estabelecimentos

as normas vigentes de solicitagdo e programada realizado

autorizagdo.

Acdo N° 1 - Fazer a programacio fisico-financeira - FPO dos estabelecimentos de satide seguindo as normas vigentes de solicitacdo e autorizacdo

15. Processar a producdo dos estabelecimentos = Percentual Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
de satde préprios e contratados. Processamento realizado.

Ac¢do N° 1 - Processar a produca@o dos estabelecimentos de satde proprios e contratados.

16. Atualizar o Cadastro Nacional de Cadastros atualizados. Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Estabelecimentos — CNES das unidades
publicas e conveniadas ao SUS.

Acdo N° 1 - Atualizar o Cadastro Nacional de Estabelecimentos ; CNES das unidades publicas e conveniadas ao SUS.

17. Manter Programa de Tratamento Fora de Programa de Tratamento ~ Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Domicilio (TED). Fora de Domicilio (TFD)
mantido

Ac¢do N° 1 - Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD).

18. Ampliar o Servigo de Transporte de N° de transportes Namero 2021 2 1 Namero 1,00 100,00
pacientes pelo- TFD. ampliados — TFD

Acdo N° 1 - Ampliar o Servigo de Transporte de pacientes pelo- TFD.

19. Realizar a¢des de regulacdo do acesso aos  Agdes de regulacdo de Namero 2021 1 1 Ntmero 1,00 100,00
servigos de satide proprios e em outros acesso realizadas.
territérios.
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Acgdo N° 1 - Realizar acoes de regulagdo do acesso aos servigos de satide proprios e em outros territorios

20. Realizar Acompanhamento do acesso da Nimero de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populagdo aos servigos assistenciais de satde acompanhamentos do

acesso da popula¢@o aos

servigos assistenciais

realizados.

Acgdo N° 1 - Realizar Acompanhamento do acesso da populagdo aos servigos assistenciais de satde

21. Gerenciar a fila de espera e analisar os Gerenciamento da fila de  Numero 2021 1 1 Namero 1,00 100,00
relatdrios dos sistemas de informagdo para espera e andlise dos
subsidiar as tomadas de decisdo da gestdo. relatérios dos sistemas de

informacao realizado.

Acdo N° 1 - Gerenciar a fila de espera e analisar os relatdrios dos sistemas de informagdo para subsidiar as tomadas de decisdo da gestéo.

22. Cadastrar e ou Atualizar os dados Percentual de consultas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastrais do Cartao SUS de acordo com especializadas e exames
demanda do SUS local otimizadas.

Agdo N° 1 - Cadastrar e ou Atualizar os dados cadastrais do Cartdao SUS de acordo com demanda do SUS local
Acgdo N° 2 - Iniciar gradativamente cadastro, atualizacdo e emissido do Cartdo SUS nas unidades basicas de satde;
DIRETRIZ N° 6 - GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE - Desenvolver as atividades administrativas da

Secretaria Municipal de Satde, objetivando apoiar as acoes assistenciais de saiide e de promogio, prevencio e vigilincia em saiide. Financiamento adequado e
sustentavel que atenda as necessidades da Rede Assistencial e da Satde e Vigilancia em saide.

OBJETIVO N° 6 .1 - Gestao de Pessoas - Realizar a gestio dos recursos humanos de forma alinhada as necessidades e diretrizes institucionais; Realizar
dimensionamento de necessidade de pessoal ( Elaborar 04 Relatorios Consolidados com a necessidade de servidores por setor ); Implantar Nicleo de Educacio
Permanente; Levantar Necessidade de Treinamentos e Capacitacdes; Realizar capacitacdes programadas (75% das capacitacoes planejadas).

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Ba Plano(2022- 2025 dida  Anual alcancada
se medi nual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Realizar cadastramento e ou recadastramento de Numero absolutos de Namero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
Pessoal cadastramentos/

recadastramento s

realizados
Agdo N° 1 - Realizar cadastramento e ou recadastramento de Pessoal
2. Solicitar realizagdo de concurso ou sele¢do Niimero absoluto de Nimero 2021 1 0 Niimero 1,00 100,00
simplificada para complementacdo do quadro concurso e/ou selegio
funcional simplificada realizadas
Acgdo N° 1 - Solicitar realizacdo de concurso ou selecio simplificada para complementacdo do quadro funcional
3. Elaborar estudo para implementar gratificagdo Nutmero absoluto de Namero 2021 1 2 Ntmero 1,00 50,00
Previne Brasil de acordo com disponibilidade, negociagdes/estudo
negociagdo e capacidade financeira da gestdo. realizados.

Acdo N° 1 - Elaborar estudo para implementar gratificacdo Previne Brasil de acordo com disponibilidade, negociacdo e capacidade financeira da gestéo.

Agdo N° 2 - Elaborar estudo para implementar gratificacdo de Satiide Bucal- A.B, em conformidade com metas e indicadores estabelecidos pelo MS; de acordo com
disponibilidade, negociagdo e capacidade financeira da gestao.

4. Implantar e manter Nicleo de Educacgio Nuamero de Namero 2021 4 1 Nuamero 1,00 100,00
Permanente; Realizar dimensionamento de levantamentos

necessidade de pessoal (Relatérios Consolidados com  realizados

a necessidade de servidores por setor);

Acgdo N° 1 - Implantar e manter Nucleo de Educagdo Permanente- NEP; Realizar dimensionamento de necessidade de pessoal (Relatérios Consolidados com a
necessidade de servidores por setor);

5. Implantar e manter Nicleo de Educagio Nuamero de Namero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
Permanente: Levantar Necessidade de Treinamentos  levantamentos
e Capacitagoes; realizados

Agdo N° 1 - Implantar e manter Nicleo de Educagido Permanente: Levantar Necessidade de Treinamentos e Capacitagdes;

OBJETIVO N° 6 .2 - Gestdo Financeira -Cumprir do percentual de investimento em satide com recursos proprios, recomendado pela legislacio.

Indicador para Unidade  Ano - inh Meta Meta (Illnldade Resultad % meta
1] -
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- # Plano(2022- ¢ ¢ ., esuitaco alcancada
. Base 2025 medida - Anual
da meta medida Base 2025) Met da PAS
eta
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1. Garantir realizacdo de licitacoes em Nimero absoluto de setor de  Ntmero 2021 1 1 Nimero 1,00 100,00
tempo oportuno; compras em funcionamento.

Ac¢do N° 1 - Garantir realiza¢do de licitagdes em tempo oportuno;

2. Realizar Cadastro de Fornecedores; Percentual de fornecedores Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastrados

Acdo N° 1 - Realizar Cadastro de Fornecedores;

3. Atualizar anualmente de Cadastro de Percentual de cadastros de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Fornecedores; fornecedores atualizados

Agdo N° 1 - Atualizar anualmente de Cadastro de Fornecedores;

4. Acompanhar mensalmente a aquisicdo de Numero de relatérios Nimero 2021 48 12 Nimero 10,00 83,33
bens e servicos; emitidos ao ano

Acgdo N° 1 - Acompanhar mensalmente a aquisi¢@o de bens e servicos;

5. Alimentar o banco de precos do SUS Numero de bancos Namero 2021 48 12 Namero 10,00 83,33
alimentados ao ano

Acdo N° 1 - Alimentar o banco de precos do SUS

6. Atender demandas judiciais de acordo Percentual de demandas Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
com nivel de responsabilidade municipal e atendidas
capacidade financeira.

Ac¢do N° 1 - Atender demandas judiciais de acordo com nivel de responsabilidade municipal e capacidade financeira.

7. Implementar setor e acompanhar Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
execucdo de 100% dos contratos/ convénios/ acompanhamento anual
emendas parlamentares firmados;

Acgido N° 1 - Implementar setor e acompanhar execucdo de 100% dos contratos/ convénios/ emendas parlamentares firmados;

8. Elaborar relatérios mensais contendo Numero de Relatérios Nimero 2021 48 12 Nimero 12,00 100,00
relacdo de material e servigos adquirido elaborados ao ano

com comprovantes de recebimento/

conferéncia;

Acdo N° 1 - Elaborar relatorios trimestrais contendo relacao de material e servigos adquirido com comprovantes de recebimento/ conferéncia;

9. Realizar prestacdes de contas dos Percentual de prestacdes de  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
convénios e similares contas realizadas conforme

existéncia de convénios e/ou

similares

Acdo N° 1 - Realizar prestagdes de contas dos convénios e similares

10. Setor de Manuteng¢do: Manter e ou Percentual de servigos de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
contratar servigo pra realizar manutengio manutenc¢des preventivas e

preventiva e corretiva da rede fisica e de corretivas contratadas ou

equipamentos; mantidos

Ac¢do N° 1 - Setor de Manutenc¢@o: Manter e ou contratar servi¢o pra realizar manutenc¢@o preventiva e corretiva da rede fisica e de equipamentos;

11. servigo de manutengio dos Proporg¢do de consertos de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos de informéatica, médico- equipamentos realizados em
assistenciais de acordo com necessidade; relac@o a necessidade

Acdo N° 1 - servigo de manutengdo dos equipamentos de informatica, médico- assistenciais de acordo com necessidade;

12. Manter, renovar e realizar controle de Proporgdo da frota Namero 2021 2 0 Ntmero 0 0
frota; mantida/renovada e
controlada

Acdo N° 1 - Manter, renovar e realizar controle de frota;

13. Realizar levantamento de necessidades  Propor¢ao da frota Nimero 2021 2 0 Nuimero 0 0
de abastecimento de veiculos; mantida/renovada e
controlada

Ac¢do N° 1 - Realizar levantamento de necessidades de abastecimento de veiculos;

14. Implantar e manter abastecimento de Percentual de veiculos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
veiculos; abastecidos

Acdo N° 1 - Implantar e manter abastecimento de veiculos, através de cartdo;

15. Adquirir pneus para veiculos de acordo  Percentual de veiculos com  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com a necessidade; pneus adquiridos
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Agdo N° 1 - Adquirir pneus para veiculos de acordo com a necessidade e disponibilidade financeira;

16. Segurar 100% dos veiculos Percentual de veiculos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
segurados

Acdo N° 1 - Segurar 25% dos veiculos

17. Realizar estudos para contratagido de Numero de estudos de Namero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
servigos terceirizados para as atividades- necessidade de servigos
meio; complementares ao SUS

realizados

Acdo N° 1 - Realizar estudos para contratagdo de servigos terceirizados para as atividades- meio;

18. Estabelecer contratos/ convénios com Propor¢ao de servigos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos da Rede Complementar do SUS, de = contratados conforme

acordo com a necessidade e viabilidade necessidade elencada em

financeira; estudo

Ac¢do N° 1 - Realizar estudos para contratacdo de servicos terceirizados para as atividades- meio;

19. Manutencdo dos servicos de aten¢do Proporg¢do das necessidades  Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
Basica e Vigilancia em Satde: Atender as de custeio atendidas/ ano

necessidades (custeio) levantadas de acordo

com a disponibilidade financeira

Acdo N° 1 - Manutencdo dos servigos de atenc¢do Basica e Vigilancia em Sadde: Atender as necessidades (custeio) levantadas de acordo com a disponibilidade financeira

20. Manutengdo dos servigos de média Proporg¢do das necessidades ~ Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
complexidade ambulatorial e hospitalar de custeio MAC

(MAC): Realizar anualmente levantamento

de necessidades (custeio) para realizagdo de

servigos na MAC;

Agdo N° 1 - Manutencdo dos servigos de média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC): Realizar anualmente levantamento de necessidades (custeio) para
realizagdio de servicos na MAC;

21. Manutencao dos servigos de média Percentual das necessidades ~ Percentual 2021 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
complexidade ambulatorial e hospitalar de custeio atendidas/ ano

(MAC): Atender as necessidades (custeio)

levantadas de acordo com a disponibilidade

financeira;

Acdo N° 1 - Manutencdo dos servigos de média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC): Atender as necessidades (custeio) levantadas de acordo com a
disponibilidade financeira;

22. Efetuar pagamentos de pessoal, servigos = percentual de despesas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
contratados, iméveis locados e demais contratadas e liquidadas /
despesas de custeio e investimento de pagas.

acordo com contrato e execucao.

Acdo N° 1 - Efetuar pagamentos de pessoal, servigos contratados, iméveis locados e demais despesas de custeio e investimento de acordo com contrato e execugao.

23. Elaborar e Revisar Plano Plurianual — Plano Plurianual - PPA ea  Ndmero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
PPA e a Lei Or¢amentéaria Anual LOA. Lei Orcamentaria Anual —

LOA elaborados e

revisados.

Ac¢do N° 1 - Elaborar e Revisar Plano Plurianual ; PPA e a Lei Or¢amentaria Anual LOA.

24. Elaborar e ou revisar Plano Municipal Nuimero de planos Numero 2021 4 1 Namero 1,00 100,00
de Satude (PMS) elaborados ou revisados.

Acdo N° 1 - Elaborar e ou revisar Plano Municipal de Satde (PMS)

25. Elaborar Programagio Anual de Saide =~ Nimero Programagdo Anual Ntmero 2021 4 1 Nimero 1,00 100,00
(PAS) de Satide elaborada.

Acdo N° 1 - Elaborar Programagdo Anual de Satide (PAS)

26. Elaborar Relatério quadrimestral onde Nimero de relatorios Numero 2021 12 3 Numero 3,00 100,00
conste e Prestagdo de Contas da Aplicacdo  elaborados.

dos Recursos do Fundo Municipal de

Saide, acoes realizadas e monitoramento

das metas estabelecidas.

Acdo N° 1 - Elaborar Relatério quadrimestral onde conste e Prestagdo de Contas da Aplicacdo dos Recursos do Fundo Municipal de Sadde, acdes realizadas e
monitoramento das metas estabelecidas
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27. Apresentar Relatério quadrimestral no Nimero de relatérios Nimero 2021 12 3 Nimero 3,00 100,00
conselho municipal de satde, onde conste a  elaborados.

Prestacdo de Contas da Aplicagio dos

Recursos do Fundo Municipal de Saidde,

acoes realizadas e monitoramento das metas

estabelecidas.

Ac¢do N° 1 - . Apresentar Relatorio quadrimestral no conselho municipal de satide, onde conste a Prestagdo de Contas da Aplicagdo dos Recursos do Fundo Municipal de
Saude, acoes realizadas e monitoramento das metas estabelecidas

28. Elaborar Relatério Anual de Gestao Nimero de relatorios Numero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
(RAG) elaborados.

Acgdo N° 1 - Elaborar Relatério Anual de Gestdo (RAG)

29. Apresentar Relatério Anual de Gestao Numero de relatorios Numero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
(RAG) no conselho Municipal de Satdde. elaborados.

Acdo N° 1 - Apresentar Relatério Anual de Gestdo (RAG) no conselho Municipal de Satde.

30. Fortalecer financiamento através da Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
captagdo de Recursos de Custeio Financiamento fortalecido.

Acdo N° 1 - Fortalecer financiamento através da captagido de Recursos de Custeio

31. Elaborar propostas de custeio do PAB e  Percentual de propostas de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
MAC do Or¢amento Impositivo Federal custeio do PAB e MAC
elaboradas.

Acdo N° 1 - Elaborar propostas de custeio do PAB e MAC do Or¢camento Impositivo Federal

32. Garantir conectividade, equipamentos,  Percentual Conectividade e~ Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
treinamento e suporte (préprio ou equipamentos garantidos.

terceirizado) para informatizacdo dos

Estabelecimentos de satde.

Ac¢do N° 1 - Garantir conectividade, equipamentos, treinamento e suporte (proprio ou terceirizado) para informatizagio dos Estabelecimentos de satde.

33. Manter 100% o Fundo Municipal de Fundo Municipal de Satde Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Satide com condicdes essenciais para o mantido
desenvolvimento de suas fungdes.

Acdo N° 1 - Manter 100% o Fundo Municipal de Satide com condicdes essenciais para o desenvolvimento de suas funcdes.

34. Divulgar a populacdo sobre os riscos de  Nimero Absoluto de Nimero 2021 1 1 Nimero 1,00 100,00
circulacdo e agdes de prevengdo ao Covid-  divulgagdes

19, com énfase para aos grupos de risco

através de carro de som, midia impressa e

midia digital conforme necessidade

apresentada por situacdo epidemioldgica

atual;

Ac¢do N° 1 - Divulgar a populagdo sobre os riscos de circulagio e agdes de prevengao ao Covid-19, com énfase para aos grupos de risco através de carro de som, midia
impressa e midia digital conforme necessidade apresentada por situagio epidemioldgica atual;

35. Divulgar Informativos conforme Nimero absoluto de Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
necessidade apresentada por situagio informativos divulgados por
epidemioldgica atual da COVID-19; semana epidemioldgica

Acgdo N° 1 - Divulgar Informativos conforme necessidade apresentada por situacdo epidemiolégica atual da COVID-19;

36. Divulgagdo sobre a prevengdo e Normas e diretrizes do Namero 2021 4 1 Ntmero 1,00 100,00
controle da infecgdo pelo COVID-19 Ministério da Satide

conforme necessidade apresentada por divulgadas para a prevengio

situa¢@o epidemioldgica atual; e controle da infec¢do

humana pelo novo
Coronavirus (COVID - 19)

Acdo N° 1 - Divulgagio sobre a prevencdo e controle da infeccdo pelo COVID-19 conforme necessidade apresentada por situacdo epidemiolégica atual;

37. Divulgar através de Midias e carros de Formas de prevencao e Percentual 2021 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
som informagdes sobre prevengdo ao sintomas clinicos do
COVID - 19 COVID - 19 divulgadas a

populagdo, por meio de
carro de som, redes sociais,
eetc

Ac¢do N° 1 - Divulgar através de Midias e carros de som informagdes sobre prevengio ao COVID - 19
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38. Realizar capacitagdo para trabalhadores ~ Numero de capacitagdes Nimero 2021 4 1 Nuimero 1,00 100,00
para enfrentamento do Covid-19 conforme  realizadas

necessidade apresentada por situagdo

epidemioldgica atual;

Ac¢do N° 1 - Realizar capacitacdo para trabalhadores para enfrentamento do Covid-19 conforme necessidade apresentada por situacao epidemioldgica atual;

39. Realizar compra de materiais e Percentual de solicitagdes de  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
produtos, se necessario, para auxiliar nas compra atualizadas

agdes de prevencdo contra o coronavirus

conforme necessidade apresentada por

situac@o epidemioldgica atual;

Acdo N° 1 - Realizar compra de materiais e produtos, se necessario, para auxiliar nas agdes de prevengdo contra o coronavirus conforme necessidade apresentada por
situa¢do epidemioldgica atual;

40. Monitorar e atualizar sempre que Numero absoluto Namero 2021 4 1 Numero 1,00 100,00
necessério o plano municipal de
enfrentamento ao Covid-19

Agdo N° 1 - Monitorar e atualizar sempre que necessario o plano municipal de enfrentamento ao Covid-19

41. Remanejar profissionais de acordo com  Percentual de solicitagdes de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a necessidade para acdes de enfrentamento  remanejamento atendidas

ao COVID-19 conforme necessidade

apresentada por situacao epidemioldgica

atual;;

Acdo N° 1 - Remanejar profissionais de acordo com a necessidade para agdes de enfrentamento ao COVID-19 conforme necessidade apresentada por situagdo
epidemioldgica atual;;

42. Garantir a aquisi¢do/locagdo o de Percentual de solicitacdes Percentual 2021 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
insumos para o desenvolvimento das agdes  atendidas

de educagio e controle do covid-19

conforme necessidade apresentada por
situa¢do epidemioldgica atual;

Acdo N° 1 - Garantir a aquisi¢do/locacdo o de insumos para o desenvolvimento das agdes de educagdo e controle do covid-19 conforme necessidade apresentada por

situac@o epidemioldgica atual;

DIRETRIZ N° 7 - CONTROLE SOCIAL - Fortalecer a participacio das pessoas na gestdo do SUS municipal, a partir da mobilizacao social.
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1. Realizar reunides ordindrias e as Nuimero minimo de Nimero 2021 Nimero 100,00

extraordindrias que se fizerem necessarias reunides realizadas/ano
Acao N° 1 - Realizar reunides ordinarias e as extraordinarias que se fizerem necessarias

2. Manter atividades do Conselho Municipal Proporcdo de atividades do  Percentual 2021 100,00 8,00  Percentual 7,00 87,50
de Satde, inclusive viabilizar participagdo em  conselho de satide em

eventos, conferéncias, seminarios e plenarias funcionamento

relacionadas ao controle social.

Acdo N° 1 - Manter atividades do Conselho Municipal de Sadde, inclusive viabilizar participacdo em eventos, conferéncias, semindrios e plendrias relacionadas ao
controle social.

3. Garantir orgamento do CMS e apoio Ntmero de orgamento para Ndmero 2021 1 1 Nimero 1,00 100,00
administrativo. controle social aprovado
na LOA

Acao N° 1 - Garantir orgamento do CMS e apoio administrativo.

4. Realizar Conferéncias de Saide Nimero absoluto de Nimero 2021 2 1 Nuamero 1,00 100,00
conferéncias realizadas

Acdo N° 1 - Realizar Conferéncias de Satde

5. Realizar etapas municipais de conferéncias ~ Ndmero absoluto de Nimero 2021 2 2 Namero 2,00 100,00
estadual e nacional de acordo com demanda etapas/eventos realizados

Acdo N° 1 - Realizar etapas municipais de conferéncias estadual e nacional de acordo com demanda

6. Renovar Conselho Municipal de Saide a Propor¢do de unidades de  Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual 20,00 80,00
partir da mobilizagdo comunitéria; Realizar satde visitadas
visitas as unidades de Sadde

Acdo N° 1 - Renovar Conselho Municipal de Satide a partir da mobilizagdo comunitaria; Realizar visitas as unidades de Satde

7. Realizar visitas as unidades de Satde Percentual de unidades Percentual 2021 100,00 25,00 Percentual 20,00 80,00
visitadas pelo conselho de
Sadde

Acdo N° 1 - Realizar visitas as unidades de Saide

8. Realizar capacita¢des para conselheiros Niumero de capacitagdes Numero 2021 8 8 Nimero 8,00 100,00
municipais de satide promovidas em dmbito de conselheiros realizadas
municipal e/ou estadual

Acao N° 1 - Realizar capacitagdes para conselheiros municipais de satide promovidas em dmbito municipal e/ou estadual

9. Elaborar proposta, implantar e avaliar N° de propostas de Nimero 2021 1 0 Nimero 0 0
ouvidoria participativa. ouvidoria participativa

elaboradas/ implantadas/

ajustadas/ avaliadas

Acdo N° 1 - Elaborar proposta, implantar e avaliar ouvidoria participativa.

122 - Regulacdo Assistencial - Manter e reequipar Central Municipal de Regulagdo

Administracao

Geral Realizar reunides ordindrias e as extraordindrias que se fizerem necessarias 8 8
Garantir realizagio de licitagdes em tempo oportuno; 1 1
Realizar cadastramento e ou recadastramento de Pessoal 1 1
Regulacdo Assistencial - Promover a implantagio de protocolo municipal de fluxo e rotinas para o tratamento fora do 1 1
domicilio (TFD).
Manter atividades do Conselho Municipal de Satide, inclusive viabilizar participacdo em eventos, conferéncias, semindrios e 8,00 7,00

plendrias relacionadas ao controle social.
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Realizar Cadastro de Fornecedores; 100,00 100,00

Solicitar realiza¢do de concurso ou sele¢ao simplificada para complementagio do quadro funcional 0 1
Realizar Campanhas anuais de vacinagio para no minimo 80% da populag@o acima de 60 anos contra a Influenza e HIN1. 1 1
Garantir orgcamento do CMS e apoio administrativo. 1 1
Atualizar anualmente de Cadastro de Fornecedores; 100,00 100,00
Elaborar estudo para implementar gratificagdo Previne Brasil de acordo com disponibilidade, negociagdo e capacidade 2 1

financeira da gesto.

Regulagdo Assistencial - Promover Oficinas para implantacao dos Protocolos assistenciais de acesso. 1 1
Manter, recuperar e ou renovar a frota de veiculos para remocdo de paciente 90,00 80,00
Regulagdo Assistencial - Avaliar quadrimestralmente os protocolos assistenciais de encaminhamentos pelos profissionais de 3 3

satde do municipio

Realizar Conferéncias de Satde 1 1
Acompanhar mensalmente a aquisi¢cao de bens e servicos; 12 10
Implantar e manter Nicleo de Educagdo Permanente; Realizar dimensionamento de necessidade de pessoal (Relatorios 1 1

Consolidados com a necessidade de servidores por setor);

Suprir as unidades do complexo regulador com insumos e suprimentos para o seu funcionamento; 100,00 100,00
Realizar etapas municipais de conferéncias estadual e nacional de acordo com demanda 2 2
Alimentar o banco de pregos do SUS 12 10
Implantar e manter Nicleo de Educagdo Permanente: Levantar Necessidade de Treinamentos e Capacitagoes; 1 1
Manter Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO I - Realizar procedimento de endodontia, pacientes especiais, 1 1

periodontia, estomatologia, préteses, buco maxilofacial e exodontia.

Renovar Conselho Municipal de Satide a partir da mobilizagdo comunitaria; Realizar visitas as unidades de Satde 25,00 20,00
Atender demandas judiciais de acordo com nivel de responsabilidade municipal e capacidade financeira. 100,00 100,00
Realizar manutengio preventiva e corretiva dos equipamentos de informatica; 25 25
Manter, construir, ampliar e reformar a infraestrutura do Programa de Assisténcia Especializada; 100,00 100,00
Promover o acompanhamento e o desenvolvimento da crianga (ACD) de 03 a 5 anos 80,00 70,00
Cadastrar e acompanhar pacientes no servico de atengio domiciliar 100,00 80,00
Realizar visitas as unidades de Sadde 25,00 20,00
Implementar setor e acompanhar execugdo de 100% dos contratos/ convénios/ emendas parlamentares firmados; 100,00 100,00
Realizar alimentacdo e manutencio dos bancos de dados informatizados 70,00 70,00
Contratar servigo de manutencdo corretiva e preventiva e acordo com necessidade e disponibilidade financeira 1 1
Realizar capacitagdes para conselheiros municipais de satide promovidas em dmbito municipal e/ou estadual 8 8
Elaborar relatérios mensais contendo relacio de material e servi¢os adquirido com comprovantes de recebimento/ 12 12

conferéncia;

Servigo De Transporte De Pacientes: Manter servigo de transporte de pacientes para atender 95% dos casos encaminhados 1 1
servigos de referéncia por meio de aquisi¢dio, renovagdo, contratagdo de transporte

Servigo De Transporte De Pacientes: Garantir todos os materiais, combustiveis e lubrificantes, pegas de reposi¢do, seguro e 90,00 90,00
manutencdes necessdrias e outras necessidades do servico.

Elaborar proposta, implantar e avaliar ouvidoria participativa. 0 0
Realizar prestagdes de contas dos convénios e similares 100,00 100,00
Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Cadastrar e recadastrar 100,00 100,00

100% dos pacientes do TFD

Setor de Manuten¢do: Manter e ou contratar servigo pra realizar manutencio preventiva e corretiva da rede fisica e de 100,00 100,00
equipamentos;

Implantar o acolhimento e humanizac¢do nas Unidades de Basicas de Saide 25,00 25,00
servigo de manutencio dos equipamentos de informatica, médico- assistenciais de acordo com necessidade; 100,00 100,00
Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Garantir pagamento de 100,00 100,00

acordo com normas estabelecidas de transporte;
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Contratar servigo seguro contra acidentes para veiculos, manutengdo corretiva e preventiva equipamentos e veiculos de 1 1
acordo com necessidade e disponibilidade financeira.

Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Realizar 3 3
acompanhamento quadrimestral do acesso da populagdo aos servigos assistenciais de satde;

Manter, renovar e realizar controle de frota; 0 0
Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD) para melhorar o atendimento e o acesso: Emitir relatérios 3 3
quadrimestrais;

Realizar levantamento de necessidades de abastecimento de veiculos; 0 0
Implantar e ou manter Préticas Integrativas e Complementares na Rede Municipal de Satide 0 0
Implantar e manter abastecimento de veiculos; 100,00 100,00
Fazer a programacao fisico-financeira - FPO dos estabelecimentos de satide seguindo as normas vigentes de solicitacio e 100,00 100,00
autorizagdo.

Garantir manutencdo e funcionamento das unidades basicas de satide: Reequipar as Unidades Bésicas de Satde e Programa 100,00 100,00

de Gestdo da Atencdo Basica, dotando de insumos necessdrios para o desenvolvimento das atividades.

Adquirir pneus para veiculos de acordo com a necessidade; 100,00 100,00
Processar a produgdo dos estabelecimentos de satide proprios e contratados. 100,00 100,00
Atualizar o Cadastro Nacional de Estabelecimentos — CNES das unidades publicas e conveniadas ao SUS. 100,00 100,00
Segurar 100% dos veiculos 100,00 100,00
Manter Programa de Tratamento Fora de Domicilio (TFD). 100,00 100,00
Realizar estudos para contratagdo de servigos terceirizados para as atividades- meio; 1 1
Ampliar o Servigo de Transporte de pacientes pelo- TFD. 1 1
Estabelecer contratos/ convénios com servigos da Rede Complementar do SUS, de acordo com a necessidade e viabilidade 100,00 100,00
financeira;

Realizar a¢des de regulac@o do acesso aos servigos de saide proprios e em outros territérios. 1 1
Manutenc@o dos servicos de atencdo Bésica e Vigilancia em Satide: Atender as necessidades (custeio) levantadas de acordo 100,00 100,00

com a disponibilidade financeira
Realizar Acompanhamento do acesso da populag@o aos servigos assistenciais de saiude 100,00 100,00

Manutengao dos servicos de média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC): Realizar anualmente levantamento de 100,00 100,00
necessidades (custeio) para realizag¢do de servigos na MAC;

Gerenciar a fila de espera e analisar os relatdrios dos sistemas de informagdo para subsidiar as tomadas de decisdo da gestdo. 1 1

Manutengdo dos servicos de média complexidade ambulatorial e hospitalar (MAC): Atender as necessidades (custeio) 100,00 100,00
levantadas de acordo com a disponibilidade financeira;

Cadastrar e ou Atualizar os dados cadastrais do Cartdo SUS de acordo com demanda do SUS local 100,00 100,00

Efetuar pagamentos de pessoal, servigos contratados, imdveis locados e demais despesas de custeio e investimento de acordo 100,00 100,00
com contrato e execugao.

Elaborar e Revisar Plano Plurianual — PPA e a Lei Or¢amentéria Anual LOA. 1 1
Elaborar e ou revisar Plano Municipal de Satide (PMS) 1 1
Elaborar Programagdo Anual de Satide (PAS) 1 1
Elaborar Relatério quadrimestral onde conste e Prestagdo de Contas da Aplicacdo dos Recursos do Fundo Municipal de 3 3

Saude, acoes realizadas e monitoramento das metas estabelecidas.

Apresentar Relatério quadrimestral no conselho municipal de saide, onde conste a Prestacao de Contas da Aplicagdo dos 3 3
Recursos do Fundo Municipal de Sadde, acdes realizadas e monitoramento das metas estabelecidas.

Elaborar Relatério Anual de Gestdao (RAG) 1 1
Apresentar Relatorio Anual de Gestdo (RAG) no conselho Municipal de Sadde. 1 1
Fortalecer financiamento através da captagdo de Recursos de Custeio 100,00 100,00
Elaborar propostas de custeio do PAB e MAC do Or¢amento Impositivo Federal 100,00 100,00
Garantir conectividade, equipamentos, treinamento e suporte (proprio ou terceirizado) para informatizagdo dos 25,00 25,00

Estabelecimentos de satde.

Manter 100% o Fundo Municipal de Satide com condi¢des essenciais para o desenvolvimento de suas fungdes. 100,00 100,00
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Divulgar a populagdo sobre os riscos de circulagdo e agdes de prevengdo ao Covid-19, com énfase para aos grupos de risco
através de carro de som, midia impressa e midia digital conforme necessidade apresentada por situacao epidemioldgica
atual;

Divulgar Informativos conforme necessidade apresentada por situagio epidemioldgica atual da COVID-19;

Divulgagdo sobre a prevengdo e controle da infec¢io pelo COVID-19 conforme necessidade apresentada por situagdo
epidemioldgica atual;

Divulgar através de Midias e carros de som informagdes sobre prevengdo ao COVID - 19

Realizar capacitagdo para trabalhadores para enfrentamento do Covid-19 conforme necessidade apresentada por situagdo
epidemioldgica atual;

Realizar compra de materiais e produtos, se necessario, para auxiliar nas agdes de prevengdo contra o coronavirus conforme
necessidade apresentada por situagio epidemioldgica atual;

Monitorar e atualizar sempre que necessario o plano municipal de enfrentamento ao Covid-19

Remanejar profissionais de acordo com a necessidade para a¢des de enfrentamento ao COVID-19 conforme necessidade
apresentada por situac@o epidemioldgica atual;;

Garantir a aquisi¢do/locacdo o de insumos para o desenvolvimento das a¢des de educagio e controle do covid-19 conforme
necessidade apresentada por situagio epidemioldgica atual;

301 - Atengdo  Manter equipes estratégicas da Atencdo Primaria a Satide (APS). (Estratégia de Satide da Familia - ESF) em funcionamento
Basica

Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais em satide mental

Realizar acompanhamento das condicionalidades da Satide do Programa Bolsa Familia

Manter, reequipar e reformar Polo academia da Satde

Imunizar populagdo adolescente conforme recomendagdes do Ministério da Sadde

Realizar a¢des de: planejamento familiar, combate ao tabagismo e alcoolismo, promog¢ao boa convivéncia familiar.

Realizar as ag¢des de prevengdo e promogio a saude do idoso

Garantir o acesso as consultas de puericultura.

Realizar atividades de Planejamento Familiar com as mulheres em idade fértil e suas parcerias sexuais ampliando e
mantendo grupos de planejamento reprodutivo na unidades de satde.

Ampliar o nimero de equipes de Satide Bucal na Atencdo Primaria
Realizar e ou atualizar mapeamento das pessoas com deficiéncia por tipo vinculadas as unidades de atengdo primaria
Ampliar e manter cobertura da Estratégia de Agentes Comunitarios de Saiude

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, medicamentos, impressos, e outros. De acordo com necessidade e
disponibilidade financeira

Realizar Assisténcia/ cuidado nutricional individual de pacientes com distirbios nutricionais e doengas mais comuns;
Realizar Praticas Corporais e atividades fisicas, aulas de danga e aerébica nos Polos Academia;

Reduzir gravidez na adolescéncia

Realizar exames clinicos e laboratoriais especificos para satide do homem (consulta e exames de PSA)

Realizar campanha de vacinag@o anual e garantir vacinagdo de rotina para idosos

Garantir o acesso ao calendario Nacional de vacinagdo de crianca

Encaminhar gestantes de alto risco para ambulatdrio especializado de referéncia sob Gestao Estadual

Manter equipes da Estratégia de Saide Bucal em funcionamento

Garantir o acesso da pessoa com deficiéncia aos servi¢os de saide ofertados pela rede

Ampliar Nimero de equipes da Estratégia de Satde da Familia

Realizar atendimento individual do nutricionista: demanda espontanea e/ou atendimento das prioridades epidemiol6gicas;
Realizar atividades no Servigo de Convivéncia do Idoso

Realizar campanha preventiva relacionada a Saide do Homem

Manter Posto de Coleta do teste de pezinho

Garantir medicagio/ suplementos essenciais as gestantes

Realizar de promocdo e prevengio em Satide Bucal com distribuicdo de insumos e kits de higiene oral

Manter e ampliar a acessibilidade da pessoa com deficiéncia as unidades basicas de satde
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Construir de Polo Academia da Sadde 1 0

Realizar a avaliag@o do estado nutricional do paciente, utilizando indicadores nutricionais subjetivos e objetivos, com base 80,00 75,00
em protocolo pré- estabelecido de forma a identificar o risco ou a deficiéncia nutricional.

Enviar relatrios mensais e quadrimestrais no Formsus. 12 10
Confeccionar e distribuir a caderneta de satde da pessoa idosa. 80,00 80,00
Realizar acoes de incentivo a amamentagio exclusiva até os 06 meses de vida; 3 3
Imunizar as mulheres e gestantes de acordo com a recomendag@o do Ministério da Satde 95,00 100,00
Manter (insumos odontol6gicos, materiais de consumos e outros), reequipar consultorios odontoldgicos e Programa de 100,00 100,00

Gestdo da Sadde bucal, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica, mdveis, utensilios , materiais
permanentes e outros materiais necessarios de acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Realizar agdes intersetoriais através do desenvolvimento de ag¢des articuladas com a Rede de Servigos de Satide municipal e 25,00 20,00
outras Secretarias e/ou Instituicdes.

Manter polos Academia da Satide 3 3
Promover agdes de educagdo permanente; 2 2
Acompanhar mensalmente criangas de risco menores de 01 ano 80,00 80,00
Realizar 07 consultas (com alternincia de profissionais (médico/ enfermeiro)/ gestante de risco habitual por gestagdo 100,00 100,00
Construir, ampliar, reformar ou readequar a Infraestrutura do Programa Satde Bucal 25,00 25,00
Locar e/ou manter e equipar espago amplo para aumentar a oferta de procedimentos de fisioterapia. 3 3
Construir Unidades Basicas de Satide 0 0
Realizar quadrimestralmente o monitoramento clinico da populacdo participante do Programa Academia da Saide 10 10
Garantir a realiza¢do do elenco de exames do pré-natal conforme protocolo do Ministério da Satde 70,00 60,00
Ampliar a oferta de procedimentos de fisioterapia e consultas especializadas, aumentando o acesso ao tratamento das 2 2

pessoas com necessidades especiais.

Ampliar, readequar ou reformar Unidades Basicas de Saude 25,00 25,00
Alimentar mensamente as agdes desenvolvidas nos sistemas informagoes oficiais 12 10
Reducdo da taxa de Mortalidade Infantil. 5 5
Realizar mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos 20,00 0,60
Contratar e ou terceirizar Servigo de Prétese Dentaria (LRPD) - confeccionar e disponibilizar préteses parciais e totais. aos 200 200

usuarios do SUS municipal.
Garantir encaminhamentos e transporte para as unidades de referéncia a pessoas com necessidades especiais. 25,00 25,00

Valorizar e qualificar a Atengdo Baésica de acordo com as estratégias do Ministério da Satide. Aderir ou renovar Programa 8 8
Mais Médicos para o Brasil ou outro programa similar vinculado ao Ministério Saide

Garantir um grupo técnico funcionando, envolvendo equipes de aten¢do priméria, epidemioldgica/ e hospitalares, para 1 1
discussdo sobre os determinantes dos 6bitos em nivel municipal.

Manter e ampliar a realizacdo de exames citopatolégico m mulheres de 25 a 64 anos. 25,00 0,60
Manter Consultério para Pacientes no CEO I 1 1
Garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento das Unidades de Satide 100,00 100,00
Realizar atividades educativas abordando temas relacionados a saide da mulher 6 4
Realizar agdes de Educag¢@o Permanente em satide bucal 1 1
Realizar a¢des intersetoriais de promocéo a saide no Polo Academia 10 10
Capacitar os profissionais de saide (médicos generalista e enfermeiros) em pré-natal de baixo risco de todas as Unidades de 25,00 20,00
Saude.

Realizar Campanha s de prevengio e diagndstico do cancer de boca 2 2
Reformar, reequipar, adquirir materiais odontol6gicos, insumos e outros itens necessario s ao funcionamento do servi¢o de 100,00 100,00

acordo com necessidade e disponibilidade financeira

Capacitar os profissionais das Equipes de satide da Familia - ESF em direito sexual e reprodutivo, manejo clinico das ISTs, 25,00 25,00
deteccdo precoce do cancer de mama e cancer de colo uterino

Realizar acoes prioritarias do Programa Satide na Escola nas escolas pactuadas. e o Programa Crescer Feliz 100,00 100,00

Manter e qualificar o atendimento e a assisténcia prestada aos usudrios nas Unidades de Satde da Familia, através da 70,00 60,00
implantagio dos protocolos e fluxogramas assistenciais nas unidades Basicas de saide,
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Adquirir 01 odontomdvel 1 0

Informatizar as Unidades basicas de satide 100,00 100,00
Promover agdes para diagnostico e tratamento precoce da sifilis, evitando sua transmissao vertical 7 7
Promover agdes para diagnostico precoce do HIV/AIDS, evitando sua transmissdo vertical 3 3
Realizar acdes de incentivo ao parto normal nas unidades de satide do municipio 13 10
Contratar servigos de manutencao corretiva e preventiva para equipamentos, veiculos, etc., de acordo com a necessidade e 100,00 100,00

disponibilidade financeira para as unidades bésicas de satde, saide bucal, CEO, PS e outros.

Reduzir nimero de ¢bitos maternos no municipio 1 1
Renovar e ou aderir aos Programas de Avaliagdo por Desempenho (equipes de Satde da Familia, satde bucal) 100,00 100,00
Aderir ao Programa Crescer Saudavel: conjunto de a¢des a serem implementa das no mbito do Programa Satde na Escola, 1 1

com o objetivo de contribuir com a prevencdo, controle e tratamento da obesidade infantil.

Promover ag¢des para redugdo da mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelas 4 principais DCNT (doengas do aparelho 40 40
circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Promover agdes voltadas para cura dos casos novos de hanseniase 80,00 80,00
302 - Manter os servigos ultrassonografia e Radiologia 2 2
Assisténcia
Hospitalar e Manter unidades de assisténcia farmacéutica: 01 CAF, 13 Farmacias UBS, 01 Farmécia Ambulatorial 01 Farmacia basica e 19 19
Ambulatorial 01 Farmacia Hospitalar.

Manter Hospital de Médio Porte - hospital dr José Carlos de Santana para realizar internagdes em Clinica médica, pediétrica, 1 1
cirtrgica e obstétrica de acordo com demanda e capacidade instalada

Manter e qualificar a Base Municipal do SAMU com Unidade de Suporte Basico 2 2

Estruturar os servicos de Patologia clinica, Mamografia, Endoscopia e outros servigos especializados para atender 0,00 0,00
necessidade da rede municipal

Manter, recuperar e renovar a frota de veiculos para remogdo de pacientes. Ambulancias Tipo A de acordo com necessidade 90,00 85,00
e disponibilidade financeira.

Manter Servigo de Pronto Atendimento do hospital Dr José Carlos de Santana 1 1

Realizar visitas domiciliares multiprofissionais aos pacientes do programa seguindo as diretrizes preconizadas pelo MDS 100,00 0,00
para o SAD (admissdes, altas, procedimentos, rodizios)

Realizar mutirdes de especialidades para reduzir filas de espera da Central Municipal de Regulagao. 8 8

Implantar e manter Leitos de referéncia microrregional de Retaguarda em enfermaria da Rede de Urgéncia e Emergéncia- 0 1
RUE, com 09 leitos novos e 03 requalificados.

Adquirir os materiais, medicamentos e insumos 100,00 100,00
Contratar especialistas e ou servigos para atende necessidade de acordo com disponibilidade financeira 100 100
Manter 12 leitos novos e 06 requalificados; 100,00 100,00
Adquirir equipamentos, fardamento, combustivel, pegas, manutenc¢ao e demais insumos para funcionamen to do SAMU e 100,00 80,00

pronto atendimento

Garantir o funcionamento dos servigos proprios de média complexidade reequipar os servicos do programa de Assisténcia 100,00 100,00
Especializada, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de informatica, materiais permanentes, moveis e utensilios

Manter servigo.de leitos de retaguarda para complementar o sistema municipal de saide de acordo com necessidade e 100,00 100,00
disponibilidade financeira

Promover capacitagio de profissionais 100,00 80,00
Realizar programas de cursos de educagdo continuada para profissionais e cuidadores 10 5
Realizar contratagdo complementar de servigos especializados 1 1
Adquirir medicamentos, insumos e demais itens necessarios para aten¢do de média complexidade; 100,00 100,00
Reequipar o servi¢o do Programa de Assisténcia Especializada, incluindo a aquisi¢do de veiculos, equipamentos de 100,00 100,00

informatica, materiais permanentes, méveis e utensilios, etc. de acordo com necessidade e disponibilidade financeira,
inclusive Emendas Parlamentares

Manter aparelho de Raio-X. 2 2
Manter Centro de Fisioterapia Municipal 3 3
Manter, construir, ampliar e reformar a Infraestrutura do Programa de Assisténcia Especializada na atenc@o hospitalar de 100,00 100,00

acordo com necessidade e disponibilidade financeira
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Adquirir equipamentos, mobilidrios, insumos e outros itens relacionados ao funcionamento do novo servigo de fisioterapia, 100,00 100,00
contratar recursos humanos, locar e manter imével conforme necessidade e disponibilidade financeira.

Adquirir medicamentos, gases medicinais, insumos, equipamentos necessarios para a realizagdo das atividades na atencao de 100,00 100,00
média complexidade hospitalar de acordo com necessidade e disponibilidade financeira.

Estrutura e ampliar as consultas ambulatoriais em satide mental 25,00 20,00

Adquirir equipamentos, materiais permanentes, insumos, medicamentos, impressos, e outros. De acordo com necessidade e 90,00 90,00
disponibilidade financeira

Promover educac@o permanente para profissionais de acordo com demanda e plano de capacitagdo da institui¢do. 18 18
Implantar a Comisséo de controle de Infec¢do Hospitalar - CCIH no hospital Dr. José Carlos de Santana 1 0
303 - Suporte Selecionar os medicamentos utilizados na rede assistencial; - Adotar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais 1 1
Profilatico e (REMUME) e para isso atualizar e divulgar anualmente a REMUME.
Terapéutico
Realizar capacitagdo e educacdo continuada para profissionais de satide e comunidade sobre o uso racional de 1 1
medicamentos: 01 evento anual
Ampliar utilizagdo do Sistema HORUS: unidades basicas utilizando Componentes Basico e Estratégico do Horus 25,00 25,00
Adquirir medicamentos, materiais Médico hospitalares, Insumos, Medicamentos controlados, Gases medicinais, Insumos 100,00 100,00
para programa de diabetes e demais itens da assisténcia Farmacéutica de acordo com necessidade e disponibilidade
financeira
Alimentar o Banco de Precos (BPS) em Satide com informagdes sobre os precos praticados em suas aquisi¢des relacionadas 1 1
a Assisténcia Farmacéutica pela Secretaria Municipal de Saide
Aderir a Eixo Estrutura pelo Programa Nacional de Qualificagdo da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFAR-SUS), no 1 1
ambito do Sistema Unico de Satide
Locar imével para funcionamento da Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF 2 2
304 - Manter a VISA municipal: Garantir as fiscaliza¢des e monitoramento nos estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia 85,00 85,00
Vigilancia sanitaria;
Sanitaria
Notificar agravos relacionados ao trabalho com o campo &#34;0cupacio&#34; preenchido; Realizar mapeamento dos riscos 90,00 90,00
ocupacionais
Manter a VISA municipal: Cadastrar os estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitaria presentes no municipio; 95,00 95,00
Programa De Saide Do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de identificar dreas de maior risco a qual os 2 2
trabalhadores estdo expostos;
Realizar as fiscalizagdes e monitoramento nos estabelecimentos comerciais sujeitos a vigilancia sanitéria. 95,00 95,00
Programa De Satide Do Trabalhador Sensibilizar os profissionais de satide para a necessidade de notificagdo de doengas 1 1
ocupacionais por meio de capacitagdes
PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Garantir que os contatos de casos novos de 70,00 70,00
tuberculoses sejam examinados;
Programa De Saide Do Trabalhador Promover a¢des educativas sobre Agrotoxico para os agricultores; 1 1
Manter a VISA municipal: Fiscalizar e monitorar as feiras livres. 90,00 90,00
Manter a VISA municipal: Ampliar a capacidade instalada de recursos humanos da VISA; 20,00 20,00
Programa De Satide Do Trabalhador Realizar oficina sobre Satide do Trabalhador para os profissionais das unidades de 1 1
satude
Manter a VISA municipal: Inspecionar e monitorar os veiculos transportadores de agua para consumo humano; 90,00 90,00
Manter a VISA municipal: Realizar oficina sobre boas pratica e biosseguranga para profissionais 4 4
Manter a VISA municipal: Garantir a participagdo dos agentes sanitarios nas capacitagdes promovidas pela APEVISA. 100,00 100,00
Manter a VISA municipal: Informatizar a Vigilancia Sanitéria e afins; 50,00 50,00
Manter a VISA municipal: Garantir ampliagdo do quadro de recursos humanos, insumos. equipamentos e veiculo. 50,00 50,00
305 - PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Acompanhar casos de portadores de hansenfase 50,00 50,00
Vigilancia da area adstrita pela UBS/EACS;
Epidemioldgica
Programa de Controle da Doenca de Chaga: Realizar pesquisa Entomoldgica intra e peridomiciliar em imdveis; realizar 80,00 80,00

controle quimico dos iméveis com barbeiros capturados; Garantir encaminha mento a Vigilancia Epidemioldgica para
realizaciio de sorologia humana os casos proveniente s de residéncias pesquisada s com triatomineo s positivos; Garantir
avaliac@o soroldgica dos casos suspeitos de Doencas de Chagas

PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Realizar uma atualizagdo anual sobre agdes de 1 1
controle da tuberculose e hanseniase para os profissionais de saide do municipio;

Programa de Controle da Doenca de Chaga: Realizar controle quimico dos imdveis com barbeiros capturados; 80,00 80,00
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PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Garantir que os contatos de casos novos de 90,00 90,00
hansenfase sejam examinado;

Programa de Controle da Doenca de Chaga: Garantir avaliagdo soroldgica dos casos suspeitos de Doengas de Chagas 80,00 80,00

Programa de Controle da Raiva: Realizar Campanha Nacional de Vacinagdo Antirrabica, de acordo com as determinagdes do 1 1
Ministério da Sadde;

PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Garantir a realizacdo de baciloscopia para os 90,00 90,00
pacientes em tratamento;

Programa de Controle da Raiva: Realizar censo dos caninos e felinos domésticos urbanos e rurais 1 1

PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Realizar Busca ativa dos sintomaticos 2,00 2,00
respiratérios de TB (1% (pop) dos sintomaticos respiratério de TB);

Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar 04 ciclos dos 6 preconizados, com minimo de 80% de cobertura 2 2
de iméveis visitados para controle vetorial para controle vetorial do Aedes aegypti;

PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE E HANSENIASE - Implantar o teste de sensibilidade para hanseniase 1 1
nas unidades em 04 UBS.

Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Realizar o LIRAa (levantamento de indice rapido) em 04 ciclos; 6 6

PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- Qualificar os profissionais das UBSs, nas ag¢des de controle e 4 4
aconselhamento ao portador de HIV/AIDS e sua familia;

Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Promover agdes de distribui¢do de peixes para o controle das larvas dos 2 2
vetores transmissor es das arboviroses;

PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS- Ampliar cobertura de teste rapidos de HIV em 15%; 3,00 3,00
Programa Nacional de Controle das Arboviroses - Contratar novos profissionais ao longo 4 anos. 3 3
PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS - Realizar 03 capacita¢des para as equipes das unidades de satde para a 2 2

importancia da biosseguranga na prevencdo dos acidentes ocupacionais;

SISAGUA Realizar anilises de amostras de dgua para o Residual de Agente Desinfetante em dgua para consumo humano 70,00 70,00
(cloro residual livre, cloro residual combinado ou didxido de cloro);

PROGRAMA DE CONTROL E ISTs / HIV/AIDS - Garantir realizagio de 02 testes de sifilis por gestantes 90,00 90,00
Sistema de Informagdo de Agravos de Notificagdo- (SINAN) -Garantir a inclusdo de informagdes no Sinan por semanas 52 52
epidemioldgicas

Monitoramento Das Doencas Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar capacitagdes para profissionais das Unidades de Satide 2 2

sobre manejo, notificagdo e monitorar semanalmente as doengas diarreicas agudas.

Programa controle Esquistossomose: Realizar exames de fezes para o diagnéstico de Schistosoma mansoni; 800 800
Programa De Controle Do Tabagismo Implementar as acdes do PNCT nas UBSs; 1 1
Programa controle Esquistossomose: Realizar A¢des Educativas sobre Esquistossomose; 2 2
Programa De Controle Do Tabagismo Ofertar insumos (adesivos e medicagdo) para o atendimento aos usudrios do fumo, 80,00 80,00

assistidos nas UBSs em parceria com MS (100% pacientes cadastrado s em tratamento).

Programa controle Esquistossomose: Manter Laboratério de Anélises para o Diagnéstico de Helmintos, incluindo o 1 1
Schistosoma mansoni o Distrito de Vila de Santana;

Sistema De Informagdes Sobre Mortalidade (SIM - Registrar niimero de ébitos no SIM até 60 dias apds o final do més de 80,00 80,00
ocorréncia.
Programa controle Esquistossomose: Manter laboratério (adquirir insumos, equipamentos, reagentes, manutengdo corretiva e 100,00 100,00

preventiva de equipamentos);

Sistema De Informagdes Sobre Nascidos Vivos ( SINASC) - Registrar nascidos Sinasc até 60 dias ap6s o final do més de 85,00 85,00
ocorréncia

Programa controle Esquistossomose: Promover capacitagdo dos ACEs para o Programa de Controle da Esquistossomose; 1 1
Doencas De Notificacdo Compulséria Imediata (DNCI) - Notificar doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) 90,00 90,00

encerrados em até 60 dias apds notificacido
Notifica¢des de Violéncia Interpessoal e Autoprovocada; 60,00 60,00

Monitoramento Das Doengas Diarreicas Agudas (MDDA) - Realizar capacitagdes para profissionais das Unidades de Satde 1 1
sobre manejo, notificagio

Notificar violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com informacao valida; 60,00 60,00
Monitoramento Das Doencas Diarreicas Agudas (MDDA) - Monitorar semanalmente as doengas diarreicas agudas 52 52
Elaborar boletim epidemiolégico/ano 1 1
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Realizar Dia “D” de mobiliza¢do social no combate as arboviroses 2 2

Programa De Saide Do Trabalhador - Realizar mapeamento com a finalidade de identificar areas de maior risco a qual os 10 10
trabalhadores estdao expostos;

Realizar visitas em pontos estratégicos para o combate as arboviroses. 50,00 50,00
Programa De Saide Do Trabalhador - Sensibilizar os profissionais de satde para a necessidade de notificacdo de doengas 2 2
ocupacionais

Realizar Campanha Nacional ou emergencial, conforme necessidade da Regional de Satde para controle da raiva animal em 1 1

parceria com a SES.

Programa De Satde Do Trabalhador - Garantir a notificacdo dos acidentes de trabalho em todas as unidades de satde; 80,00 80,00
Atualizar o plano de contingéncia da arboviroses, definindo os locais de referéncia para atendimento dos casos. 1 1
Programa De Satde Do Trabalhador - Promover ac¢des educativas sobre Agrotoxico para os agricultores; 2 2
Enviar periodicamente amostras dgua para analise de larvas 80,00 80,00
Realizar a¢des educativas em creches, escolas e unidades de satide municipais sobre o enfrentamento no combate as 80,00 80,00

arboviroses e municipio.

Realizar visitas domiciliares periddicas para controle vetorial 2 2
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satide por Subfuncéo, Categoria Econdomica e Fonte de Recursos

Subfungdes Categoria Recursos Receita de impostos e

Econdmi indrios - de transferéncia de

Fonte Livre  impostos (receita
(R$) propria - R$)

0 - Informagdes ~ Corrente 0,00 18.073,59
Complementares

Capital 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 6.709.294,67
Administragio )
Geral Capital 0,00 N/A
301 - Atencdo Corrente 0,00 2.668.821,35
Basica

Capital 0,00 N/A
302 - Corrente 0,00 11.744.872,51
Assisténcia )
Hospitalar e Capital 0,00 N/A
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 0,00 N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 N/A
304 - Vigilancia Corrente 0,00 132.648,36
Sanitaria

Capital 0,00 N/A
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 22.689,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 N/A
306 - Corrente N/A N/A
Alimentacdo e )
Nutrigiio Capital 0,00 N/A

Fonte: DIGISUS Gestor -
Data da consulta: 07/04/2026.

Transferéncias de fundos a
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

N/A
N/A
374.931,44

N/A

11.927.514,25
N/A
13.374.721,89

N/A

10.835,75

60.000,00

187.297,74
N/A
51.576,87
N/A

N/A

N/A

Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

e Analises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Satide - PAS

Transferéncias de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

N/A
N/A
374.931,44

N/A

11.927.514,25
N/A
13.374.721,89

N/A

10.835,75

N/A

187.297,74
N/A
51.576,87
N/A

N/A

N/A

-@nci: des de ies do Outros
de convénios petroleo recursos
inados & a inados & inados &
Satde (RS) Saide(R$)  Saide(R$)  Saide (RS$)

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A
195.410,00 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A
10.835,75 N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Total(R$)

18.073,59
0,00
7.459.157,55

0,00

26.719.259,85
0,00
38.494.316,29

0,00

32.507,25

60.000,00

507.243,84
0,00
125.842,74
0,00
0,00

0,00

Os resultados apresentados demonstram o empenho das equipes da Secretaria Municipal de Satde na execugdo das a¢des planejadas ao longo do periodo. Observa-se que o0s

indicadores estabelecidos no planejamento anual foram acompanhados de forma sistematica, permitindo o monitoramento das metas e a implementagdo das estratégias

necessdrias para o alcance dos resultados propostos.

De acordo com os dados apresentados, verifica-se que a maior parte dos indicadores programados para o exercicio de 2025 foi concluida com éxito, refletindo o

comprometimento das equipes técnicas e gestoras com o fortalecimento das a¢des e servicos de saide no municipio. Esse desempenho evidencia o esforgo coletivo na

organizacdo dos processos de trabalho, na ampliagdo do acesso aos servigos e na melhoria da qualidade da assisténcia ofertada a populag¢do. Dessa forma, o RAG 2025 ndo

apenas apresenta os resultados alcangados, mas também se configura como instrumento orientador para o planejamento das a¢des futuras, subsidiando a tomada de decisdes

estratégicas e o aperfeicoamento das politicas publicas de saide no municipio.

Por fim, reafirma-se o compromisso da gestdo municipal com os principios do SUS, pautados na universalidade, integralidade e equidade, bem como com a melhoria continua

da qualidade dos servigos ofertados a populacdo de Brejo da Madre de Deus, buscando garantir uma assisténcia cada vez mais eficiente, resolutiva e humanizada, repactuando

no PMS 2026 A 2029 E PAS.

https://digisusgmp.saude. gov.br

50 de 63



8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacio da Resolucdo n°® 8/2016 a partir da publicagio da Resolugdo de Consolidagdo CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 07/04/2026.
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9. Execu¢do Or¢camentaria e Financeira

A disponibilizagio dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execucdo da programagio por fonte de recurso, subfuncdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saide por Fonte e Subfunciio

- 0,00 1.383.956,66 11.275.898,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.659.854,73
-- 0,00 60.482,11 2.490,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62.972,11
- 0,00 15.956.291,38 10.070.767,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.027.058,92
-. 0,00 413.094,79 461.106,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 874.201,21
- 0,00 0,00 1.773,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.773,78
-- 0,00 23.158,96 11.140,42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34.299,38
- 0,00 13.062,16 301.285.41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 314.347,57
-- 0,00 3.095,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.095,00
0,00 506.423,02 1.509.923,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.016.346,42

-- 0,00 30.512,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.512,78
- 0,00 0,00 735,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 735,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 10.796.378,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.796.378,82

-- 0,00 101.331,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101.331.,47
_ 0,00 29.287.787,15 23.635.120,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.922.907,19

(*) ASPS: Ages e Servicos Piblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 01/04/2026.

9.2. Indicadores financeiros

4,92 %
81,43 %
14,81 %
99,39 %
21,75 %
37,58 %
R$ 1.031,47
57,49 %

6,20 %
21,74 %

2,09 %

0,00 %
62,58 %

28,37 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 01/04/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execug@o Orcamentéaria (RREO)
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8.249.800,00 8.249.800,00 13.504.067,41 163,69
1.012.000,00 1.012.000,00 1.659.722,24 164,00
203.400,00 203.400,00 206.410,91 101,48
2.262.400,00 2.262.400,00 3.136.041,93 138,62
4.772.000,00 4.772.000,00 8.501.892,33 178,16
82.464.000,00 82.464.000,00 89.566.846,56 108,61
65.000.000,00 65.000.000,00 69.781.526,79 107,36
4.000,00 4.000,00 6.613,65 165,34
3.400.000,00 3.400.000,00 3.063.099,52 90,09
14.000.000,00 14.000.000,00 16.642.385,80 118,87
60.000,00 60.000,00 73.220,80 122,03
0,00 0,00 0,00 0,00
90.713.800,00 90.713.800,00 103.070.913,97 113,62

7.608.700,00 2.233.012,80  1.401.959,33 1.401.459,21 1.227.370,03
7.552.700,00 2.167.680,20  1.341.477,22 61,89  1.340.977,10 61,86  1.166.887,92 53,83 500,12
56.000,00 65.332,60 60.482,11 92,58 60.482,11 92,58 60.482,11 92,58 0,00
9.582.000,00 17.114.286,08  16.369.386,17 95,65 16.354.736,91 95,56  16.273.091,43 95,08 14.649,26
9.380.000,00 16.700.097,26 = 15.956.291,38 95,55 15.945.236,12 95,48 15.915.920,46 95,30 11.055,26
202.000,00 414.188,82 413.094,79 99,74 409.500,79 98,87 357.170,97 86,23 3.594,00
22.000,00 31.732,34 23.158,96 72,98 23.158,96 72,98 23.158,96 72,98 0,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21.000,00 30.732,34 23.158,96 75,36 23.158,96 75,36 23.158,96 75,36 0,00
200.000,00 37.419,90 16.157,16 43,18 16.157,16 43,18 15.436,06 41,25 0,00
170.000,00 33.419,90 13.062,16 39,08 13.062,16 39,08 12.341,06 36,93 0,00
30.000,00 4.000,00 3.095,00 71,37 3.095,00 77,37 3.095,00 77,37 0,00
480.000,00 578.080,29 536.935,80 92,88 536.935,80 92,88 536.470,55 92,80 0,00
445.000,00 546.012,50 506.423,02 92,75 506.423,02 92,75 505.957,77 92,66 0,00
35.000,00 32.067,79 30.512,78 95,15 30.512,78 95,15 30.512,78 95,15 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.419.000,00 10.752.688,43 = 10.897.710,29 101,35  10.897.530,29 101,35 10.691.189,38 = 99,43 180,00
6.343.000,00 10.640.488,43  10.796.378,82 101,47 = 10.796.198,82 101,46 = 10.589.857,91 99,52 180,00
76.000,00 112.200,00 101.331,47 90,31 101.331,47 90,31 101.331,47 90,31 0,00
24.311.700,00  30.747.219,84 29.245.307,71 95,12 29.229.978,33 95,07 28.766.716,41 93,56 15.329,38

53 de 63



29.245.307,71 29.229.978,33 28.766.716,41
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
29.245.307,71 29.229.978,33 28.766.716,41

15.460.637,09

N/A

13.784.670,62

13.769.341,24

13.306.079,32

0,00

0,00

0,00

28,37

28,35

27,90

15.460.637,09  29.245.307,71  13.784.670,62  478.591,30 478.591,30 13.784.670,62
13.629.715,35  21.280.852,50 = 7.651.137,15  470.476,59 0,00 0,00  466.975,93 3.500,66 0,00  7.651.137,15
10.798.583,38 ' 18.576.169,83 = 7.777.586,45 1.083.554,63 0,00 0,00 0,00  1.083.554,63 0,00  7.777.586,45
10.401.966,94  16.233.216,78  5.831.249,84 97.125,56 0,00 0,00 0,00 97.125,56 0,00 5.831.249,84
8.384.506,05 ' 14.503.580,83  6.119.074,78 3.486,64 0,00 0,00 0,00 3.486,64 0,00 6.119.074,78
5.884.180,86  8.657.683,68  2.773.502,82 1.371.818,29 0,00 0,00 14.740,00 1.357.078,29 0,00 2.773.502,82
6.103.922,90  7.441.638,85  1.337.715,95 1.029.521,50 0,00 0,00 0,00 174.981,98  854.539,52 483.176,43
5.599.186,48 = 6.907.945,57  1.308.759,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.308.759,09
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5.410.113,86  7.598.432,63  2.188.318,77 0,00 13.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.201.868,77
6.009.262,01 = 8.141.424,16  2.132.162,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.132.162,15
4.763.176,38  8.624.994,42  3.861.818,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  3.861.818,04
4.457.583,06  7.004.867,69  2.547.284,63 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.547.284,63
4.236.116,19  4.837.603,13 601.486,94 0,00 74.240,16 0,00 0,00 0,00 0,00 675.727,10

28.874.800,00 28.874.800,00 33.116.556,06 114,69

28.374.800,00 28.374.800,00 32.915.535,03 116,00

500.000,00 500.000,00 201.021,03 40,20

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
28.874.800,00 28.874.800,00 33.116.556,06

11.038.300,00 13.276.628,24  11.320.867,51 11.309.610,95 10.867.151,53 11.256,56
10.333.300,00 13.274.138,24  11.318.377,51 85,27 11.307.120,95 85,18 10.864.661,53 81,85 11.256,56
705.000,00 2.490,00 2.490,00 100,00 2.490,00 100,00 2.490,00 100,00 0,00
13.848.500,00 11.732.541,27 | 10.531.873,96 89,77  10.527.740,04 89,73  10.110.589,90 86,18 4.133,92
13.398.500,00 11.270.471,09 = 10.070.767,54 89,36 10.066.633,62 89,32 9.917.053,66 87,99 4.133,92
450.000,00 462.070,18 461.106,42 99,79 461.106,42 99,79 193.536,24 41,88 0,00
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625.000,00 12.914,78 1291420 100,00 1291420 100,00 12.914,20 100,00 0,00
550.000,00 1.773,78 177378 100,00 1.773,78 100,00 1.773,78 100,00 0,00
75.000,00 11.141,00 11.140,42 99,99 11.140,42 99,99 11.140,42 99,99 0,00
303.000,00 317.847,69  301.285,41 9479 301.28541 9479 301.28541 94,79 0,00
273.000,00 317.847,69  301.285,41 9479 301.28541 9479 30128541 94,79 0,00
30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.082.000,00  1.933.779,37  1.509.923,40 78,08 1.509.923,40 78,08 1.509.923,40 78,08 0,00

2.072.000,00  1.933.779,37  1.509.923,40 78,08 1.509.923,40 78,08 1.509.923,40 78,08 0,00
10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.000,00 1.000,00 735,00 73,50 735,00 73,50 735,00 73,50 0,00
20.000,00 1.000,00 735,00 73,50 735,00 73,50 735,00 73,50 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.160.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.160.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29.076.800,00  27.289.711,35 23.677.599,48 86,76 | 23.662.209,00 86,71 22.802.599.44 83,56  15.390,48
18.647.000,00  15.509.641,04 12.722.826,84 82,03 12.711.070,16 81,96 12.094.521,56 77,98  11.756,68
23.430.500,00  28.846.827,35 26.901.260,13 93,26  26.882.476,95 93,19 26.383.681,33 91,46  18.783,18

647.000,00 44.647,12 36.073,16 80,80 36.073,16 80,80 36.073,16 80,80 0,00
503.000,00 355.267,59  317.442,57 89,35 317.442,57 89,35 31672147 89,15 0,00
2.562.000,00  2.511.859,66  2.046.859,20 81,49 2.046.859,20 81,49 2.046.393,95 81,47 0,00
20.000,00 1.000,00 735,00 73,50 735,00 73,50 735,00 73,50 0,00
7.579.000,00  10.767.688,43 10.897.710,29 101,21 10.897.530,29 101,21 10.691.189,38 99,29 180,00
53.388.500,00  58.036.931,19  52.922.907,19 91,19 52.892.187,33 91,14 51.569.315,85 88,86  30.719,86
28.874.800,00  27.232.711,35  23.635.120,04 86,79 23.619.729,56 86,73 22.760.833,22 83,58  15.390,48
24.513.700,00  30.804.219,84 29.287.787,15 95,08  29.272.457,77 95,03 28.808.482,63 93,52 15.329,38
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FONTE: SIOPS, Pernambuco06/02/26 13:17:03
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder a0 total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugéo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e
ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferid Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ::l; Oe ;; ¢ Exe:u(t): do
(Fonte: FNS)

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS R$ [ ieronsc

MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 2.991.585,11 .
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS RS e

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 3.597.660,00 o
1030151192170 - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE RS 24.000,00 0,00
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R | asaois

: 7.041.072,27 o
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL RS 14.109,75 0,00
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 000

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 9.428.631,00 !
1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E RS | oss
Manutengdo das A¢dese  AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 2.125.740,00 o

Servigos Publicos de Satde RS

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 320441570 || 21638365
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO R a8

PRIMARIA EM SAUDE o -
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00 = 1114042

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO

O A A R$ 28.435,00 = 30128541
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

N 764, 1494347.8¢
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 507.764,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 240.014,93 15575.54
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 39.148,23 735.00

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucéo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Nao hé informagdes cadastradas para o periodo do Relatério de Execugio de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar.

e Analises e Consideragdes sobre Execuc¢do Or¢amentéria e Financeira

A anilise da execug@o orcamentéria dos recursos federais transferidos fundo a fundo em 2025 demonstra varia¢@o entre os valores transferidos e os executados nos diferentes
programas de trabalho. Observa-se que em alguns casos a execugao foi superior ao valor transferido no exercicio, como nos recursos destinados aos Agentes Comunitarios de
Satde, Procedimentos do MAC, Agentes de Combate as Endemias e Vigilancia Sanitéria, indicando utilizagdo de saldos financeiros de exercicios anteriores.

Por outro lado, alguns programas apresentaram baixa ou nenhuma execugdo, a exemplo do Incremento Temporario ao Custeio da Atengdo Primaria, Academia da Sadde e
Implementagio de Politicas de Atengdo Priméria, o que pode estar relacionado ao planejamento para execucdo em periodo posterior.

De forma geral, os dados evidenciam execugdo regular em areas estratégicas da assisténcia a satide, especialmente na Ateng¢do Primaria e na Média e Alta Complexidade, ao
mesmo tempo em que apontam a necessidade de acompanhamento da execucdo de alguns incentivos especificos.

Conforme monitoramento realizado por meio do sistema InvestSUS, verifica-se que a maior parte das emendas parlamentares destinadas ao municipio de Brejo da Madre de
Deus no exercicio de 2025 ja teve sua execug¢do financeira devidamente iniciada, encontrando-se com status de proposta paga e em fase de aplicacdo dos recursos.

Observa-se, ainda, que 03 (trés) emendas permanecem com execucdo financeira ndo iniciada até o presente momento. Contudo, destaca-se que tais propostas ja se encontram
devidamente cadastradas e com prazos estabelecidos no sistema para conclusio de sua execugdo, ndo havendo, até o momento, indicativos de perda de recurso ou
irregularidade na sua operacionalizacdo.

Ressalta-se que a gestdo municipal vem adotando as providéncias necessérias para garantir a correta aplicagdo dos recursos, em conformidade com os instrumentos legais e
normativos vigentes, assegurando a efetividade das a¢des financiadas por meio das emendas parlamentares.

Dessa forma, o cenario apresentado demonstra regularidade no acompanhamento e na execugéo dos recursos, evidenciando o compromisso da gestdo com a transparéncia,
responsabilidade fiscal e cumprimento das metas estabelecidas no ambito do Sistema Unico de Saidde (SUS).
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10. Auditorias

Nao ha informacdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 07/04/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 07/04/2026.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Ocorreu auditoria relacionada ao setor de PNI, referente visitagdo das salas de vacinas da rede municipal de vacinagéo.
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11. Anélises e Consideragdes Gerais

Os resultados apresentados no Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 evidenciam o desempenho das agdes e estratégias desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satide ao
longo do exercicio. A anélise dos indicadores demonstra o acompanhamento das metas estabelecidas no planejamento anual, possibilitando avaliar o grau de cumprimento das
acOes programadas e o impacto das atividades realizadas no ambito da gestdo e da assisténcia a satde.

Com base nos dados consolidados, observa-se que as equipes mantiveram esfor¢os continuos para executar as acdes previstas, buscando alcangar os indicadores pactuados
para o periodo. O monitoramento sistematico das metas contribuiu para orientar as atividades desenvolvidas pelas areas técnicas, favorecendo a organizacao dos processos de
trabalho e a qualificacdo das a¢des de satde ofertadas a populagdo.

Ressalta-se ainda que o acompanhamento continuo dos indicadores permitiu identificar avangos importantes nas areas estratégicas da gestdo do SUS municipal, contribuindo
para maior eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e no desenvolvimento das politicas de saide.

Dessa forma, conclui-se que os resultados alcancados em 2025 demonstram evolugio no cumprimento das metas pactuadas, refor¢ando a importancia do planejamento, da
avaliac@o e do monitoramento permanente como instrumentos essenciais para o aprimoramento da gestao e para a consolidacio das ag¢des de satide no municipio
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Anilises e Consideragdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

Os resultados apresentados no Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 evidenciam o desempenho das agdes e estratégias desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satide ao
longo do exercicio. A anélise dos indicadores demonstra o acompanhamento das metas estabelecidas no planejamento anual, possibilitando avaliar o grau de cumprimento das
acOes programadas e o impacto das atividades realizadas no ambito da gestdo e da assisténcia a satde.

Com base nos dados consolidados, observa-se que as equipes mantiveram esfor¢os continuos para executar as agdes previstas, buscando alcangar os indicadores pactuados
para o periodo. O monitoramento sistematico das metas contribuiu para orientar as atividades desenvolvidas pelas areas técnicas, favorecendo a organizacao dos processos de
trabalho e a qualificagdo das ag¢des de satde ofertadas a populacao.

Ressalta-se ainda que o acompanhamento continuo dos indicadores permitiu identificar avangos importantes nas areas estratégicas da gestdo do SUS municipal, contribuindo
para maior eficiéncia na aplicagdo dos recursos publicos e no desenvolvimento das politicas de saide.

Dessa forma, conclui-se que os resultados alcancados em 2025 demonstram evolugio no cumprimento das metas pactuadas, refor¢ando a importancia do planejamento, da
avaliac@o e do monitoramento permanente como instrumentos essenciais para o aprimoramento da gestdo e para a consolida¢io das a¢des de satide no municipio. Entretanto,
reconhece-se que persistem desafios que demandam aten¢do continua da gestdo, especialmente no que se refere ao cumprimento integral de metas e indicadores, a
qualifica¢do da assisténcia especializada, a reducdo de desigualdades no acesso aos servigos de satide e ao aprimoramento das a¢des de vigilancia em sadde.

ANNE GABRIELLE BEZERRA
Secretario(a) de Sadde
BREJO DA MADRE DE DEUS/PE, 2025

https://digisusgmp.saude. gov.br 60 de 63



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: BREJO DA MADRE DE DEUS
Relatorio Anual de Gestio - 2025

Parecer do Conselho de Satiide
Identificacdo
¢ Consideracdes:

Aos vinte e trés (23) dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e seis (2026), reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Satide de Brejo da Madre de Deus ;, PE, em reunido ordindria, para apreciacdo,
andlise e deliberago acerca do Relatério Anual de Gestao (RAG) referente ao exercicio de 2025, apresentado pela Secretaria Municipal de Sadde.

Apbs andlise detalhada do referido relatério, considerando os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saiide (SUS), bem como os instrumentos de planejamento vigentes, o Conselho destaca que o0 RAG 2025
apresenta informagdes relevantes sobre a execugdo das agdes e servicos de satide no municipio, evidenciando o cumprimento parcial das metas estabelecidas no Plano Municipal de Satde.

No tocante aos aspectos positivos, observou-se avango na Atengdo Primdria a Satde, com ampliacio do acesso aos servigos basicos, melhoria nos indicadores de cobertura vacinal e desenvolvimento de agdes de
promocgdo e prevengao a satide. Ressalta-se também a realizagdo de campanhas educativas e o funcionamento regular das Unidades Basicas de Satde. Quanto a metas ndo alcancadas recomenda-se que sejam consideradas
para o proximo exercicio.

Ap6s apreciagao e discussdo, o Conselho Municipal de Satide de Brejo da Madre de Deus ¢, PE deliberou pela APROVAC;&O do Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025, condicionando-se ao cumprimento das
recomendagdes ora apresentadas.

Introducio
¢ Consideragdes:
Dados do relatério de gestdao 2025,apresentado ao conselho municipal de satde, em 23 de margo 2025.

O Conselho Municipal de Satide de Brejo da Madre de Deus ¢, PE, no exercicio de suas atribui¢des legais e em conformidade com os principios do Sistema Unico de Satde (SUS), apresenta a andlise do Relatério Anual
de Gestdo (RAG) referente ao exercicio de 2025. Este instrumento constitui-se como um importante mecanismo de acompanhamento, avaliacdo e controle das agdes e servicos de saide desenvolvidos pela gestao
municipal. A presente andlise visa, portanto, contribuir para o aprimoramento da gestdo em sadde, por meio da identificacdo de avancos, desafios e recomendacdes, fortalecendo o compromisso com a qualidade dos
servigos ofertados a populagdo de Brejo da Madre de Deus ; PE.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
o Consideracdes:

Diante desse cenério, o Conselho Municipal de Satide recomenda:

o Fortalecimento da Atengdo Primdria & Saide como ordenadora do cuidado;
Ampliagao das a¢des de promogdo da satide e prevengio de doengas cronicas;
Implementagdo de estratégias de cuidado a populagdo idosa;

Intensificacdo das acdes de vigilancia em saide, especialmente para causas externas;

o o o

o

Qualificagdo da atengdo materno-infantil;
© Integragdo intersetorial para enfrentamento dos determinantes sociais da satide.
Por fim, ressalta-se a importancia do uso continuo de indicadores epidemioldgicos para subsidiar a tomada de decisdo, garantindo maior efetividade, equidade e integralidade nas politicas piiblicas de saide do

municipio.

Dados da Produg¢do de Servigos no SUS

e Consideracdes:

Consideracoes do Conselho Municipal de Saiide Producao de Servicos no SUS

A andlise da produgdo de servigos de satide evidencia o papel central da rede municipal na garantia do acesso da populagdo as agdes e servicos do SUS, com destaque para a Atencdo Primaria a Satide como principal
porta de entrada do sistema.

No 4mbito da Atenciio Bésica, observa-se elevado quantitativo de visitas domiciliares (239.861), demonstrando forte atuagdo das equipes de saide da familia no territério e um importante vinculo com a comunidade.
Os atendimentos individuais (61.874) e os procedimentos realizados (91.958) reforcam a capacidade assistencial da rede bésica. Destaca-se ainda a producdo em satide bucal (9.841 atendimentos), indicando a
presenca de acdes odontoldgicas, embora com potencial de ampliacdo.

Em relagdo a atencfo as urgéncias e emergéncias, verifica-se que a produgdo hospitalar concentrou-se em procedimentos clinicos (425 internacdes), com valor significativo de recursos aplicados. A auséncia de
registros em outros grupos de procedimentos pode indicar limitagdes na oferta de servigos de maior complexidade no préprio municipio, sugerindo possivel dependéncia de referéncias regionais.

di /. 1

No campo da atencio psicossocial, foram realizados 4.419 evidenciando a atuacdo dos servicos de saide mental. Contudo, os valores financeiros associados so relativamente

baixos, o que pode indicar subfinanciamento ou necessidade de ampliagdo e qualificacio da rede de atencdo psicossocial, especialmente diante do aumento de transtornos mentais observado em outros indicadores.

Quanto a a ial ializada e

, destaca-se:

o Alto volume de procedimentos clinicos (795.084), com maior impacto financeiro;
© Produgdo expressiva de procedimentos diagnésticos (121.719), essencial para suporte a assisténcia;
© Baixa realizacio de procedimentos cirtirgicos (7.297) e auséncia de procedimentos de alta complexidade, como transplantes.
Esse cendrio evidencia uma rede com forte atuagdo em média complexidade, porém com limitagdes na oferta de servigos especializados mais complexos.

No que se refere a assisténcia farmacéutica, ressalta-se que o componente especializado ndo estd sob gestdo municipal, o que exige articulagdo com a esfera estadual para garantir o acesso adequado da populacio aos
medicamentos de alto custo.

A vigilancia em satde apresentou produgio relevante, com 121.107 procedimentos, principalmente voltados a promogio e prevencio. Esse dado reforga a importancia das a¢des preventivas e do monitoramento de
agravos, fundamentais para redugdo de riscos e danos a satide da populacdo.

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

¢ Consideragdes:

dominant. PRCHUR TR

A andlise da rede fisica de estabelecimentos de saide do municipio demonstra que a estrutura assistencial é pr sendo a totalidade dos 39 estabelecimentos sob gestdo local, sem
unidades sob gestdo estadual ou compartilhada. Esse cendrio evidencia forte protagonismo do municipio na organizagdo e oferta dos servicos de satide a populagdo.

No que se refere a tipologia dos observa-se uma rede com forte base na Aten¢do Primaria a Satide, composta por 14 Unidades Basicas de Sadde, que atuam como principal porta de entrada do
sistema. A presenca de 4 polos da Academia da Saude e 1 Centro de Apoio a Saide da Familia reforca a importancia das a¢des de promogdo da satide e prevencdo de doencas no territério.

bel

Destaca-se também a existéncia de:

© 8 unidades de atengo especializada (clinicas/centros de especialidade);

o 2 Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), fortalecendo a Rede de Atencdo Psicossocial; financiada ha mais de um ano com recursos proprios.

© 2 unidades mistas e 2 unidades méveis de atendimento pré-hospitalar, contribuindo para a assisténcia em situagdes de urgéncia;

© 1 policlinica e 1 centro de imunizagao, ampliando a capacidade de atendimento e cobertura vacinal.
Apesar dessa diversidade de servicos, observa-se que a rede ainda apresenta limitacdes na oferta de servicos de maior complexidade, o que pode implicar na necessidade de encaminhamento para outros municipios
da regido, especialmente para atendimentos hospitalares especializados.

Quanto a natureza juridica, verifica-se que 38 estabelecimentos pertencem a administragdo piblica municipal, com apenas 1 unidade classificada como entidade empresarial individual. Nao ha participagdo
significativa de entidades filantrépicas ou sem fins lucrativos, o que evidencia baixa complementaridade da rede privada ao SUS local.
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Anélise Critica
O cendrio apresentado indica:

© Forte dependéncia da gestdo municipal para manutengao e expansio da rede;
© Boa capilaridade da Atengdo Primaria;
© Presenca de servigos estratégicos como CAPS e unidades moéveis;

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

¢ Consideragdes:

Recomendacées do Conselho Municipal de Satide

Diante da andlise, o Conselho recomenda:
o Realiza¢do de concursos publicos para ampliacdo do quadro efetivo, especial de profi édicos; Onde foi que foi realizado concurso publico que incluiu diversos servico da EM 2024, tendo suas
convocacdes em 2025 e dando continuidade convocagdes em 2026, ainda a secretaria da saiide informa que ja existe um projeto de lei em elaboracdo de novo concurso publico para médicos especialista e

clinicos gerais, profissionais para realizar terapias com autismo, dentre outros profissionais, este estd sob responsabilidade do juridico do municipio , para realizagao de concurso voltados para médicos e outros
profissionais.

o Implementagio de politicas de fixagiio e valorizacio dos profissionais de satde, incluindo incentivos para atuagio no municipio; LEI DE REPASSE DE INCETIVO POR PRODUTIVIDADE NA ATENCAO
PRIMARIA, APROVADA, HOMOLOGADA E REPASSE PREVISTO PARA O MES DE ABRIL 2026, ALEM DE REALIZAGAO DE CURSO E OFICINAS PARA PROFISSIONAIS, DENTRE
OUTRAS MELHORIAS.

© Fortalecimento das equipes multiprofissionais da Atengao Primdria;

Programacgdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideracdes:

De modo geral, o Conselho avalia que houve boa execuciio das acdes e metas na maioria das subfuncdes, com destaque para o cumprimento das obrigacdes legais, 30 dos servigos essenciais e

funcionamento da rede de satide.
No que se refere a analise orcamentaria, observa-se que os maiores volumes de recursos foram destinados as subfungdes:

o Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial (R$ 38.494.316,29),

o Atengdo Basica (R$ 26.719.259,85),

o Administragdo Geral (R$ 7.459.157,55),
Demonstrando priorizagdo da assisténcia direta a populagio. As subfungdes de Vigilancia Sanitaria, Epidemiologica e Assisténcia Farmacéutica apresentaram menor volume de recursos, porém com execugao compativel
com as metas estabelecidas.

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Execugao Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:

q

Observa-se, ainda, que 03 (trés) perr com execugdo financeira ndo iniciada até o presente momento. Contudo, destaca-se que tais propostas ja se encontram devidamente cadastradas e com prazos

estabelecidos no sistema para conclusio de sua execugdo, ndo havendo, até o momento, indicativos de perda de recurso ou irregularidade na sua operacionalizacio.

Ressalta-se que a gestdao municipal vem adotando as providéncias necessdrias para garantir a correta aplicacio dos recursos, em conformidade com os instrumentos legais e normativos vigentes, assegurando a efetividade
das acdes financiadas por meio das emendas parlamentares.

Em relagdo aos indicadores financeiros, destaca-se:

© Aplicacio de 28,37% da receita propria em saiide, percentual superior a0 minimo constitucional de 15% estabelecido pela Lei Complementar n° 141/2012, demonstrando compromisso da gestio com o
financiamento do SUS;
©  Gasto per capita em saide de R$ 1.031,47 por habitante, indicando investimento relevante no setor;

Dessa forma, o cendrio apresentado demonstra regularidade no acompanhamento e na execugdo dos recursos, evidenciando o compromisso da gestdo com a transparéncia, responsabilidade fiscal e cumprimento das

metas estabelecidas no dmbito do Sistema Unico de Satide (SUS). Destaca-se ainda que o municipio cumpriu integral o limite minimo constitucional de aplicaciio em satde, aplicando valor
significativamente superior ao exigido, sem registro de descumprimento em exercicios anteriores, o que demonstra regularidade fiscal e responsabilidade na gestdo dos recursos.

No que se refere as receitas, observa-se desempenho positivo, com arrecadagdo superior a previsao inicial (113,62%), especialmente nas receitas de impostos como IRRF e ISS, contribuindo para maior capacidade de
financiamento das agdes de satide.De modo geral, o Conselho avalia que a execugio orcamentria e financeira do exercicio de 2025 foi satisfatéria.
Auditorias
¢ Consideragdes:

a gestdo informou que fez um cronograma de execucdo para as demandas sinalizadas na auditoria, ja com processe totalitario para aquisi¢do de camaras frias.

Analises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

O Conselho Municipal de Satide de Brejo da Madre de Deus ;, PE, no exercicio de suas atribui¢des legais de acompanhamento, fiscalizacdo e deliberagdo no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS), realizou a andlise
do Relatério Anual de Gestdao (RAG) referente ao exercicio de 2025.

Com base nos resultados apresentados, o Conselho reconhece que o relatério evidencia o desempenho das agdes e estratégias desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Satde ao longo do periodo, demonstrando
alinhamento com os instrumentos de planejamento, especialmente o Plano Municipal de Satide e a Programagdo Anual de Saide.

A andlise dos indicadores permite constatar que houve avancos significativos no cumprimento das metas pactuadas, resultado do esfor¢o continuo das equipes técnicas e da gestdo municipal na execucdo das acdes
previstas. O monitoramento sistemdtico contribuiu de forma relevante para a organizacdo dos processos de trabalho, favorecendo a qualificagio dos servicos ofertados e a ampliacdo do acesso da populagdo as agoes de
satide.Por fim, o Conselho delibera pela APROVACAO do Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025, recomendando 2 gestdo municipal a adogdo de medidas corretivas e o fortalecimento das acdes estratégicas,
visando a melhoria continua dos servicos de satide ofertados a populagao.

Reafirma-se, deste modo, o compromisso com o controle social, a transparéncia da gestdo puablica e a consolidacdo dos principios do Sistema Unico de Sadde.

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satde de Brejo da Madre de Deus ;, PE, com base na andlise do Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025, apresenta as seguintes recomendacdes para o proximo exercicio, visando ao
aprimoramento da gestdo e a qualificacdo das acdes e servicos de saide no municipio:

1. Fortalecimento da Atencdo Primaria a Satde (APS):

Ampliar e qualificar as a¢des da Atengdo Basica, com énfase na melhoria dos indicadores de satide, ampliagao da cobertura das equipes de Saide da Familia.
2. Melhoria do acesso a exames e servicos especializados:

Adotar estratégias para reduzir filas de espera, ampliar a oferta de exames (mamografia, citopatologico, entre outros) e garantir maior resolutividade da rede de atengdo a sadde.
3. Reestruturacgio da Saide Bucal:

Fortalecer as equipes de satide bucal, ampliando cobertura

https://digisusgmp.saude. gov.br 62 de 63



4. Fortalecimento da Vigilancia em Satde:
Manter e ampliar as agdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, garantindo recursos, estrutura e capacitacdo das equipes para resposta as demandas de saide publica.

Status do Parecer: Aprovado

BREJO DA MADRE DE DEUS/PE, 22 de Abril de 2026

Conselho Municipal de Satide de Brejo Da Madre De Deus
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